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List powitalny od Prezesa PSPS

Drogie Cztonkinie i Drodzy Cztonkowie PSPS, Szanowne Goscinie
i Goscie XVII Zjazdu PSPS XVII w Gdansku,

Naczekalismy sie. Czy dacie wiare, ze ostatni raz widzielismy sie w 2019
roku w Poznaniu? W 2020 i 2021 roku moglismy sie oglgdac¢ w formie
awatarow na ekranach naszych komputerow - cieszyliSmy sie chocby
i takim widokiem, ale przeciez tak naprawde czekaliSmy na cos$ innego.
Na to, ze popatrzymy sobie w oczy, usmiechniemy sie do siebie, usig-
dziemy obok w salach wyktadowych i sesyjnych. Oczywiscie przede
wszystkim po to, by stuchac¢ znakomitych wystqgpien i bra¢ udziat w zy-
wych naukowych dyskusjach - ale przeciez czekalismy takze na siebie
nawzajem. | w koncu doczekaliSmy sie - nie moge nawet opisac¢ tego
jak bardzo ciesze sig, ze moge Was przywita¢ w Gdansku, na stacjo-
narnym XVII Zjezdzie Polskiego Stowarzyszenia Psychologii Spoteczne;j.

Program tego Zjazdu jest wyjgtkowo ciekawy - a takze wyjgtkowo ob-
szerny. Spotykamy sie o dzien dtuzej niz zazwyczaj (aitak jestem przeko-
nany, ze bedzie w nas sporo niedosytu). Goscimy znakomitych naukow-
cow i naukowczynie ze swiata, znaczqgcg czesc¢ sesji prowadzimy po
angielsku. To wielka satysfakcja patrzec, jak bardzo sie rozwijamy. Jak
silnym elementem sSwiatowego pejzazu psychologii spotecznej jestesmy.

Nie bytoby tego wydarzenia bez dziesigtkow pracujgcych przy nim
ludzi. Chce ogromnie podziekowa¢ Komitetowi Naukowemu i Organiza-
cyjnemu XVII Zjazdu PSPS, instytucjom nas wspierajgcym i wszystkim
partnerom. Chyle czota przed Waszym zaangazowaniem i Waszq pra-
cq - bez nich niewiele moglibysmy zrobic.

Zycze Wam wszystkim $wietnego czasu. Petnego inspirujgcych wy-
ktadoéw, dynamicznych sesji, ozywionych naukowych dyskusji. Ale tak-
ze nieuwzglednionych w oficjalnym programie spotkan wypetnionych
usmiechem, radosciqg z wzajemnego spotkania i przekonaniem, ze ra-
zem mozemy naprawde wiele.

Znakomitego Zjazdu!



Powitania od Przewodniczqgcej
Komitetu Naukowego Konferenciji

Drodzy Cztonkowie i Przyjaciele PSPS,

Jestesmy podekscytowani pierwszym Zjazdem PSPS w kontakcie od
2019. Czekamy na naszych znakomitych Gosci z catej Polski i spoza gra-
nic kraju. Dziekujemy za Wasze arcyciekawe zgtoszenia wystgpien. Nie
mozemy sie doczekac¢ uczty naukowej. Nie mozemy sie doczekac roz-
mow i spotkan nieformalnych. Sqdzimy, ze zwtaszcza tym razem zycie
towarzyskie stanie sie tak samo wazne jak naukowe.

Wreszcie razem! Nad morzem i nad Mottawq. Wasi oddani organiza-
torzy tego wyjgtkowego zdarzenia, UG i USWPS.



Komitet
naukowy

Hanna Brycz

(UG) — przewodniczqgca

Krystyna Adamska
(UG)

Tomasz Besta
(uG)

Magdalena Btazek
(GUMed)

Jerzy Brzezinski
(UAM)

Dariusz Dolinski
(USWPS)

Matgorzata Lipowska
(Ue)

Mariola taguna
(KUL)

Romana Kadzikowska-Wrzosek
(USWPS)

Maria Kazmierczak
(UG)

Roman Konarski
(UG)

Natasza Kosakowska-Berezecka
(UG)

Michat Parzuchowski
(USWPS)

Joanna Rézycka-Tran
(UG)

Bogdan Wojciszke
(USWPS)

Anna Maria Zawadzka
(UG)



Komitet
organizacyjny

Tomasz Besta
(UG) - przewodniczqcy

Judyta Borchet
(UG) - sekretarz

Michat Jaskiewicz
(UG) - koordynator do spraw
Srodowiskowych

Agnieszka Fanslau
(ue)

Dorota Godlewska-Werner
(UG)

Magdalena Iwanowska
(ue)

Pawet Jurek
(UG)

Natasza Kosakowska-Berezecka
(UG)

Blanka Kondratowicz
(UG)

Michat Olech
(UG)

Michat Parzuchowski
(USWPS)

Aleksandra Peplinska
(UG)



Sponsorzy
| patroni

[ ]

Organizacja XVIlI Ogolnopolskiego
Zjazdu Polskiego Stowarzyszenia
Psychologii Spotecznej w Gdansku
oprocz optaty wpisowej finansowa-
na jest ze srodkow Uniwersytetu

Gdanskiego i Uniwersytetu SWPS
oraz sponsorow.

[ ]

Konferencja otrzymata wsparcie
w wysokosci 40 500 zt z programu
.Doskonata nauka — Wsparcie kon-
ferencji naukowych” Ministerstwa
Edukacji i Nauki.

PARTNERZY | SPONSORZY

PRACOWNIA TESTOW
PSYCHOLOGICZNYCH
POLSKIEGO TOWARZYSTWA
PSYCHOLOGICZNEGO

PATRONAT HONOROWY

[ ]

Wsparcia finansowego konferencji
udzielajg rowniez Miasto Gdansk
oraz Ariadna — Ogdlnopolski Panel
Badaweczy.

Nagrody ksigzkowe ufundowali
partnerzy konferencji Smak Stowa,
PWN oraz Pracownia Testow
Psychologicznych.

smak§
siowa

Konferencja odbywa sie pod patronatem honorowym Jego Magnificencji Rektora Uniwersytetu Gdariskiego, Dziekana
Wydziatu Nauk Spotecznych Uniwersytetu Gdariskiego oraz Dyrektora Instytutu Psychlogii Uniwersytetu Gdariskiego.

Patronat Honorow, y
PrezydentMiasta Sopotu
JACEK KARNOWSKI

WOJEWODA POMORSKI
DARIUSZ DRELICH

PATRONAT MEDIALNY

A

GDANSK



Venue

Wydziat Nauk Spotecznych,
Uniwersytet Gdanski
Ul. Bazynskiego 4, 80-309, Gdansk

[ ]

Dojazd:

SKM: przystanek Gdansk Przymorze-Uniwersytet

Tramwajem: przystanki Uniwersytet Gdanski lub Bazynskiego;
linie 12, 8, 6,5

Zapraszamy do odwiedzenia wirtualnego przewodnika
po budynkach Uniwersytetu Gdanskiego:
http://journey.ug.edu.pl/



http://journey.ug.edu.pl/

Mapa Kampusu UG
University of Gdansk Campus-
-Oliva map

Konferencja odbywa sie w budynku D
Conference takes place in building D
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Pomochne
informacije

Kawiarnie i restauracje w poblizu
Wydziatu Nauk Spotecznych

Ksiegarnia i kawiarnia na Wydziale Nauk Spotecznych,
poziom ,200" (parter).

Restauracja sniadaniowa
Aleja Grunwaldzka 415

Aleja Grunwaldzka 270
aleja Grunwaldzka 472B

Kaprow 19d, 80-316 Gdansk

Zdrowie - Centra testowe Covid-19

EPIDEMIOLOGIA + LAB - WALK-THRU
ul. Mariana Smoluchowskiego 17, Gdansk 80-214

MODUE GDANSK: UG - WALK-THRU

ul. Wita Stwosza 55, Gdansk 80-306

(obok Wydziatu Historycznego Uniwersytetu Gdanskiego,
teren UG, wjazd autem od strony ul. Wita Stwosza w okolicy
przystanku tramwajowego Uniwersytet).



MUZEUM Il WS GDANSK - DRIVE-THRU

ul. Plac W. Bartoszewskiego 1, Gdarnsk 80-862

MAX WYS. POJAZDU 1.9m

(dojazd od strony ul. Watowej, wjazd do parkingu podziemnego).

GDYNIA UCMMIT - WALK-THRU - ul. Powstania Styczniowego 9B,
Gdynia 81-519 (Instytut Medycyny Morskiej i Tropikalnej).

Pytania?

Personel konferencyjny PSPS jest dostepny w przypadku
pytan przy stoliku rejestracyjnym w holu na parterze
przy wejsciu do Wydziatu Nauk Spotecznych.

Badz na biezqco! Znajdziesz nas:

Twitter: @PSPS_pl
Facebook: https://www.facebook.com/events/172796624042295

www: https://psps.badania.net https://zjazdpsps.badania.net



https://www.facebook.com/events/172796624042295
https://psps.badania.net
https://zjazdpsps.badania.net

Rodzaje wystgpien
I sesji

Sympozja

Trwajg 100 minut. Prosimy o przestanie abstraktow 5 prezentacji zor-
ganizowanych tematycznie. Istnieje mozliwos¢ przestania propozycji
4 prezentacji sktadajgcych sie na sympozjum oraz wskazanie dysku-
tanta/dyskutantki uczestniczgcych w sympozjum. Nalezy pamietac,
ze wszystkie prezentacje zostang przydzielone w tym samym czasie
(15 min + 5 minut dyskusji), niezaleznie od liczby prezentacji zawartych
w sympozjum (tj. przy sympozjach z 4 prezentacjami pozostaty czas
przeznaczony zostanie dla dyskutanta/dyskutantki). Zgtoszenia sym-
pozjum dokonuje organizator/organizatorka sympozjum. Mozna row-
niez wskazac¢ jedng osobe wspotorganizujgcqg sympozjum. Zgtoszenia
sympozjum muszqg zawierac jedno streszczenie opisujgce ogolne cele
sympozjum i streszczenia dla kazdego wystgpienia.

Prelegenci sq proszeni o pojawienie sie w salach 10 minut przed sympo-
zjum celem wgrania prezentacji na komputer. Rzutniki w salach tgczqg
sie z komputerami za posrednictwem kabla HDMI.

Referaty

Czas przeznaczony na wystgpienie w trakcie sesji tematycznych obej-
muje 15 minut (5 minut po prezentacji zarezerwowane jest na pytania
i dyskusje). Na miejscu dostepne bedq komputery z oprogramowaniem
umozliwiajgcym odtworzenie prezentacji (system Windows). Zache-
camy do zapisywania prezentacji w pliku .pdf. Prosimy o przynoszenie
prezentacji zapisanych na nosniku danych (pendrive, dysk przenosny)
na 10 minut przed rozpoczeciem ses;ji.

Prelegenci sq proszeni o pojawienie sie w salach 10 minut przed sesja-
mi celem wgrania prezentacji na komputer. Rzutniki w salach tgczq sie
z komputerami za posrednictwem kabla HDMI.



Prezentacje btyskawiczne tzw. data blitz

Prezentacja btyskawiczna (data blitz) to krotka 5-minutowa prezenta-
cja, w ktorej autorzy przedstawiajg okoto 5 slajdow. Prezentacje Blitz
zostang zgrupowane wokot wspolnego tematu. Czas na dyskusje zo-
stanie zapewniony na koniec kazdej sesji. Prezentacje Blitz mogg oma-
wiac¢ wszystkie rodzaje badan, ale ten typ zgtoszenia jest szczegol-
nie odpowiedni do prezentacji pojedynczych badan na nowe tematy
lub badan pilotazowych, ktorych wyniki Autor/Autorka poddac¢ chce
dyskusji i uzyska¢ informacje zwrotne, pomocne dla dalszych prac ba-
dawczych.

Prelegenci sq proszeni o pojawienie sie w salach 10 minut przed se-
sjq celem wgrania prezentacji na komputer. Rzutniki w salach tqgczqg sie
z komputerami za posrednictwem kabla HDMI.

Plakaty

Maksymalny rozmiar plakatu to A0 w orientacji pionowej (wysokos¢
118,9 cm, szerokos¢ 84,1 cm). Dopuszczalny jest tez format B1 (90 cm
x 70 cm) w orientacji pionowej. Prosimy o dostarczenie plakatow do
recepcji Zjazdu w dniu prezentacji (zgodnie z programem szczegoto-
wym) najpozniej do godziny 12:00.

Spotkania wokot ksigzek

Na konferencji odbedq sie rowniez spotkania z Autorami i Autorkami
ksigzek. Rozmowe prowadzi osoba moderujgca. Cate spotkania ma
forme dialogu o ksigzce i wokot ksigzki, a jego celem jest pogtebiona
refleksja na tematy poruszane w danej publikacji.



Nagrody PSPS

2020

prof. Dariusz Dolinski (Uniwersytet SWPS)

dr Marta Marchlewska (Polska Akademia Nauk)
dr Radostaw Rogoza (Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Warszawie)

Ashley M. Araiza, M.A. (Stony Brook University)

2021

prof. Janusz Reykowski (Instytut Psychologii PAN)
dr Konrad Bocian (Uniwersytet SWPS)
dr Thuy-vy Nguyen (Durham University)

2022
Wyniki zostang ogtoszone w czasie Zjazdu.



Wyktady plenarne
Plenary sessions

15.09.22 // 9:15 — 10:15

The “replication crisis” has led to a call for initiatives to increase the
replicability of psychological science, such as data and code sharing,
pre-registration, registered reports, and reproducible workflows. Simi-
larly, researchers have questioned the extent to which studies of WEIRD
populations (Western, Educated, Industrialised, Rich, and Democratic)
generalise to the majority of people in the rest of the world. Here, | will
discuss how large-scale collaborations can improve both replicability
and generalisability, with a focus on the Psychological Science Acce-
lerator, a globally distributed network of more than 1300 researchers
from more than 80 countries across all six populated continents.

16.09.22 // 10:55 — 11:55

Assessment of mental health is currently conducted quantitatively with
rating scales and clinical interviews. Rating scales have limitations as
they are not the natural way for people to communicate their mental
health. Clinical interviews, on the other hand have drawbacks as they
lack quantitative measures, and are fundamentally based on an intuiti-
ve and subjective interpretations of trained clinicians with limited time.
Recent progress in natural language processing (NLP) and machine le-
arning (ML) opens up new possibilities. A promising alternative is to let
patients express their mental health in their own language and analy-
se their results with methods based on artificial intelligence. We apply
this method to assessment of depression and anxiety and show that it
provides good, and sometimes even better validity than conventional
rating scales. Important aspect here is how and what order open-end
language questions are posed, how they are analysed, and combined
with other measures, as well how they are received by patients and
clinicians.



17.09.22 // 11:25 — 12:25

Since its first publication in 1980, Lay Epistemic theory has become one
of the most important theories in Social psychology. In this presenta-
tion I'll review the different formulations of the theory, Followed by sug-
gestions regarding changes that should be introduced in the theory in
order to improve it. Specifically, I'll address the following three themes:
1) reintroducing two epistemic motivations (fear of invalidity and con-
clusional content) that were included in earlier versions of the theory
but not in the recent version, 2) inclusion of Efficacy to achieve cog-
nitive structure as an integral part of the theory, 3) adding cognitive
structures as a third element in the theory.

17.09.22 // 14:30 — 15:30

Since the Yugoslav wars, Europe has not witnessed a major armed
conflict. The Russian attack on Ukraine was a shock to most, drama-
tically changing the political landscape of European countries. Since
February 2022, more than six million war refugees have left Ukraine to
seek shelter in Europe; with Poland having the second largest number
of Ukrainian refugees (after Russia) and Czechia hosting the largest
number of Ukrainian refugees per capita. But what exactly shapes at-
titudes toward refugees in receiving societies? My talk will first provide
insights into factors shaping the relationship between receiving so-
cieties and refugees, focusing specifically on their mutual contact and
information from the mass media. Every war comes to an end through
peace agreements, however, these do not warrant intergroup hostility
to cease. What is necessary for returning to functioning intergroup re-
lations is reconciliation — a psychological process that restores trust
and achieves forgiveness for transgressions of former adversaries. The
second part of my talk will be devoted to factors that can enhance re-
conciliation — both direct and indirect contact with former adversaries,
mass media, and representation of past conflict with respect to the
victimization of one's group and former adversaries.



Congress
overview

Thursday
15.09.22 // from 7:.00

budling of the Department of Social Sciences University of Gdansk,
level 200" — ground floor

156.09.22 // 9:00 — 9:15

15.09.22 // 915 — 10:15 // S 205

Lisa Debruine (University of Glasgow)
PLENARY SESSION 1

15.09.22 // 10:30 — 10:45
15.09.22 // 10:45 — 12:25 // S205

Organized by: Anna Potoczek, Lucia Estevan-Reina, Marcin Bukowski.
Presenters: Anna Kende; Lucia Estevan-Reina; Anna Potoczek;
Paulina Gorska

SESSION 1

15.09.22 // 12:25 — 13:25
16.09.22 // 14:15 — 15:55 // S 205

Organized by Magdalena Zemojtel-Piotrowska.

Presenters: Magdalena Zemojtel-Piotrowsko; Pawet Brzoska:
Aneta Przepiodrka; Piotr Szymczak

SESSION 6



15.09.22 // 15:55 — 16:10
Coffee break

15.09.22 // 14:15 — 15:55

Intergroup and interpersonal relations

Chair: Goksu Celikkol.

Presenters: Goksu Celikkol; Zea Szebeni; Ewa Szumowska; Konrad Bocian
SESSION 8

15.09.22 // 18:10 — 19:30 // Rotunda; level "100"
Poster session and wine reception

Friday

16.09.22 // 9:00 — 10:40 // S 205

Getting along or getting ahead — The Role of Communality and Agency
across Different Domains

Organized by Sarah E. Martiny.

Presenters: Marte Olsen; Kine Bjgrneby Olsen; Sarah E. Martiny; Kjeersti
Thorsteinsen

SESSION 11

16.09.22 // 9:00 — 10:40 // S 207

Health, care, quality of life

Chair: Oren Asman.

Presenters: Oren Asman; Judyta Borchet; Katarzyna Jamroz Dolinska;
June Yeung; Kuba Krys

SESSION 14

16.09.22 // 10:40 — 10:55
Coffee break

16.09.22 // 10:55 — 11:55 // S205

Diagnosing mental health with words analysed by artificial intelligence
Sverker Sikstrém (Lund university)

PLENARY SESSION 2

16.09.22 // 11:55 — 12:55
Lunch

16.09.22 // 12:55 — 14:35 // S 205

Invited symposium. Insights from Toward Gender Harmony project -
Understanding the Relationship between masculinity threat and gen-
der equality across 62 countries

17



Organized by Natasza Kosakowska-Berezecka.

Presenters: Natasza Kosakowska-Berezecka; Jennifer Bosson; Tomasz
Besta; Saba Safdar; Joseph Vandello

SESSION 16

16.09.22 // 14:35 — 14:50
Coffee break

16.09.22 // 18:30 — 20:00
Tour in Gdansk Old Town
Signed up participants only

16.09.22 // 20:30

Banquet

Polish Baltic F. Chopin Philharmonic in Gdansk,
Otowianka 1, Gdansk

Saturday

17.09.22 // 9:30 — 11:10 //S 205

Implications of considering vegetarianism as a social identity
Organized by John B. Nezlek.

Presenters: Joanna Tomczyk; Marzena Cypryanska; Catherine
A. Forestell, Dominika Adamczyk

SESSION 21

17.09.22 // 11:10 — 11:25
Coffee break

17.09.22 // 11:25 — 12:25 // S205

Toward the evolution of lay epistemic theory
Yoram Bar-Tal (Tel Aviv University)

PLENARY SESSION 3

17.09.22 // 12:25 — 13:25
Lunch

17.09.22 // 14:30 — 15:30 // S205

Social psychology in times of war: Insights from studies on refugee
acceptance and reconciliation in post-conflict societies

Sylvie Graf (Czech Academy of Sciences)

PLENARY SESSION 4

18



17.09 // 14:30 — 15:30
Coffee break

17.09 // 20:30

Informal meeting
100cznia (Gdansk Shipyard district)

19



Czwartek
15.09

REJESTRACJA.
od 7.00

OTWARCIE KONFERENCJI.
Aula S205 // 15.09 // 9:00 — 9:15

WYKEAD PLENARNY 1.

EVERYTHING IS COOL WHEN YOU'RE PART OF A TEAM.
Lisa Debruine (University of Glasgow):

Aula S205 // 15.09 // 9:15 — 10:15

SESSION 1 [ENG].

MOTIVATIONS TO PARTICIPATE IN SOLIDARITY-BASED COLLECTIVE
ACTION IN TIMES OF SOCIOPOLITICAL THREAT.

Organized by: Anna Potoczek, Lucia Estevan-Reina, Marcin Bukowski.
Discussant: Tomasz Besta (University of Gdansk).

Aula $205 // 15.09 // 10:45 — 12:25

Anna Kende (Institute of Psychology, ELTE E&tvds Lordnd University,
Budapest), Hadi Sam Nariman (Institute of Psychology, ELTE EbGtvos
Lordnd University, Budapest, Doctoral School of Psychology, ELTE E6tvos
Lordnd University, Budapest), Bogldrka Nyul (Institute of Psychology,
ELTE EGtvds Lorand University, Budapest), Barbara Ldasticova (Institu-
te for Research in Social Communication, Slovak Academy of Scien-
ces), Constantina Badea (Laboratoire Parisien de Psychologie Sociale,
Université Paris Nanterre), Mihaela Boza (Department of Psychology,

20



Alexandru loan Cuza University of lasi), Andreea Gruev-Vintila (Labo-
ratoire Parisien de Psychologie Sociale, Université Paris Nanterre), Yara
Mahfud (Institute of Psychology, Université de Paris), Anca Minescu
(Department of Psychology, University of Limerick) , Ashley O'Connor
(Department of Psychology, University of Limerick), Xenia Daniela Pos-
lon (Institute for Research in Social Communication, Slovak Academy
of Sciences), Miroslav Popper (Institute for Research in Social Commu-
nication, Slovak Academy of Sciences) , Marton Hadarics (Institute of
Psychology, ELTE E6tvds Lorand University, Budapest):

Political discourse can create norms of moral inclusion and
exclusion and thereby influence behavior towards members of out-
-groups. We investigated how endorsement of political discourses
predicts donation and collective action intentions through higher mo-
ral inclusion by majority members toward the Roma in five European
countries. The survey was conducted online relying on samples de-
mographically similar to the populations of Hungary, Slovakia, Roma-
nia, France and Ireland (N = 5,054). Firstly, results showed that dona-
tions (i.e., immediate relief) and collective action (i.e., social change
oriented action) were driven by identical factors. Secondly, accepting
paternalistic discourse vs. discourse promoting allyship were not dis-
tinguishable, both promoted higher moral inclusion which in turn pre-
dicted higher pro-social intentions. Thirdly, we found that acceptance
of openly hostile political discourse neither predicted moral exclusion,
nor lower pro-social intentions. In summary, our research provides im-
portant evidence that when it comes to Roma—non-Roma relations,
political discourse can be used to mobilize people for solidarity action,
if the discourse includes messages of moral inclusion, regardless of
whether the discourse is paternalistic or social change oriented.

Lucia Estevan-Reina (Jagiellonian University, University of Granada),
Soledad de Lemus (University of Granada), Anna Potoczek (University
of Warsaw, Jagiellonian University), Paulina Gorska (University of War-
saw), Marcin Bukowski (Jagiellonian University):

The aim of this work was to deepen into the mechanisms
underlying cross group solidarity in the context of the protest against
the abortion law restrictions in Poland. We examined the motivational
processes that lead men to support protest for women'’s rights and ex-
plored the perception of men and LGBT as allies from the women's per-



spective and how these allyships encourage women to participate in
protest. Literature highlights the role of motivations that lead advanta-
ged group members to act against inequality, as well as the consequ-
ences for disadvantaged groups, whereas other focuses on the allian-
ces among disadvantaged groups. Combining these two perspectives
is important to understand alliances to prevent conservative social
change. Using correlational designs, we conducted mediational analy-
ses to confirm the motivational process that lead men to be involved in
protest (Study 1: N=117 men; Study 2: N=225 men) as well as examined
women's perception of men and LGBT as allies (Study 3: N=437 women).
Results confirmed the existence of two motivational processes that
lead men to be involved in protest: an egalitarian path (Studies 1 & 2)
and paternalistic path (Study 2). Further, women perceive LGBT people
more as allies than men who attended to the protest, however both
empowered women equally and encourage them to take part in future
protest (Study 3). Combining the advantaged (men) and disadvanta-
ged (women) group perspectives as well as analyzing alliances with
high-status (men) and low-status groups (LGBT) we might deepen our
understanding on how these alliances are built.

Anna Potoczek (University of Warsaw, Jagiellonian University), Marcin
Bukowski (Jagiellonian University), Lucia Estevan-Reina (Jagiellonian
University, University of Granada). Soledad de Lemus (University of
Granada), Anna Stafiej (Jagiellonian University):

Recently people around the world experience tremendous
threats to their sense of control, such as global pandemic, economic
crises and socio-political instability. Research shows, that lack of per-
sonal control often leads to group-based reactions, such as in-group
favoritism or outgroup rejection (Fritsche et al., 2011, 2013), but also
to constructive responses, such as engagement in collective action
(Fritsche &Jugert, 2017). In this research we aimed to investigate
whether societal threats can enhance willingness to form alliances
between different groups, which in turn should lead to increased wil-
lingness to take part in collective action aimed at solving the problem.
We tested two possible forms of alliances: formation of coalitions, with
maintaining separate identities vs. recategorization on a superordina-
te level, without focusing on intergroup differences (Bukowski et al.,
2021). We conducted this research in the context of large anti-govern-
ment protests in Poland in 2020/1. We hypothesized that the positive
relationship between feelings of threat and collective action intentions
will be mediated via recategorization and coalition intentions for wo-



men and LGBT+ people (two disadvantaged groups scenario), but it will
be mediated only via coalition intentions for women and men (advan-
taged-disadvantaged groups alliance). We confirmed our hypothesis
in three studies (total N = 972) using different samples: general popu-
lation, men only and women only. We propose that while alliances in
form of coalition enhance willingness to act for equality and justice,
recategorization intentions and not acknowledging differences among
various groups in society may decrease support for collective action
aimed at empowering disadvantaged groups.

Paulina Gorska (University of Warsaw) & Nicole Tausch (University of
St. Andrews):

Following Russia's invasion in Ukraine, nearly 3 million people
crossed the border with Poland. This unprecedented influx of refugees
received a warm welcome from Polish society. Thousands of private indi-
viduals helped the newcomers by raising funds or offering free transport
and accommodation. The mobilization of Polish society has been no-
ticed and appreciated worldwide. As claimed by some commentators,
Poles' spontaneous support for the refugees from Ukraine helped to re-
medy the negative reputation Poland had earned in the 2015 refugee cri-
sis. At the same time, both pundits and regular people were aware that
society's unusual readiness to aid the refugees would not last forever. In
this talk, we will present the results of a 3-wave longitudinal study con-
ducted after Russia's aggression in Ukraine. We will check whether Poles'
willingness to help refugees from Ukraine waned over time and what in-
dividual-level factors inhibited or amplified this process. Intergroup con-
tact, politicized identity, and moral convictions would be examined as
moderators. Two alternative (and pre-registered) hypotheses would be
tested. Specifically, we will check if intergroup contact, politicized iden-
tity, and moral convictions weakened the decrease in collective action
intentions (the buffer hypothesis), or whether the decrease in collective
action intentions was most strongly pronounced at the high level of the-
se variables (the room for change hypothesis).

SESJA 2.

Organizacja: Sabina Torunczyk-Ruiz, Anna Wnuk.
Aula S204 // 15.09 // 10:45 — 12:25



Paulina Krzywicka (Instytut Psychologii, Uniwersytet SWPS), Katarzyna
Byrka (Instytut Psychologii, Uniwersytet SWPS):

By zrozumiec, jak ksztattujqg sie relacje miedzy cztowiekiem
a jego otoczeniem, potrzeba wigkszego wglgdu w czynniki, ktére wpty-
wajg na to, jak srodowisko jest przez ludzi odbierane. W celu anali-
zy tej ztozonej relacji przeprowadzono dwa eksperymenty interneto-
we, w ktérych wykorzystujgc niejednoznaczne instalacje artystyczne
analizowano role zmeczenia mentalnego, funkcji srodowiska i stopnia
potwierdzenia oczekiwan jako predyktorow postrzeganej regenera-
cyjnosci srodowiska. W Badaniu 1 osoby badane proszone byty o: (1)
rozwigzywanie prostych lub trudnych anagramow, (2) przeczytanie
scenariusza akcentujgcego praktyczng lub regeneracyjng funkcje sro-
dowiska (morskiego), (3) zapoznanie si¢ z materiatem audiowizualnym
przedstawiajgcym opisang lokalizacje oraz (4) o ewaluacje postrze-
ganej regeneracyjnosci srodowiska i stopnia potwierdzenia oczekiwan
dotyczqcych srodowiska. Powyzsza procedura zostata powtdrzona
w Badaniu 2, tym razem jednak wykorzystano scenariusze manipulujg-
ce poziomem zmeczenia mentalnego, a zaprezentowany materiat au-
diowizualny przedstawiat srodowisko lgdowe. W obu eksperymentach
najsilniejszym predyktorem postrzeganej regeneracyjnosci srodowiska
byt stopien potwierdzenia oczekiwan. Ocena postrzeganej regenera-
cyjnosci miejsca rosta wraz ze wzrostem stopnia potwierdzenia sie
przewidywan dotyczqgcych przedstawionej lokalizacji, zarébwno w sro-
dowisku morskim (B = 0,83, p &lt; 0,001), jak i w srodowisku lgdowym
(B =071, p = 0,001). W Badaniu 1 istotnym predyktorem postrzeganej
regeneracyjnosci byt rowniez poziom zmeczenia mentalnego (K=-0,17,
p = 0,041), w Badaniu 2 natomiast — funkcja srodowiska (B = 0,32, p =
0,006). Przedstawione wyniki podkreslajg znaczenie oczekiwan w per-
cepcji otoczenia, wskazujq tez na role zmeczenia mentalnego i ram
poznawczych w procesie oceny Srodowiska.

Mateusz Strzatkowski (Instytut Psychologii UMK):

Pasteloza to zjawisko w polskiej architekturze trwajgce od
poczqtku lat 90. XX wieku, objawiajgce sie zmianami w estetyce elewa-
cji budynkow przy wykorzystywaniu pastelowych barw i ich kompozy-
cji. Zgodnie z dotychczasowymi badaniami, kolor jest waznym czynni-
kiem ksztattujgcym architekture, wptywajgcym m.in. na samopoczucie



ludzi, a wiekszos¢ z nas chce mieszkac i zy¢ w miejscach estetycznych.
Z drugiej strony, specjalisci z zakresu architektury krytykujq pasteloze
twierdzqgc, ze zjawisko to jedynie pogarsza estetyke otoczenia, a za ten
fakt obwiniajg czesto niski poziom wiedzy, edukacji i gust osob, ktore
nie sq specjalistami z zakresu architektury. Wymieniane czynniki to trzy
sktadniki kapitatu kulturowego: zmaterializowanego, instytucjonalne-
go i ucielesnionego. W badaniu podjeto probe porownania poziomu
akceptaciji pastelozy w dwoch grupach: specjalistow z zakresu archi-
tektury oraz laikdw oraz sprawdzenia powigzan akceptacji pastelozy
z kapitatem kulturowym. W badaniu wziety udziat 572 osoby: 252 osoby
byto specjalistami z zakresu architektury, a 320 oséb byto laikami. Ba-
danie miato charakter eksperymentalny, a zmiennymi zaleznymi byty:
rodzaj zmiany elewacji, che¢ zamieszkania w budynku o danej elewa-
cji oraz stopien, w jakim ta elewacja sie podoba. Wyniki potwierdzity,
ze specjalisci i laicy rézniq sie w akceptaciji, checi zamieszkania oraz
stopnia, w jakim podobajg im sie rézne poziomy pastelozy: specjalisci
nizej oceniali powyzsze zmiany. Ponadto, analiza statystyczna wyka-
zata, ze poszczegolne sktadniki kapitatu kulturowego: kapitat instytu-
cjonalny, zmaterializowany oraz ucielesniony mogqg by¢ predyktorami
akceptaciji pastelozy, checi zamieszkania w budynku o danej elewaciji
oraz stopnia, w jakim rozne poziomy pastelozy podobajq sie ludziom.

Tomasz Oleksy (Wydziat Psychologii, Uniwersytet Warszawski), Anna
Wnuk (Instytut Studiow Spotecznych Roberta Zajonca, Uniwersytet
Warszawski):

W przysztosci rola wirtualnych miejsc w naszym codzien-
nym zyciu najprawdopodobniej bedzie tylko wzrastac. Najwigksze fir-
my technologiczne rozwijajg swoje wersje Metawersum — cyfrowego
wszech$wiata integrujgcego rozmaite technologie (w tym rzeczywi-
stos¢ wirtualng), w ktorym moglibysmy przebywac caty czas. Pomimo
tego, ze wciqgz nie wiemy, jak bedqg wyglgdaty najbardziej zaawansowa-
ne implementacje idei Metawersum, wydaje sig, ze technologia ta moze
wptyngc na sposob, w jaki wechodzimy w interakcje ze swiatem. Pierw-
szym celem projektu byto sprawdzenie, w badaniu korelacyjnym na re-
prezentatywnej probie Polek i Polakow (N = 995), czy chec¢ korzystania
z tej technologii bedzie zwigzana z wczesniejszymi doswiadczeniami
z miejscami wirtualnymi. Przede wszystkim, testowalismy role przywig-
zania do miejsc wirtualnych i poczucie, ze sq one w stanie zaspokoic
nasze potrzeby bardziej niz miejsca w sSwiecie rzeczywistym. Z drugiej
strony, rozwoj Metawersum moze budzi¢ szereg obaw. Opierajqgc sie na
teorii zagrozen miedzygrupowych, sprawdziliSmy rowniez, czy postawy



wobec Metawersum wigzq sie z dwoma ogolnymi rodzajami zagrozen:
1) zagrozeniem realistycznym, dotyczgcym obaw np. przed utratq pry-
watnosci, wzrostem wtadzy korporacji oraz 2) zagrozeniem symbolicz-
nym, dotyczgcym obaw o to, jak technologia wptynie na samqg nature
cztowieka. Otrzymane wyniki wskazujq, ze chec¢ przeniesienia sie do
Metawersum przewidywana jest przez wieksze przywigzanie do obec-
nie istniejgcych miejsc wirtualnych w poréwnaniu do miejsc realnych,
oraz przez mniejsze odczuwanie zagrozenia symbolicznego.

Sabina Torunczyk-Ruiz (Wydziat Psychologii, Uniwersytet Warszawski),
Anna Wnuk (Instytut Studiow Spotecznych Roberta Zajonca, Uniwersy-
tet Warszawski), Borja Martinovi¢ (Faculty of Social and Behavioural
Sciences /Ercomer, Utrecht University):

W wigkszych spotecznosciach, w ktorych osiadli mieszkancy
dzielg miejsce z nowo przyjezdnymi mieszkancami, czesto pojawiajg
sie spory o to, czyje jest dane miejsce. Niektorzy uwazajq, ze ich gru-
pa jest szczegodlnie uprawniona do decydowania o miejscu i niechetnie
przyznajq te uprawnienia cztonkom innych grup. Uczucie to nazywane
jest kolektywnym poczuciem wtasnosci i badane byto dotqd gtownie
w odniesieniu do kraju, jako mechanizm posredniczqgcy w relacji mie-
dzy identyfikacjg narodowq a niechecig wobec imigrantéw. W niniej-
szym badaniu, zrealizowanym wsrod mieszkancow Warszawy (N =383)
koncentrujemy sie na kontekscie miasta. Chcemy zrozumiec, jak roz-
ne zwiqzki z miastem mogq przyczynia¢ sie do silniejszego poczucia
wtasnosci miasta (przekonania, ze to miasto ,jest nasze"). Rozpatruje-
my z jednej strony rozne typy relacji z miejscem (aktywne, tradycyjne
i relatywne), z drugiej — sprawdzamy role osobistego poczucia auto-
chtonii, inwestowania w miasto i bycia uksztattowanym przez miasto.
Przewidywatysmy, ze przywigzanie tradycyjne i poczucie autochtonii,
polegajgce na zakorzenieniu w miejscu i uznaniu mieszkania w danym
miescie za oczywiste, bedqg pozytywnie zwigzane z kolektywnym po-
czuciem wtasnosci miejsca. Wyniki nie do konca potwierdzity hipote-
zy. Zaréwno osoby deklarujgce przywigzanie tradycyjne, jak i aktywne
(polegajqgce na eksploracji miejsca) czesciej twierdzity, ze miasto nale-
zy do nich; w wypadku tych drugich, zwigzek byt nawet silniejszy. Wtas-
cicielami miasta czuli sie ponadto mieszkancy, ktérzy uwazali, ze przy-
czynili sie do rozwoju miasta i ze zostali uksztattowani przez miasto,
a nie mieszkancy uwazajgcy sie za rodowitych mieszkancow. Wyniki te
sugerujq, ze w kontekscie miejsca o mniejszej skali niz kraj, jak miasto,
poznawanie miejsca i dziatanie na jego rzecz mogg w wiekszym stop-
niu przyczyniac sie do poczucia wtasnosci miejsca niz bycie rodowitym



mieszkancem i zakorzenienie w miejscu. Zastanowimy sie nad rolqg skali
miejsca dla tych wynikow.

Maria Lewicka (Instytut Psychologii, Uniwersytet Mikotaja Kopernika),
Matgorzata Urbanska (Instytut Psychologii, Uniwersytet Mikotaja Ko-
pernika):

Mieszkancy miast majg swoje zdanie na temat miasta, w kto-
rym mieszkajqg, ale majq tez zdanie na temat innych miast, w tym miast
sgsiednich o podobnym statusie (wielkosci, znaczeniu w regionie, nie-
odlegtych geograficznie). Takie poréwnania mogqg bra¢ pod uwage roz-
ne kryteria. W serii badan sprawdzali$my, na ile prawidtowosci znane
z porownan miedzygrupowych (tendencja do faworyzowania wtasnej
grupy kosztem grupy obcej) majg rowniez zastosowanie do procesow
kategoryzacji miast. Sprawdzalismy, czy (1) mieszkancy miast majqg ten-
dencje do faworyzowania swojego miasta kosztem miasta bedgcego
przedmiotem porownan (np. miasta sgsiedniego); (2) czy tendencja ta
dotyczy dowolnych kryteriow poréwnan, czy tez mozna wyréznic takie
kryteria oceny/opisu miast, ktore w mniejszym, niz inne, stopniu poddajg
sie procesom subiektywnych znieksztatcen. Badaniom poddano oceny
mieszkancow czterech par miast: Torunia (N = 215) oraz Bydgoszczy (N
=231), Warszawy (N = 365) oraz Krakowa (N = 328), Gdanska (N = 223)
oraz Gdyni (N=209), Rzeszowa (N =228) oraz Przemysla (N =133). Miesz-
kancy oceniali swoje miasto oraz miasto sgsiednie na kilkudziesieciu wy-
miarach konstytuujgcych gtéwng o$ sporu o to, co stanowi o tym, ze
jakas lokalizacja staje sie lokalizacjg znaczqcg (miejscem). Wyrdzniono
zbior wymiarow definicyjnych dla konserwatywnej teorii miejsca (histo-
ria, stabilno$¢, homogenicznos¢, wyodrebnienie i in.) oraz zbiér wymia-
row definicyjnych dla progresywnej teorii miejsca (otwartos¢, dynamika,
zmiennosc, roznorodnosc i in.). Miasta byty tez oceniane pod kgtem wy-
wotywanych emocji. Zbierano tez swobodne wypowiedzi na temat wtas-
nego i porownywanego miasta. Wykazano wyrazny efekt faworyzacji
swojego wtasnego miasta, we wszystkich miastach ich mieszkancy oce-
niali swoje miasto wyzej niz miasto sqgsiednie. Zaobserwowano jednak
szereg interesujgcych asymetrii we wzajemnych ocenach zaleznych od
tresci kryteriow porownan. Szczegoétowo odniose sie do nich w referacie.

SESJA 3.

Prowadzenie: Anna Paszkowska-Rogacz.
Aula S203 // 15.09 // 10:45 — 12:25



Klaudia Wréblewska (Instytut Psychologii, Uniwersytet Jagiellonski),
Adam Siwiak (Instytut Psychologii, Uniwersytet Jagiellonski), Malwi-
na Szpitalak, prof. UJ (Instytut Psychologii, Uniwersytet Jagiellonski),
Romuald Polczyk (Instytut Psychologii, Uniwersytet Jagiellonski):

Prezentowana przez nas Skala Stabilnosci Ja (Stability of Self
Scale; Marsh, 1993) stuzy do pomiaru stabilnosci samooceny. Stabil-
nos¢ samooceny bqdz jej brak mozna rozumiec¢ jako stopien w jakim
osoba doswiadcza krotkoterminowych fluktuacji poczucia wtasnej
wartosci (Kernis, 2005). Celem wystgpienia jest prezentacja polskiej
adaptacji Skali Stabilnosci Ja. Narzedzie sktada sie z pieciu stwierdzen.
Cechuje sie dobrymi wtasciwosciami psychometrycznymi. W badaniu
walidacyjnym polskiej wersji skali wziety udziat 892 osoby w wieku od
15 do 98 lat (M = 22,3; SD = 7,8). Narzedzie charakteryzuje sie satys-
fakcjonujgcq spojnoscig wewnetrzng (Alfa Cronbacha = 0, 84) oraz
stabilnoscig bezwzglednaq: korelacja test — retest w odstepie czteroty-
godniowym na podgrupie osob badanych wyniosta r(95) = 0,83. W wy-
stgpieniu zaprezentowane zostang rowniez analizy trafnosci skali. Ad-
aptowana przez nas skala moze znalez¢ zastosowanie w badaniach
naukowych, klinicznych oraz poradnictwie.

Anna Paszkowska-Rogacz (Ut):

Kwestionariusz tolerancji niejednoznacznosci w sytuacji po-
dejmowania decyzji dotyczgcych kariery - Career Decision Ambiguity
Tolerance Scale-R zostat opracowany przez Xu i Tracey'a w 2015 roku
w celu pomiaru reakcji jednostek na nieznane, ztozone, niespojne i nie-
przewidywalne informacje w sytuacji podejmowania decyzji zawodo-
wych. Sktada sie z 20 pozycji, tworzqcych cztery podskale - Preferencja,
Tolerancja, Zaufanie, i Awersja. Badani oceniajqg twierdzenia na siedmio-
stopniowej skali. Walidacja polskiej wersji narzedzia przeprowadzona
zostata w oparciu o dane uzyskane od 664 mtodych osdb dorostych
w wieku od 18 do 34 lat (M = 23,38, SD = 2,97). Z udziatem grupy | (N =
435) przeprowadzono analize trafno$ci wewnetrznej za pomocq analizy
konfirmacyjnej. Zatozony model pomiarowy charakteryzowat sie zado-
walajgcymi miarami dopasowania do danych. Analiza rzetelnosci oce-
niona na podstawie spojnosci wewnetrznej wykazata wysokie wartosci
wspotczynnikdw K Cronbacha i zostata dokonana na tych samych da-
nych. Analiza trafnosci zewnetrznej zostata przeprowadzona z udziatem
grupy Il (N = 229) z na podstawie korelacji z wynikami skal mierzgcych



podobne konstrukty - Skali potrzeby domkniecia poznawczego Kruglan-
skiego, Kwestionariusza odwagi Howarda i Alipura oraz Kwestionariusza
indywidualnego stylu postrzegania ryzyka Zaleskiewicza. Dodatkowo
przeanalizowano korelacje z adaptacjg do kariery zawodowej mierzong
Kwestionariuszem zdolnosci adaptacji do kariery Savickasa. Uzyskane
korelacje skal KTN z wynikami tych narzedzi swiadczqg o dobrej trafnosci
zewnetrznej i kryterialnej. Narzedzie to z powodzeniem moze by¢ wyko-
rzystywane do dalszych badan nad zachowaniami zwigzanymi z plano-
waniem kariery zawodowe.

Maciej Koscielniak (USWPS), Agata Ggsiorowska (USWPS):

Wymaganie oswiadczen moralnych (ang. Moral reminders)
od studentdéw jest jednqg z najczesciej stosowanych praktyk zapobiega-
nia nieuczciwosci akademickiej podczas sprawdziandw i zaliczen online.
Whioski ptyngce z doswiadczen dydaktykow oraz z badan psychologicz-
nych sq jednak mocno sprzeczne, czesto przedstawiajgc te interwencje
jako zupetnie nieskuteczng. W toku zrealizowanego projektu eksperymen-
talnego (proba studencka, planowane N=550) badane byty uwarunkowa-
nia skutecznosci oswiadczen moralnych w kontekscie wiedzy o poznaniu
spotecznym, ze szczegoélnym uwzglednieniem sposobu przetwarzania
otrzymanej informacji (automatycznego vs. refleksyjnego). Zmienng za-
lezng byta liczba nieprawdziwych deklaracji w zadaniu behawioralnym
Spot-the-difference - w ktorym osoby badane deklarowaty, czy udato im
si¢ znalez¢ trzy roznice w parach obrazkow (z ktorych czesc stanowity
proby nierozwigzywalne). Spodziewalismy sig, skala nieuczciwosci w tych
deklaracjach zmniejszy sie szczegdlnie w warunku sktonienia osob ba-
danych do swiadomej lektury wczesniej zaprezentowanych oswiadczen
moralnych (w poréwnaniu do ich automatycznego zaakceptowania)
oraz w warunku silnego zaangazowania poznawczego: samodzielnego
proponowania tresci oswiadczen przez studentow. Nie udato sie potwier-
dzi¢ zadnej z hipotez badawczych: obecnos¢ oraz forma oswiadczenia
moralnego nie miaty wptywu na skale nieuczciwosci studentow. Wnioski
z badania zostang omoéwione w kontekscie praktycznych mozliwosci za-
pobiegania nieuczciwosci studentow w ich zadaniach akademickich.

Marta Lasota (USWPS), Maciej Koscielniak (USWPS):



Wyniki dotychczasowych badan nad nieuczciwosciq akade-
mickg wskazujq, iz nieetyczne zachowania studentow (8cigganie na
egzaminie, plagiatowanie, itp.) sq zjawiskiem powszechnym, czesto
okreslanym mianem ,epidemii nieuczciwosci”. Z uwagi na powazne za-
grozenia zwigzane z tym problemem proponowane sq techniki inter-
wencji, majgce na celu redukcje nieuczciwosci oraz ksztattowanie po-
zqgdanych postaw w srodowisku akademickim. Jedng z takich opisanych
w literaturze metod jest technika antyneutralizacji, bazujgca na teorii
inokulacji jako koncepcji uodparniania postaw. Interwencja ta polega
na prosbie o ocene moralng jednoznacznie nagannych zachowan: co
sprzyja utrwaleniu niecheci wobec nich i w efekcie prowadzi do zmniej-
szenia tendencji do nieuczciwosci. Podczas prezentacji omowione zo-
stang wyniki eksperymentu przeprowadzonego na grupie 361 studen-
tow uczelni wyzszych w Polsce (204 kobiety i 157 mezczyzn), w ktorego
trakcie poddano weryfikacji hipoteze dotyczqcqg skutecznosci techniki
antyneutralizacji w kontekscie zmniejszenia deklarowanej sktonnosci
do nieuczciwosci akademickiej. Analiza wynikow nie potwierdzita hi-
potezy o pozytywnym wptywie "szczepionki antyneutralizacyjnej” na
intencje moralne studentow, wykazujgc efekt przeciwny do oczekiwa-
nego: zastosowana manipulacja zwigkszata nasilenie nieetycznych
tendencji, szczegodlnie wsrdod oséb o podwyzszonym poziomie cechy
makiawelizmu. Otrzymane wyniki zostang poddane dyskusji w swiet-
le skutecznosci istniejgcych programow zapobiegania nieuczciwosci
wsérod studentow, a takze w kontekscie takich mechanizmoéw psycho-
logicznych jak konformizm czy ulegto$¢ wobec norm spotecznych.

SESJA 4.

Prowadzenie: Wojciech Cwalina.
Aula S207 // 15.09 // 10:45 — 12:25

Marta Witkowska (SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny), Cate-
rina Suitner (University of Padova), Joanna Dotzycka (Ulm University),
Magdalena Formanowicz (SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny):

Jak daleko jest od stowa do czynu? Wedtug najnowszych
badan moze to zaleze¢ nawet nie tyle of tresci, co od samej formy
stowa. Zmieniajgc tylko forme gramatyczng, badacze zwigekszyli udziat
w wyborach o prawie 14% (Bryan i in., 2011), zmniejszyli skale oszuki-
wania w eksperymencie o okoto 30% (Bryan i in., 2013) oraz zwiekszyli



pomaganie wsrdd dzieci o 28% (Bryan i in., 2014). Zmiana formy po-
legata na przeksztatceniu zachety do dziatania (np. vote! help! don't
cheat!) w forme etykiety rzeczownikowej (np. be a voter! be a helper!
don't be a cheater!), ktéra odwotuje sie wprost do tozsamosci oso-
by. Rozpoznawanie czynnikow, ktére popychajqg ludzi do dziatania ma
ogromne znaczenie tak spoteczne (np. dziatanie zbiorowe), jak i oso-
biste (np. dgzenie do celu). Dlatego odkrycie szczegolnego potencja-
tu etykiet rzeczownikowych w modelowaniu rzeczywistych zachowan
spotkato sie z ogromnym entuzjazmem i wieloma prébami doktadnych
bagdz konceptualnych replikacji w réznych kontekstach. Jednakze nie
we wszystkich udato sie odtworzy¢ oryginalne wyniki (e.g. Gerber i in.,
2016). Aby rzucic¢ swiatto na faktyczng skutecznosc etykiet rzeczow-
nikowych, przeprowadzitysmy metaanalize 22 badan eksperymental-
nych (N = 11698). Sredni efekt istniejgcych badan byt istotny i wska-
zywat na wiekszg aktywacje behawioralng zwigzang z etykietami
rzeczownikowymi niz z innymi formami gramatycznymi (g = 0,14). Jed-
nakze mata wielkos¢ efektu i diagnostyka meta-analizy (tj. prediction
interval i publication bias) sugerujg ograniczone zaufanie do powta-
rzalnosci i stabilnosci efektu. Dlatego tez zaproponowaty$smy i przete-
stowatysmy dwa moderatory efektywnosci etykiet rzeczownikowych
w prowokowaniu dziatania. WykazatySmy, ze etykiety rzeczownikowe
sq bardziej skuteczne w modelowaniu zachowan niz inne formy gra-
matyczne przede wszystkich wtedy, gdy modelowane zachowanie jest
zwiqzane z moralnosciq oraz gdy etykieta ma forme zakazu (np. don't
be a cheater).

Mikotaj Buczel (Instytut Psychologii, Uniwersytet Jagiellonski), Adam
Siwiak (Instytut Psychologii, Uniwersytet Jagiellonski), Malwina Szpi-
talak (Instytut Psychologii, Uniwersytet Jagiellonski), Romuald Polczyk
(Instytut Psychologii, Uniwersytet Jagiellonski):

Ludzie czesto polegajg w rozumowaniu na btednych informa-
cjach, nawet jesli informacje te zostaty poddane korekcie lub wycofa-
ne — jest to tzw. efekt przedtuzonego wptywu dezinformacji (continued
influence effect; CIE). Jednq z technik przeciwdziatania temu zjawisku
jest wyrazne ostrzeganie ludzi, ze mogq zosta¢ wprowadzeni w btqd.
W niniejszym wystgpieniu chcemy zaprezentowa¢ wyniki dwoch ekspe-
rymentow (N = 337), w ktorych zbadano skutecznosc¢ réznego rodzaju
ostrzezen oraz sprawdzono, czy te efekty utrzymujqg sie po uptywie ty-
godnia. W obydwu eksperymentach wykorzystano procedure narracyj-
ng CIE — osobom badanym prezentowano scenariusz fikcyjnego zdarze-



nia, w ktorym najpierw przedstawiano dezinformacje, ktérg nastepnie
wycofywano. Po wszystkim nastepowat test wymagajgcy odpowiedzi
na pytania wnioskowania na podstawie tresci scenariusza. Wyniki po-
zwolity na stwierdzenie, ze cho¢ ostrzezenie prospektywne (tj. przed
prezentacjqg dezinformacji) zmniejszyto poleganie na dezinformaciji, to
ostrzezenia retrospektywne (tj. po prezentacji dezinformacji) okazaty
sie nieskuteczne. Ponadto ochronny efekt ostrzezenia prospektywnego
okazat sie nietrwaty — poleganie na dezinformacji wzrosto w ciggu 7
dni, mimo ze wszystkie osoby badane pamigtaty korekte. Odkryto réw-
niez, ze potowa uczestnikdow badania swiadomie uzywata dezinforma-
cji podczas odpowiadania na pytania testowe, co ttumaczyli oni ade-
kwatnosciq i relewantnosciqg skorygowanych informacji. Otrzymane
wyniki sugerujq, ze wptyw dezinformaciji jest bardzo trudny do wyelimi-
nowania nawet w sytuacji, gdy ludzie majq do czynienia z materiatami
neutralnymi, niemajgcymi zwigzku z realnymi wydarzeniami.

Pawet Muniak (SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny w Warsza-
wie), Wojciech Kulesza (SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny
w Warszawie), Dariusz Dolinski (SWPS Uniwersytet Humanistycznospo-
teczny we Wroctawiu), Tomasz Grzyb (SWPS Uniwersytet Humanistycz-
nospoteczny we Wroctawiu) , Oliver Genschow (University of Cologne,
Social Cognition Center, Germany), Patrycja Koztowska (SWPS Uniwer-
sytet Humanistycznospoteczny w Warszawie), Wojciech Mazurkiewicz
(SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny w Warszawie):

Mimikra powoduje wiekszg che¢ pomagania nasladowcy.
Fragmentaryczne dane pozwalajqg zatozyc, ze osoba nasladowana po-
moze rowniez innym, niezwigzanym z nasladowaniem, osobom. Niniej-
szy projekt finalnie rozstrzyga wspomniang kwestig nazwang transfe-
rem mimikry. W trzech eksperymentach nasladowano werbalnie (lub
nie) i proszono o datek na cel charytatywny. Prosba byta formutowana
przez te samqg (nasladujgcqg lub nie) albo nieznajomg osobe. Wiecej
datkow przekazano w warunku nasladowania. Co wazne, nie miato
znaczenia, kto prosit o datek. Wyniki jednoznacznie pokazujg trans-
fer mimikry. Badanie pierwsze i drugie wskazujg na wysokg trafnosc
wewnetrzng (zwiekszenie liczby badanych) i zewnetrzng (replikacja
w réznym kontekscie: miejsca i czasu badania). Badanie trzecie wyka-
zato lezqcy u podstaw mechanizm odpowiedzialny za ten efekt, jakim
jest poprawa nastroju.

lwona Dudek (Szkota Doktorska Nauk Spotecznych Uniwersytetu Jagiel-
lonskiego), Romuald Polczyk (Uniwersytet Jagiellonski):



Prowadzone od lat 70. XX wieku badania nad znieksztatcenia-
mi pamieciowymi dowiodty, ze wskutek kontaktu z btedng informacjqg
dotyczqgcq jakiegos wydarzenia (post event information, PEI) znaczqgco
obniza sie jakos¢ wspomnien o tym zdarzeniu. Zjawisko to, nazwane
efektem dezinformacji (ED), bywa wskazywane jako jedno z najwaz-
niejszych odkryc psychologii. Niedawne badania pokazujg paradoksal-
ny efekt negacji, okreslony mianem fatszywych wspomnien zwigzanych
z negacjq (negation related false memories, NRFM; Maciuszek, Polczyk,
2017). Polega na tym, ze po uptywie pewnego czasu od zapoznania
sie z jakim$ materiatem (np. opisem domu), w ktérym zawarta jest in-
formacja na temat nieobecnosci pewnych przedmiotow, ludzie bted-
nie przypominajq sobie, ze te przedmioty byty obecne w przedstawio-
nym materiale. W eksperymencie z udziatem 159 osob (64.2% kobiet)
w wieku od 18 do 72 lat (M = 26.45, SD = 10.31) sprawdzalismy wptyw
PEl na pamiec¢ szczegdtow oglgdanego zdarzenia. Oprocz klasycznej
dezinformacji (wszczepienie nowego/ zmiana szczegotu w materiale
nastepczym (MN)), zastosowalismy jako PEI dwa typy negacji. Byta to
negacja wprost (zanegowanie w MN za pomocq wyrazenia ,nie" obec-
nosci przedmiotu, ktérego faktycznie nie byto w oglgdanym materiale
(MO)) oraz negacja nie wprost (wzmiankowanie w MN o nieobecnosci
przedmiotu w pewnym kontekscie). Wykorzystalismy trzyetapowq pro-
cedure badania ED z koncowym testem pamieci natychmiastowym lub
odroczonym o tydzien. Zreplikowalismy ED: niezaleznie od odroczenia
czasowego uczestnicy istotnie czesciej wskazywali zdezinformowane
szczegoty jako obecne w MO w poréwnaniu do szczegdtow kontrol-
nych. Co istotniejsze, w warunku testu odroczonego zarowno przed-
mioty zanegowane wprost, jak i nie wprost byty czesciej btednie wska-
zywane jako obecne w MO w poréwnaniu ze szczegotami kontrolnymi.
Wyniki te wskazujq, ze efekt NRFM zachodzi rowniez w przypadku, gdy
negacja zawarta jest w MN, a oba typy negacji (wprost i nie wprost)
wywotujqg efekt podobny do ED.

Wojciech Cwalin (Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej), Pawet Koniak
(Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej), Krzysztof Leoniak (Uniwersytet
Marii Curie-Sktodowskiej):

Napiwki sq istotnym zrodtem utrzymania dla wielu pracowni-
kow sektora ustugowego, zwtaszcza kelnerek i kelneréw. Proby zwigksze-
nia swoich zyskéw opierajg oni gtownie na technikach wptywu stosowa-



nych bezposrednio wobec ptacqcych rachunek. Jednak nie ma badan
nad wptywem dzieci na pozostawianie napiwkéw przez ich rodzicow.
Celem eksperymentu byto sprawdzenie czy ingracjacja skierowana na
dzieci wptywa na wzrost czestotliwosci i wysokosci napiwkow pozo-
stawianych w restauracji przez ich rodzicow. Badanie przeprowadzono
w okresie trzech miesiecy w jednej z sieciowych restauracji. Obserwo-
wano grupy (n=101) sktadajqgce sig z dzieci i ich rodzicow odwiedzajqg-
cych restauracje. Wsrod ptacqgceych rachunek byto 45 kobiet i 56 mez-
czyzn. Manipulacja eksperymentalna polegata na daniu dziecku (wiek
miedzy 3 a 10 lat) naklejki przed przyniesieniem do stolika rachunku.
Po wyjsciu klientow rejestrowano: ilos¢ osdéb przy stoliku (dzieci i do-
rostych), pte¢ ptacgcych, sposob ptatnosci, wysokos¢ napiwku oraz
wysokos$¢ rachunku. Wyniki eksperymentu potwierdzity skutecznosc
zastosowanej techniki ingracjacyjnej na czestotliwos¢ wynagradzania
kelnera napiwkiem, jednak nie stwierdzono jej wptywu na wielkos¢ na-
piwku. Gdy kelnerka wreczata dziecku naklejke, istotnie czesciej otrzy-
mywata napiwek niz gdy jej nie wreczata (84,3% vs. 66%). W przypadku
ptacgcych mezczyzn wregczanie naklejki dziecku nie wptywato istotnie
na czestosc pozostawiania napiwku, lecz gdy ptacita kobieta — zwiek-
szato ich czesto$¢. Srednia wysoko$¢ napiwku wéréd osob, ktére go
zostawity nie zalezata istotnie od wreczenia dziecku naklejki: bez na-
klejki — 8,39% i z naklejkg — 8,93%. Wyniki eksperymentu majg implikacje
praktyczne nie tylko dla kelnerow, ktorzy zdajgc sobie sprawe ze sku-
tecznosci technik ingracjacyjnych mogqg wptywaé na uzyskiwane do-
chody, lecz takze dla klientow restauraciji, ktérzy posiadajgc wiedze na
temat wptywu technik manipulacyjnych na zachowania konsumenckie
mogq sie skuteczniej przed nimi bronic.

SESJA 5.

Prowadzenie: Pawet Jurek.
Aula $208 // 15.09 // 10:45 — 12:25

Beata Urbanska (Instytut Psychologii PAN), Krzysztof Kaniasty (Insty-
tut Psychologii PAN, Indiana University of Pennsylvania, USA), Marta
Boczkowska (Instytut Psychologii PAN, SWPS Uniwersytet Humanistycz-
nospoteczny), Katarzyna Hamer (Instytut Psychologii PAN), Maria Ba-
ran (SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny):



Okres pandemii Covid-19 pokazat, ze ludzie w roznym stopniu
wierzg w: a) jej prawdziwos¢, b) stosujq sie do zalecen z nig zwigzanych
czy c) czujq sie odpowiedzialni za ograniczenie rozprzestrzeniania sie
wirusa ze wzgledu na dobro innych. Dla czesci osob zalecenia i ogra-
niczenia wprowadzane przez rzqd byty traktowane jako naruszenie ich
osobistej wolnosci i dlatego spotykaty sie z protestami. Celem nasze-
go badania byto sprawdzenie, w jaki sposob rozumienie wolnosci wig-
ze sig z negowaniem istnienia pandemii, stosowaniem sie do zalecen
i poczuciem osobistej odpowiedzialnosci za powstrzymanie rozprze-
strzeniania sie wirusa. Wolnosc¢ z jednej strony moze by¢ rozumiana
jako absolutna, nieograniczona niczym (wolnos¢ zewngtrzpochodna),
a z drugiej - jako ograniczona dobrostanem innych oséb (wolnos¢ we-
wngtrzpochodna). Prezentowane badanie jest elementem wieksze-
go projektu dotyczgcego dtugotrwatych skutkow pandemii COVID-19
i obejmujgcego kilka fal. Zostato przeprowadzone w lutym 2022r. (pod
koniec pandemii) za posrednictwem panelu internetowego, na probie
2652 0so6b. Wyniki pokazaty, ze w przypadku kazdej z tych zmiennych,
sposob rozumienia wolhosci pozostaje istotnym predyktorem, nawet
przy kontroli zmiennych demograficznych (wiek, ptec¢, wyksztatcenie,
miejsca zamieszkania), a takze tych zwigzanych z doswiadczeniem
COVID-19 i lgkiem przed konsekwencjami pandemii oraz zmiennych
zwigzanych z zaufaniem do rzqdu i legitymizowaniem systemu. W przy-
padku negowania pandemii, tgczna wielkoS¢ wyjasnionej wariancji to
29%, dla stosowania sie do zalecen to 40%, a dla poczucia odpowie-
dzialnos$ci za wspdlne przezwyciezenie pandemii to 49%. Wewnqtrzpo-
chodne rozumienie wolnosci wigze sig z nizszym poziomem negowania
pandemii, wyzszym poziomem stosowania sie do zalecen oraz wyz-
szym poczuciem odpowiedzialnosci, podczas gdy w przypadku rozu-
mienia wolnosci jako zewngtrzpochodnej, te zaleznosci sq odwrotne.

Dorota Marciniak (Uniwersytet SWPS), Maciej Koscielniak (Uniwersytet
SWPS), Dariusz Dolinski (Uniwersytet SWPS):

Badania przeprowadzone w przestrzeniach handlowych
wskazujg, ze moralno$¢ podejmowanych tam decyzji moze zalezec
od wielu réznych czynnikow psychologicznych. Wsréd nich znajdu-
ja sie uwarunkowania spoteczne: zwigzane na przyktad z poczuciem
bliskosci interpersonalnej czy procesami atrybucji. Sytuacja pande-
mii COVID-19 dostarczyta zupetnie nowego kontekstu dla tych analiz,
za sprawqg obecnosci nieznanych wczesniej ograniczen: koniecznosci
zachowania dystansu spotecznego czy zakrycia twarzy maseczkq.
Podczas niniejszej prezentacji przedstawione zostang wyniki ekspe-



rymentu terenowego przeprowadzonego na probie 216 sprzedawcow
pracujgcych w jednej ze znanych, polskich sieci handlowych. Przedmio-
tem analiz byta weryfikacja hipotezy, ze rodzaj noszonej przez ekspe-
rymentatorow maseczki ochronnej (nieprzezroczystej: chirurgicznej vs.
przezroczystej: przytbicy) wptynie na specyfike relacji interpersonalne;j
pomiedzy sprzedawcq a klientem. Oczekiwalismy, ze zakrycie twarzy
przez klienta znajdzie swoje odzwierciedlenie w wyzszej tendencji do
zachowan nieuczciwych wsrod sprzedawcow (zatrzymanie nadpta-
conej naleznosci). W toku przeprowadzonych analiz nie udato sie po-
twierdzi¢ tej hipotezy - natomiast wykazano zwigzek pomiedzy obec-
nosciq innych klientow (swiadkéw transakcji) z poziomem uczciwosci
sprzedawcoéw. Wyniki badania pozwolity tez na potwierdzenie istnienia
specyficznej solidarnosci wewnaqtrzptciowej w kontekscie moralnosci
sprzedazowej: zauwazono istotnie wiekszg uczciwos¢ sprzedawcow
w kontakcie z klientami tej samej ptci. Uzyskane wyniki zostang omo-
wione w swietle wiedzy z obszaru psychologii spotecznej (dotyczgcej
stanu przedmiotowej samoswiadomosci, identyfikacji wewnqgtrzgrupo-
wej czy spotecznych norm opisowych) oraz w kontekscie nieznanych
wczesniej spotecznych kosztow zwigzanych z pandemig COVID-19.

Krzysztof Leoniak (Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej), Wojciech
Cwalina (Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej):

Czy jednoczesna aktywizacja dwoch norm dotyczgcych my-
cia dtoni, sygnalizujgcych odbiorcy przeciwstawne wzgledem siebie
cele (np. mycie dtoni z uwagi na higieng i zdrowie vs. mycie dtoni przy
minimalnym zuzyciu wody, aby oszczedzac¢ jej zasoby) moze skutko-
wac¢ wzmocnieniem czy ostabieniem intencji behawioralnych wzgledem
tego zachowania? Jesli tak, to w jakim stopniu zalezatoby to od typu
komunikowanej normy oraz od postaw odbiorcéw — prozdrowotnych
i prosrodowiskowych? Odpowiedzi na te pytania dostarczyty wyniki serii
eksperymentow w ramach ktorych uczestnicy wyrazali intencje beha-
wioralng wzgledem mycia dtoni podczas zapoznawania sig ze scenariu-
szem opisujgcym hipotetyczng sytuacje, w ktorej uczestnik badania od-
wiedza publiczng toalete w celu umycia dtoni. Przedmiotem manipulacji
eksperymentalnej byt typ uzytych w scenariuszu znakdéw, prezentowa-
nych uczestnikowi jako integralna czesc¢ wystroju toalety (tj. dwa zna-
ki umieszczone przy umywalce). Roznice pomiedzy znakami dotyczyty
miedzy innymi tresci prosby (ekologiczna - oszczednos¢ wody vs. zdro-
wotna - dbanie o higiene), jak i przekazu normatywnego (deskryptywny
vs powinnosciowy). Wyniki sugerujg, ze pomimo ocenianej zbieznosci



pomiedzy parami znakow sktadajgcych sie wytgcznie z przekazoéw eko-
logicznych lub prozdrowotnych oraz rozbieznosci pomiedzy parami zna-
kow rownolegle komunikujgcych przekaz ekologiczny i prozdrowotny, ich
wptyw na intencje behawioralne uczestnikow byt niejednoznaczny - za
co czgsciowo odpowiadaty tresci norm spotecznych, postawy uczest-
nikow oraz sposob pomiaru intencji behawioralnych. Uzyskane wnio-
ski zostang omowione z perspektywy teorii koncentracji na normach
spotecznych oraz efektu hamowania norm przeciwstawnych (dotych-
czas weryfikowanego w badaniach dotyczgcych wytgcznie przeciw-
stawnych zachowan ekologicznych). Przedstawione zostang wstepne
implikacje zarowno dla zaplanowanych eksperymentow z pomiarem
behawioralnym jak i wykorzystywania apeli normatywnych w kampa-
niach spotecznych.

Zofia Mazur-Socha (Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta I1), Ma-
riola taguna (Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta II), Peter Goll-
witzer (New York University, United States of America; University of Kon-
stanz, Germany; Leuphana University Lueneburg, Germany), Gabriele
Oettingen (New York University, United States of America; University of
Hamburg, Germany):

Praktykowanie gry na instrumencie wigze sie z czestq eks-
pozycjq spoteczng i poréwnywaniem sie z innymi, co wywotuje duzy
poziom stresu i leku. Cho¢ towarzyszgcy muzykom afekt negatywny
motywuje wielu z nich do ¢wiczenia na instrumencie, to jednoczesnie
moze pozbawic ich radosci z gry i pogorszy¢ jakos¢ wykonania utwo-
row. Pozytywny afekt rowniez moze sprzyja¢ podejmowaniu do nauki
gry na instrumencie, jednak dotgd nie byto wiadomo, w jakich sytua-
cjach taki wptyw bytby mozliwy. Zaproponowalismy interwencje opar-
tg na kontrastowaniu mentalnym iintencjach implementacyjnych (ang.
MCII), w ktérej muzycy 1) ustanawiali cel zwigzany z ¢wiczeniem oraz
2) uczyli sie strategii regulowania negatywnych emocji. Celem badania
byto sprawdzenie 1) czy interwencja w porownaniu do grupy kontrol-
nej obniza lek zwigzany z ¢wiczeniem oraz, czy 2) warunek ekspery-
mentalny (interwencja vs. grupa kontrolna) moderuje zwigzek pomie-
dzy afektem sprzed interwencji tj. lekiem lub entuzjazmem a wzrostem
czasu ¢wiczenia po interwencji. Uczniowie szkdt muzycznych i studenci
akademii muzycznych zostali losowo przydzieleni do grupy kontrolnej
lub eksperymentalnej. Raportowali ilos¢ ¢wiczenia oraz afekt zwigza-
ny z cwiczeniem w przeciqgu ostatniego tygodnia, nastepnie uczyli sig
strategii MCII (grupa eksperymentalna) lub czytali tekst o motywaciji



do ¢wiczenia (grupa kontrolna). Dwa tygodnie pdzniej ponownie po-
dawali ilo$¢ ¢cwiczenia i oceniali swoj afekt w ostatnim tygodniu. In-
terwencja MCII obnizyta lek u muzykow. Warunek eksperymentalny byt
istotnym statystycznie moderatorem zwigzku miedzy afektem a wzro-
stem czasu ¢wiczenia - w grupie kontrolnej im nizszy byt entuzjazm
i wyzszy lek, tym wiekszy wzrost ¢wiczenia, a w grupie MCII im wyzszy
byt entuzjazm i im nizszy lek, tym wiekszy wzrost ¢wiczenia. Podob-
ne badanie warto przeprowadzi¢ w innym kontekscie np. w kontekscie
¢wiczen sportowych, czy nauki akademickiej, aby sprawdzi¢, czy uzy-
skane w obecnym badaniu efekty moderacji zostang powtorzone.

Pawet Jurek (Uniwersytet Gdanski, Instytut Psychologii), Michat Olech
(Uniwersytet Gdanski, Instytut Psychologii):

Celem badania byto przetestowanie rownowaznosci pomia-
ru postrzeganego technostresu zwigzanego z uzytkowaniem telefonu
komorkowego w trzech roznych kontekstach: (1) pracy zawodowej, (2)
edukacji oraz (3) codziennego zycia. W badaniu wziety udziat N = 4653
osoby, ktore zostaty przydzielone do jednej z trzech grup badawczych.
W grupie pierwszej (n = 2473) uczestnicy badania oceniali technostres
zwigzany z uzytkowaniem telefonu komorkowego w zyciu prywatnym;
w grupie drugiej (n = 776) uczestnicy oceniali stres zwigzany z uzytko-
waniem telefonu komorkowego w kontekscie pracy zawodowej; w gru-
pie trzeciej (n=1404) uczestnicy oceniali telefon komorkowy jako zrodto
stresu, gdy technologia ta jest wykorzystywana na potrzeby edukacyj-
ne. We wszystkich trzech grupach do pomiaru technostresu zastoso-
wano te samq skale (sktadajgcqg sie z 14 pozyciji) réznigcq sie jedynie
instrukcjg oraz sformutowaniami pieciu pozycji, ktore wskazywaty na
okreslony kontekst uzytkowania telefonu. Do oceny réwnowaznosci
pomiaru postrzeganego technostresu w trzech réznych kontekstach
uzytkowania telefonu komorkowego zastosowano wielogrupowq kon-
firmacyjng analize czynnikowg (MGCFA). Przetestowano niezmiennosc¢
pomiaru na trzech poziomach: konfiguralnym (ta sama liczba czynni-
kow z przypisaniem tych samych pozycji do czynnikow), metrycznym
(rownowazne tadunki czynnikowe) oraz skalarnym (réwnowazne sta-
te regresiji). Obliczenia wykonano w $rodowisku R z zastosowaniem
pakietu lavaan. Uzyskane wyniki wykazaty, ze w kazdym z badanych
kontekstow zastosowana skala mierzy trzy wymiary technostresu:
techno-przecigzenie, techno-ztozonos¢ oraz techno-zagrozenie (row-
nowaznos¢ konfiguralna). Natomiast nie wykazano metrycznej i ska-
larnej rownowaznosci pomiaru, co wskazuje, ze odpowiedzi na te same



lub podobne pozycje Skali Postrzeganego Technostresu zastosowanej
w réznych kontekstach nie mogq by¢ statystycznie poréwnywane. Uzy-
skane wyniki przeanalizowano w swietle wyzwan dla dalszych badan.

WYKEAD LAUREATA NAGRODY PSPS:
Janusz Reykowski
Aula S205 // 15.09 // 13:25 — 14:10

SESSION 6 [ENG].

Organized by Magdalena Zemoijtel-Piotrowska.

Discussant: Peter Jonason (Cardinal Stefan Wyszynski University in
Warsaw; University of Padova).

Aula S205 // 15.09 // 14:15 — 5:55

Magdalena Zemojtel-Piotrowska (Cardinal Stefan Wyszynski Universi-
ty in Warsaw Cross-cultural Psychology Centre), Jarostaw Piotrowski
(Cardinal Stefan Wyszynski University in Warsaw Cross-cultural Psy-
chology Centre), Maksim Rudnev (Independent Researcher):

“Just war" concept refers to the reasons and means of con-
ducting war. Albeit war is unusual and extreme case of intergroup con-
flict resolution, the beliefs justifying it are of highest interest as affec-
ting the society willingness to support such policy of own government.
In the current study, basing on Polish national representative sample (N
=893; 52.1% female; age range 18-82, Mage = 45.07, SD =16.12), we make
an attempt to identify the content and underlying structure of the war-
-related beliefs and its relationship with psychological factors, espe-
cially religious and national identification (secure and narcissistic).
The just-war beliefs scale occurred to have three factors: (1) restricted
justification of reasons for war (belief in a just war); (2) unrestricted
justification of reasons for war (utilitarian views of war); and (3) unre-
stricted views of means used during war (“dirty war"). We have found
that both national and religious narcissisms were positively related to
see the war in unrestricted way. National narcissism was related more
directly, via greater levels of Right-wing Authoritarianism (RWA), while
religious (Catholic) narcissism was related positively to unrestricted



just war beliefs via increased levels of extrinsic religiosity and positively
related to restricted just war beliefs via increased levels of spirituality.
We discuss the importance of religious and national tradition on the
just war beliefs and cultural limitations of our findings as an inspiration
for further studies in different religious and cultural traditions.

Pawet Brzoska (Cardinal Stefan Wyszynski University in Warsaw, Cross-
-cultural Psychology Centre), the members of "COVID-19, personality,
and quality of life: Self-enhancement in the time of pandemic” project:

Infodemic was a pandemic of false information that spread
worldwide with the pandemic of COVID-19. Despite catastrophic con-
sequences, the pandemic creates a unique opportunity to investigate
unfounded beliefs - including conspirational and magical — in various
cultural contexts. In 50 countries (N = 13,579) we investigated unfoun-
ded beliefs about COVID-19 and their relationship with demographic
variables, cynicism, and fear of COVID-19. Moreover, we investigated
national-level factors including different aspects of socioeconomic
development and Schwartz cultural values. Confirmatory factor ana-
lyses indicated that the two-factor model of unfounded beliefs fitted
data well in almost every country, and its measurement was invariant
between countries at the metric level. Unfounded beliefs were not rela-
ted to demographics but related positively to cynicism and fear of CO-
VID-19. On the country level, unfounded beliefs were related to worse
socioeconomic country status (i.e., Human Development Index, happi-
ness, GDP/capita) and prioritizing embeddedness over autonomy.

Agata Btachnio (The John Paul Il Catholic University of Lublin, Poland),
Aneta Przepiorka (The John Paul Il Catholic University of Lublin), Oleg
Gorbaniuk, (University of Zielona Goéra, The John Paul Il Catholic Univer-
sity of Lublin, Poland), Monika McNeill, Glasgow Caledonian University,
UK Rebecca Bendayan, University of Malaga, Spain,, 1Department of
Biostatistics and Health Informatics, Institute of Psychiatry, Psychology
and Neuroscience, King's College London, London, United Kingdom Mit-
hat Durak (Bolu Abant Izzet Baysal University, Turkey), Emre Senol Durak
(Bolu Abant Izzet Baysal University, Turkey), Menachem Ben-Ezra (Ariel
University, Israel), Martina Benvenuti (Italian National Research Council
(CNR) and University of Bologna, Italy), Alan Angeluci (City University of
Sdo Caetano do Su, Brasil), Ana Maria Abreu (the University Universida-
de Europeia of Lisbon, Portugal), Maria J. Blanca (University of Malaga,
Spain), Tihana Brkljacic (Institute of Social Sciences Ivo Pilar, Croatia),



Nenad Cu$ Babi¢ (University of Maribor, Slovenia), Julia Gorbaniuk (The
John Paul Il Catholic University of Lublin, Poland), Juraj Holdo$ (Depart-
ment of Psychology, Catholic University in Ruzomberok, Slovakia), Ana
lvanova (The John Paul II Catholic University of Lublin, Poland), Sadia
Malik (University of Sargodha, Pakistan Elvis Mazzoni, University of Bo-
logna, Italy), Anita Milanovic (Clinic for mental disorders ,Dr Laza Lazare-
vi¢", Belgrade, Serbia), Bojan Musil (University of Maribor, Slovenia), Igor
Pantic (University of Belgrade, Serbia), Belen Rando (the University Uni-
versidade Europeia of Lisbon, Portugal), Gwendolyn Seidman (Albright
College, US), Lancy D'Souza (University of Mysore, India), Mariek, M. P.
Vanden Abeele, (University of Tilburg, the Netherlands), Mariusz Woton-
ciej (The John Paul Il Catholic University of Lublin, Poland), Anise M.S. Wu
(University of Macau, China), Shu Yu, (University of Macau, China):

Problematyczne korzystanie z telefonu komdrkowego jest
zwigzana negatywnie na zdrowie psychiczne. Niektore badania wska-
zujq, ze uzalezenienia behawioralne mogqg mie¢ zwigzek ze zmiennymi
kulturowymi. Celem naszego badania byto sprawdzenie, czy wskazniki
z poziomu kraju moderujg zwigzek miedzy phubbingiem a dystresem
psychologicznym. W badaniu wzieto udziat N= 7315 osob z 20 krajow,
ktore wypetniaty Skale Phubbingu oraz Skale Dystresu Psychologiczne-
go Kesslera (Ké6). W analizach uwzgledniono réwniez wskazniki doty-
czqce poszczegolnych krajow: Gender Gap Index (GGI), Human Deve-
lopment Index (HDI), Social Progress Index (SPI) oraz wymiary kultury
Hofstede«a oraz World Happiness Index (WHI). Nasze wyniki pokazaty,
ze stres psychologiczny jest zwigzany z co najmniej jednym wymiarem
phubbingu (tj. z zaburzeniami komunikacji lub obsesjq telefoniczng) we
wszystkich krajach, co oznacza, ze zwigzek ten jest uniwersalny kultu-
rowo. Pokazano takze, ze nasilenie korelacji miedzy phubbingiem a dys-
tresem jest uzaleznione kulturowo.

Piotr Szymczak (Cardinal Stefan Wyszynski University in Warsaw, Cross-
-cultural Psychology Centre):

The Circumplex Model of Narcissism (CMN) is a theoretical
model, which is built on the dimensions of agency (vs. passivity) and
communion (vs. antagonism). Social Media (SM) addiction contains
features of excessive concentration on the use of social networking
sites, what in turn affects other spheres of one's life. Some studies al-
ready confirmed that indeed connections between narcissism and SM



addiction exist, but still little is known which aspects of narcissism are
responsible for this relationship. The aim of presented research was to
examine how agentic (vs. passive) and communal (vs. antagonistic)
narcissistic strategies of the CMN are related to SM addiction. Moreo-
ver, we aimed to study cultural differences in relationships between SM
addiction and narcissism, with respect to sex differences. Two samples
were examined: Polish sample of 657 people (56,6% women) aged from
18 to 82 (M = 45.31; SD = 15.38) and UK sample of 410 people (48% wo-
men) aged from 18 to 40 (M=28.77, SD=5.64). Results of Study 1indicate
that SM addiction is related to all strategies of CMN while results of
Study 2 indicate that SM addiction is related to enmity, isolation, servi-
lity, and admiration strategies of CMN. Sex differences in relationship
between narcissistic strategies of admiration and sanctity and social
media addiction were discovered. Country differences in relationship
between examined narcissistic strategies and social media addiction
were discovered for sanctity, fusion and heroism. Results of the study
show that CMN appears to be the useful method to get broader and
more exact examination of narcissism in relation to social media addic-
tion, and that the patterns of relationship between SM addiction and
narcissism may be different in Poland and in UK.

SESJA 7.

Organizacja: Michat Bilewicz.
Dyskutant: Dariusz Dolinski.
Aula S204 // 15.09 // 14:15 — 15:55

Kamil Izydorczak (SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny, Wydziat
Psychologii we Wroctawiu), Dariusz Dolinski (SWPS Uniwersytet Humani-
stycznospoteczny, Wydziat Psychologii we Wroctawiu), Oliver Genschow
(Universitat zu Kéln, Social Cognition Center Cologne), Wojciech Kule-
sza (SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny, Wydziat Psychologii
w Warszawie), Pawel Muniak (SWPS Uniwersytet Humanistycznospo-
teczny, Wydziat Psychologii w Warszawie), Bruno Gabriel Salvador Casa-
ra (Universita degli Studi di Padova, Department of Developmental and
Socialization Psychology), Caterina Suitner (Universita degli Studi di Pa-
dova, Department of Developmental and Socialization Psychology):

W réznych populacjach i na roznych etapach pandemii wyka-
zano, ze ludzie uwazajq siebie za mniej narazonych na zakazenie niz ich



przecietnirowiesnicy. Zjawisko to znane jest jako optymizm porownaw-
czy i jest jednym z najlepiej udokumentowanych efektéw w psychologii
spotecznej. Jednak w dotychczasowych badaniach nie uwzgledniano
zazwyczaj osob, ktore nie przejawiajqg tej poznawczej tendencji. W mini
metaanalizie 6 badan odkrylismy, ze porownawczy realisci majg mniej-
szq intencje zaszczepienia sie niz porownawczy optymisci oraz pesy-
misci. W kolejnym badaniu zreplikowalismy gtowny efekt, ponadto nie
znalezlismy dowodow na roznice w umiejscowieniu kontroli psycholo-
gicznej oraz potrzebie kontroli miedzy porownawczymi realistami a op-
tymistami. W badaniu 3 rowniez zreplikowalismy gtowny efekt a takze
stwierdzilismy, ze realiSci szacujg zagrozenia zwigzane z zaszczepie-
niem sige oraz zagrozenia zwigzane z zachorowaniem jako bardziej wy-
rownane. Omawiamy jak nasze wyniki mogg pomoc zrozumiec¢ proces
decyzyjny dotyczqcy szczepien oraz przedstawiamy teoretyczne i sta-
tystyczne argumenty na rzecz uwzglednienia osdéb niestronniczych
w analizach porownawczego optymizmu/pesymizmu.

Wiktor Soral (Wydziat Psychologii, Uniwersytet Warszawski), Michat
Bilewicz (Wydziat Psychologii, Uniwersytet Warszawski), Robert B6hm
(Fakultat fur Psychologie, Universitadt Wien), Maria Babinska (Wydziat
Psychologii, Uniwersytet Warszawski):

Pandemia COVID-19 w wielu spoteczenstwach przyczynita
sie do istotnego nasilenia poczucia braku kontroli nad biegiem zda-
rzen. Ekspozycja na niekontrolowalnos$¢ prowadzi do przestawienia na
deliberacyjny stan umystu, pozostawania w nim przez dtuzszy czas i do
zaburzenia procesow celowego dziatania. Cho¢ osoby w deliberacyj-
nym stanie mogqg mie¢ bardziej realistyczne spojrzenie na rzeczywi-
stos¢, rozwazanie czynnikow ,za" i ,przeciw” podjeciu dziatania moze
utrudnia¢ im przejscie do fazy implementacji. Na podstawie przedsta-
wionego modelu przewidywalismy, ze brak kontroli bedzie na kilka -
przeciwstawnych — sposobow zwigzany z gotowoscig do szczepien.
Na poziomie indywidualnym, brak kontroli bedzie zwigzany z bardziej
realistyczng ocenqg swojej podatnosci na zachorowanie i wigkszg che-
ciqg zaszczepienia sie. Jednoczesnie brak kontroli zwigzany bedzie
z czestszym rozwazaniem przeciwskazan do szczepienia sie i odwle-
kaniem decyzji o przyjeciu szczepionki. Na poziomie grupowym, brak
kontroli bedzie zwigzany z poczuciem wiekszej odpowiedzialnosci za
inne osoby i sprzyja¢ decyzji o zaszczepieniu sie. Rbwnoczesnie, brak
kontroli bedzie zwigzany z wigkszqg sktonnosciq do przyjmowania anty-
szczepionkowych teorii spiskowych i mniejszg checiqg szczepienia sie.
Przewidywania te sprawdzalismy na danych zebranych w 6 krajach



w ramach Srodkowoeuropejskiego Sondazu Spotecznego (N = 11 383).
Uczestnicy odpowiadali na pytania o poczucie wptywu na bieg zda-
rzen dookota nich, a takze o ich postawy wobec szczepien w ogole.
Wspolny wzorzec wynikow byt zgodny z przewidywaniami, ale kolejne
analizy ujawnity pewne réznice pomiedzy krajami. Dodatkowa analiza
wykazata, ze poczucie kontroli u uczestnikow sondazu byto pozytywnie
skorelowane z surowosciq obostrzen antycovidowych w kraju ich za-
mieszkania. W ramach prezentacji przedstawimy szczegotowe wyniki
oraz poddamy dyskusji ich znaczenie dla strategii promocji szczepien.

Tomasz Grzyb (SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny, Wydziat
Psychologii we Wroctawiu), Kamil Izydorczak (SWPS Uniwersytet Huma-
nistycznospoteczny, Wydziat Psychologii we Wroctawiu):

W wielonarodowym badaniu online, postanowiliSmy zapytac¢
ludzi o powody ich zaszczepienia lub niezaszczepienia, o to jak ocenia-
ja skutecznosc¢ rozmaitych dziatan majgcych na celu walke z pandemiq
a takze o poglagdy na szczepienia wsrod ich najblizszych. Do naszych
badan wybralismy 5 krajow Unii Europejskiej. Oprocz Polski wybralismy
dwa kraje o najnizszym poziomie wyszczepialnosci w UE (Butgarie oraz
Rumunie) a takze dwa o najwyzszym poziomie (Wtochy oraz Portuga-
lie). Kraje najbardziej pro- i anty-szczepionkowe nie roznity sie wyraznie
co do powodow szczepienia oraz nie-szczepienia, zaobserwowalismy
jednak kilka interesujgcych, lokalnych trendow. Przyktadowo, Polska
wyrozniata sie na tle wszystkich krajow nizszymi wskaznikami niemal
kazdej motywacji do szczepienia. Innym interesujgcym wynikiem jest
wysoki wskaznik korelacji pomiedzy wtasng postawq wobec szcze-
pien a postawgq, ktérg respondenci szacowali u najblizszych. Postawa
trzech najblizszych osob okazata sie wyjasnia¢ 63% wariancji postawy
wtasnej. Omawiamy mozliwe wyjasnienia uzyskanych wynikow oraz
wskazujemy wsrod nich na te, ktéore mogg w najwiekszym stopniu in-
spirowac dalsze badania nad czynnikami sukcesu oraz porazki w pan-
stwowej polityce pro-szczepionkowe;j.

Michat Bilewicz (Wydziat Psychologii, Uniwersytet Warszawski), Wiktor
Soral (Wydziat Psychologii, Uniwersytet Warszawski):

Psychologia polityczna czesto podkresla fundamentalny
wptyw ideologii politycznej, rozumianej jako liberalizm-konserwatyzm



bqdz lewicowosc-prawicowosc¢ na wiele przejawow zycia spotecznego
(por. Jost, 2021). Jednoczesnie uzytecznos¢ tego wymiaru w domenie
zdrowia publicznego wydaje sie ograniczona. W wypadku gotowosci do
szczepien przeciw COVID-19 w USA wykazano wyzszy poziom nieche-
ci do szczepien wsrod konserwatystow (Callaghan iin., 2020; Fridman
iin., 2021), w Polsce zwigzek nie stwierdzono takiego zwigzku (Kossow-
skaiin., 2021), zas w Hiszpanii to radykalni lewicowcy okazali sq grupg
najbardziej niechetng szczepieniom (Hornsey i in., 2021). W niniejszym
wystgpieniu prébujemy zastosowac¢ dwuprocesowy model ideologii
politycznej zaproponowany przez Duckitta (2001), w ktorym wyodreb-
nia sie hierarchiczne (SDO) i autorytarne (RWA) aspekty prawicowosci,
do kontekstu szczepien przeciw COVID-19. W duzym miedzynarodowym
badaniu porownawczym przeprowadzonym w Niemczech (N = 1210),
Polsce (N =1209) i Wielkiej Brytanii (N =1222) sprawdzilismy wptyw SDO
i RWA jako predyktoréw niecheci do szczepien, a takze miedzykulturo-
wq uniwersalnos¢ zwigzku miedzy ideologiami politycznymi a posta-
wami wobec szczepionek. We wszystkich trzech krajach wysokie SDO
wigzato sie z wiekszqg niecheciq do szczepien, podczas gdy wysokie
RWA wigzato sie z mniejszq niecheciq do szczepien. Te odkrycia pozwa-
lajg okreslic wptyw tych dwoch aspektow prawicowego swiatopoglg-
du w dziedzinie zdrowia publicznego.

Anna M. Redzio, Kamil Izydorczak (UW):

Z analiz Instytutu Badan Internetu i Mediéw Spotecznoscio-
wych wynika, ze nawet 90% kont w mediach spotecznosciowych zaan-
gazowanych w prorosyjskg propagande tuz po ogtoszeniu przez Putina
niepodlegtosci separatystycznych republik to konta, ktére az do tego
momentu byty kojarzone z ruchami antyszczepionkowymi. Postano-
wiono sprawdzi¢, czy informacja o tym fakcie, zwtaszcza poparta kon-
kretnymi przyktadami (screenami tweetow), wptywa na stosunek do
szczepien przeciwko COVID-19 i grypie. W badaniu eksperymentalnym
przeprowadzonym na platformie internetowej PROLIFIC wziety udziat
osoby wstepnie deklarujgce negatywny lub neutralny stosunek do
szczepien przeciwko COVID-19. Uczestnicy w Warunku 1 czytali artyku-
ty informujgce o tym, ze przyttaczajgca wiekszos¢ kont prorosyjskich
to konta, ktére wczesniej byty antyszczepionkowe, ponadto oglgdali
screeny tweetdéw pochodzqcych z takich kont. Uczestnicy w Warun-
ku 2 jedynie czytali takie artykuty, natomiast uczestnicy w Warunku 3
czytali artykuty o tematyce neutralnej. Nastepnie wszyscy wypetniali
kwestionariusz postaw wobec szczepien. Wyniki wskazujg na istotng
roznice miedzy warunkami eksperymentalnymi, z wyzszymi wynikami



w Warunku 1i 2 niz w Warunku 3, przy czym efekt jest silniejszy dla Wa-
runku 1. Sugeruje to, ze uswiadamianie spoteczenstwa o tym, ze opinie
antyszczepionkowe nie pochodzq najczesciej od zwyktych ludzi dzielg-
cych sie swoimi doswiadczeniami, lecz sq sterowane przez politykow,
zwtaszcza nieprzyjaznych, mogqg pozytywnie wptyng¢ na postawy Po-
lakdw wobec szczepien.

SESSION 8. [ENG]

Chair: Goéksu Celikkol.
Aula S203 // 15.09 // 14:15 — 5:55

Goksu Celikkol (University of Helsinki, University of Gdansk), Tuuli Anna
Renvik (University of Helsinki), Florencia M. Sortheix (University of Hel-
sinki), Inga Jasinskaja-Lahti (University of Helsinki), Jolanda Jetten
(University of Queensland, Brisbane, Australia), Amarina Ariyanto (Uni-
versity of Indonesia, Jakarta, Indonesia), Frédéerique Autin (University
of Lausanne, Lausanne, Switzerland), Nadia Ayub (Institute of Business
Management, Karachi, Pakistan), Constantina Badea (Université Paris
Ouest Nanterre La Défense, Paris, France), Tomasz Besta (University
of Gdansk, Gdansk, Poland), Fabrizio Butera4, Rui Costa-Lopes (Uni-
versity of Lisbon, Lisbon, Portugal), Lijuan Cui (East China Normal Uni-
versity, Shanghai, China), Carole Fantini (Université Libre de Bruxelles,
Brussels, Belgium), Gillian Finchilescu University of the Witwatersrand,
Johannesburg, South Africa), Lowell Gaertner (University of Tennes-
see, Knoxville, Tennessee, United States of America), Mario Gollwitzer
(Ludwig-Maximilians-Universitdt, Minchen, Germany), Angel Gomez
(Universidad Nacional de Educacion a Distancia, UNED, Madrid, Spa-
in), Roberto Gonzdlez (Pontificia Universidad Catolica de Chile, Santia-
go, Chile), Ying Yi Hong (Chinese University of Hong Kong, Hong Kong),
Dorthe Hgj Jensen (Aarhus University, Aarhus, Denmark), Minoru Kara-
sawa (Nagoya University, Nagoya, Japan), Thomas Kessler (University
of Jenaq, Jena, Thuringia, Germany), Olivier Klein Université Libre de Bru-
xelles, Brussels, Belgium), Marcus Lima (Federal University of Sergipe,
Sergipe, Brazil), Laura Megevand (ISCTE—University Institute of Lisbon,
Lisbon, Portugal), Thomas Morton (University of Copenhagen, Copen-
hagen, Denmark), Paola Paladino (University of Trento, Trento, Italy), Ti-
bor Polya (Hungarian Academy of Sciences, Budapest, Hungary), Alek-
sejs Ruza (Daugavpils University, Daugavpils, Latvia), Wan Shahrazad
(National University of Malaysia, Bangi, Malaysia), Sushama Shama
(Kurukshetra University, Kurukshetra, Haryana, India), Heather J. Smith
(Sonoma State University, Rohnert Park, United States of America), Ana



Raquel Torres (Federal University of Paraiba, Jodo Pessoaq, Brazil), Anne
Marthe van der Bles (University of Groningen, Groningen, Netherlands),
Michael J.A. Wohl (Carleton University, Ottawa, Ontario, Canada):

By utilizing data from 28 countries in five continents (N =
6112), this study assessed whether objective country-level wealth (HDI)
and subjective (individual and group-level) wealth are associated with
national majority group members' realistic threat perceptions related
to immigration. Previous research on the relationship between wealth
and intergroup relations has provided evidence that both economic
hardships and economic prosperity can play an important role in ne-
gative reactions towards immigrants. Furthermore, researchers noted
the importance of distinguishing and accounting for objective and sub-
jective wealth, as well as an individual's perceptions on their own and
their group's economic situation, while investigating the link between
wealth and intergroup attitudes. However, there is a scarcity of rese-
arch that not only acknowledges the complexity of this relationship by
accounting for the direct and interactive effects of objective/subjec-
tive and personal/group wealth but also argues for the importance of
looking at the anticipations regarding the future wealth and its inter-
group ramifications. With focusing on the realistic threat perceptions
as a direct ramification of the economic situation, this study aims to
fill this gap by testing if current and anticipated subjective economic
wealth is associated with realistic threat that is perceived from im-
migrants, and exploring the possible curvilinear association between
relative wealth (i.e., better or worse economic situation) and perceived
realistic threat. We employed a mixed-model procedure for multilevel
modeling, using survey data gathered from representative samples in
28 countries.We found both objective (HDI) and perceived country-
-level wealth to predict realistic threats. We also found that HDI mo-
derated the effect of anticipated personal wealth on the perceived
realistic threat: anticipated decrease in personal wealth in the future
was associated with higher threat perceptions only in low but not in
moderate or high HDI countries. Our results showed that realistic in-
tergroup threat is motivated by both current and anticipated wealth,
and that objective country-level wealth was a stronger predictor of
perceived realistic threats, which moderates the effect of anticipated
personal wealth. With our results, we join the discussion on the para-
doxical effect of wealth on intergroup relations by obtaining evidence
on the importance of the perceptions of worsening economic situation
rather than the perceptions of the prosperous economic situation for
threat perceptions. Furthermore, we contribute to research with re-
sults showing that heightened realistic threat that is perceived from



immigrants can be motivated by not only the perceptions of worsening
personal and country-level economic situation, but also having a ne-
gative outlook towards future personal economic situation especially
among those who live in countries that have a lower standard of living.

Zea Szebeni (University of Helsinki), Inga-Jasinskaja Lahti (University of
Helsinki), Jan-Erik Lonnqvist & Zsolt Szabo:

Taking a person-centered approach, the study explores diffe-
rent constellations of social- psychological characteristics associated
with disinformation belief. Hungarian participants (N = 295) judged the
accuracy of fake and real news items with a political (pro/anti-govern-
ment) and nonpolitical narrative. Their trust in the media and politicians,
satisfaction with the current Hungarian government, conspiracy men-
tality, daily media consumption and formal education were measured
along with sociodemographic characteristics, which were cluster ana-
lyzed in order to identify different profiles of participants. Four profiles
emerged, in two distinct groups: “fake news believers” and “fake news
non-believers", with high conspiracy mentality being the main marker of
the former. The fake news believer profiles differed in terms of political
trust: one extremely trusting to the media and politicians, the other ex-
tremely distrusting. The fake news non-believers also consisted of two
different groups equipped with low conspiracy mentality but represen-
ting different social statuses defined by high vs low education.
Hungary provides an ideal testing ground for research on disinfor-
mation, as both government and opposition supporters are similarly
tempted and tested by the disinformation that their political leaders
spread. In this low-trust and misinformation-heavy context, even extre-
me trust can yield gullibility, which may not be the case in other, more
objective media contexts.

Ewa Szumowska (Uniwersytet Jagiellonski), Natalia Wojcik (Uniwersy-
tet Jagiellonski), Paulina Szwed (Uniwersytet Jagiellonski), Arie W. Kru-
glanski (University of Maryland):

Research shows that people prefer self-consistent over self-
-discrepant feedback—the self-verification effect. It is not clear, howe-
ver, whether the effect stems from striving for self-verification or from
the preference for subjectively accurate information. We argue that
people prefer self-verifying feedback because they find it to be more



accurate than self-discrepant feedback. We thus experimentally ma-
nipulated feedback credibility by providing information on its source:
a student (control condition) or an experienced psychologist (exper-
imental condition). In line with our expectations, the results of two
preregistered studies with 342 adults showed that people preferred
self-verifying feedback only in the control condition. In the experimen-
tal condition, the effect disappeared (or reversed, in Study 1). Study 2
showed that individual differences in credibility (epistemic authority)
ascribed to the self and to psychologists matter as well. These findings
suggest that feedback credibility, rather than the desire for self-verifi-
cation, often drives the self-verification effect.

Konrad Bocian, Wieslaw Baryla, Bogdan Wojciszke (Uniwersytet SWPS):

Previous research found evidence for a liking bias in moral
character judgments because judgments of liked people are higher
than those of disliked or neutral ones. This article sought conditions
moderating this effect. In Study 1 (N =792), the impact of the liking bias
on moral character judgments was strongly attenuated when partici-
pants were educated that attitudes bias moral judgments. In Study 2
(N = 376), the influence of liking on moral character attributions was
eliminated when participants were accountable for the justification of
their moral judgments. Overall, these results suggest that although li-
king biases moral character attributions, this bias might be reduced or
eliminated when deeper information processing is required to generate
judgments of others' moral character.

SESJA 9.

Prowadzenie: Aleksandra Rabinovitch.
Aula $207 // 15.09 // 14:15 — 15:55

Maria Baran (SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny), Krzysztof
Kaniasty (Instytut Psychologii PAN, Indiana University of Pennsylvania,
USA), Katarzyna Hamer (Instytut Psychologii PAN), Marta Boczkowska
(Instytut Psychologii PAN, SWPS Uniwersytet Humanistycznospotecz-
ny), Beata Urbanska (Instytut Psychologii PAN):



Pandemia COVID-19 okazata sie powaznym kryzysem prowa-
dzgcym m.in. do pogorszenia ogolnego stanu psychicznego ludzi na
catym swiecie. Wazne jest zatem poszukiwanie czynnikow, ktdére mo-
gtyby petni¢ role czynnika chronigcego przed negatywnymi skutkami
psychologicznymi pandemii. Badania wskazujq na to, ze takq role moze
petni¢ wdziecznos¢, ktora jest zwigzana z wyzszym dobrostanem i to
nawet w sytuacjach trudnych/kryzysowych. Empirycznie potwierdzo-
no, ze za pozytywny efekt wdzigcznosci na dobrostan odpowiada
m.in. postrzegane wsparcie spoteczne. Wcigz jednak nie wiadomo czy
i w jaki sposob bycie biorcq czy tez dawcq wsparcia spotecznego be-
dzie zwigzane z wdziecznosciq i dobrostanem. Celem naszego badania
byto sprawdzenie w jaki sposob wdziecznos¢ (rozumiana dyspozycyj-
nie) oraz wsparcie spoteczne: udzielane i otrzymywane bedq zwigza-
ne ze wskaznikami hedonistycznego dobrostanu: satysfakcjq z zycia
i pozytywnym afektem. Badanie zostato przeprowadzone metodq
CAWI w lutym 2022 roku jako czes¢ wiekszego badania w schemacie
powtarzanym, ktérego celem jest monitorowanie dtugotrwatych skut-
kow pandemii. Préba obejmowata 2652 osodb i zostata dobrana meto-
dg losowo-kwotowq dla reprezentacji dorostych Polakéw. Testowano
dwa modele podwdjnej mediacji. Okazato sie, ze wdziecznosc¢ byta po-
zytywnie zwigzana zaréwno z satysfakcjg z zycia (model 1) jak i po-
zytywnym afektem (model 2), jednak relacja ta, w obu przypadkach,
byta mediowana przez wsparcie udzielane, a nie otrzymywane. Efek-
ty te wystqgpity przy kontrolowaniu zmiennych demograficznych (ptci,
wieku, wyksztatcenia, wielkosci miejsca zamieszkania), jak rowniez po-
ziomu obaw zwigzanych z pandemiqg COVID-19.

Paulina Idziak, (Uniwersytet SWPS, Instytut Psychologii, Wydziat Psy-
chologii we Wroctawiu), Matgorzata Gamian-Wilk, (Uniwersytet SWPS,
Instytut Psychologii, Wydziat Psychologii we Wroctawiu), Gabriela Ziata
(Uniwersytet SWPS, Instytut Psychologii, Wydziat Psychologii we Wroc-
tawiu), Konrad Smolak (Uniwersytet SWPS, Instytut Psychologii, Wydziat
Psychologii we Wroctawiu):

Chociaz wysoki poziom ekstrawersji wigze sie z wieloma
przejawami dobrostanu, wyniki zwigzane z doswiadczaniem wyklucze-
nia i mobbingu w pracy sg sprzeczne. Czes¢ wynikow badan sugeruje,
ze z byciem wykluczanym i poddawanym mobbingowi wigze sie raczej
niski poziom ekstrawersji. Wyniki niektorych badan podtuznych sugeru-
ja jednak przeciwny wzorzec zaleznosci. Natomiast wyniki metaanaliz
nie wykazujg zwigzku miedzy poziom ekstrawersji a doswiadczaniem
nekania w pracy. W przeprowadzonej serii trzech badan eksperymen-



talnych manipulowano trescig historyjek przedstawiajgcych zacho-
wanie bohatera w miejscu pracy tak, aby odzwierciedlato ono wyso-
kg lub niskg ekstrawersje (badanie 1), wysoki poziom asertywnosci
lub towarzyskosci lub tendencji do podejmowania ryzyka jako trzech
aspektow ekstrawersji (badanie 2), niskg lub wysokg asertywnosc¢ lub
asertywnos¢ funkcjonalng (badanie 3). Wyniki wykazaty, ze bohater
prezentujgcy zaréwno niski jak i wysoki poziom ekstrawersji postrze-
gany jest negatywnie. Badani byli sktonni wyklucza¢ bohatera, ktory
zachowywat sie asertywnie i przejawiat tendencje do podejmowania
ryzyka. Jednakze bohater, ktéry zachowywat sie asertywne, ale prze-
jawiat uprzejmos¢ i troske o otoczenie (asertywnosc¢ funkcjonalna)
nie byt wykluczany. Wyniki badan spdjne sq z hipotezq zaktadajgcq, ze
prowokacyjne zachowania mogqg sprzyjac¢ byciu wykluczanym, wska-
zujq jednakze czynniki chronigce ekstrawertykow przed mozliwosciq
doswiadczania wykluczenia lub mobbingu w pracy.

Agnieszka kys (Uniwersytet Warszawski, Uniwersytet im. Adama Mickie-
wicza w Poznaniu), Anna Studzinska (ICAM Toulouse), Kamilla Bargiel-
-Matusiewicz (Uniwersytet Warszawski):

Niemal 5 lat temu hasto #metoo obiegto caty swiat, zapo-
czqgtkowujgc ozywiong, trwajgcqg do dzis dyskusje na temat prze-
stepstw seksualnych i budzgc zaréwno fale entuzjazmu, jak i krytyki.
Jednym z argumentow uzywanych przez krytykéw ruchu #metoo jest
twierdzenie, ze godzi on w zasade domniemania niewinnosci. Jak jed-
nak zauwaza Lessard (2017), zasada domniemania niewinnos$ci niekie-
dy bywa uzywana jako pretekst do uciszania osob méwigcych o swoich
doswiadczeniach przemocy. W moim badaniu chciatam sprawdzi¢, czy
percepcja przekazéw medialnych na temat przestepstwa jest zalezna
od typu przestepstwa (seksualne vs. nieseksualne) i statusu spotecz-
no-ekonomicznego podejrzanego (wysoki vs. niski). Zaprezentowano
osobom badanym cztery opisy przestepstw, réoznigce sie tymi wtas-
nie zmiennymi. Okazato sie, ze typ przestepstwa nie miat wptywu na
postrzeganie przekazu, natomiast okazato sig, ze w przypadku podej-
rzanego o wysokim statusie spoteczno-ekonomicznym osoby badane
ktadty wiekszy nacisk na domniemanie niewinnosci (czyli np. czesciej
zgadzaty sie ze stwierdzeniem, ze dopoki nie ma wyroku sqgdu, podej-
rzany powinien by¢ traktowany jako osoba niewinna), niz w przypadku
podejrzanego o niskim statusie.



Bartosz Wiszniewski (Uniwersytet Kazimierza Wielkeigo w Bydgoszczy),
Magdalena Ortowska (Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy):

Praca omawia poziom narcyzmu oraz samooceny u uzytkow-
nikow Instagrama na réznych etapach pandemii Covid-19. Zbadano 399
0s6b pomiedzy 13 a 56 rokiem zycia korzystajgcych z aplikacji z Insta-
gram, ktore prowadzqg konto osobiste. Celem badania byto sprawdze-
nie, czy moment pandemii roznicuje poziom narcyzmu i samooceny
uzytkownikow Instagrama. Dane byty zbierane w trzech pomiarach na
roznych etapach pandemii. Badani wypetniali Kwestionariusz NPI (Ba-
zinska, Drat-Ruszczak, 2004) dotyczgcy narcyzmu oraz kwestionariusz
samooceny Rosenberga SES (kaguna 2007) mierzgcy wysokos¢ samo-
oceny. Sprawdzano réwniez ile czasu badani przeznaczajg na tworze-
nie oraz przeglgdanie tresci na Instagramie. Zaktadano, ze poziom sa-
mooceny oraz narcyzmu uzytkownikow Instagrama bedzie sig réznit
na kazdym etapie pandemii. Wyniki analiz pokazujq jednak, ze moment
pandemii nie réznicuje poziomu narcyzmu oraz samooceny. Natomiast
okazato sig, ze czas spedzany na portalu, pte¢ oraz wiek ma istotny
zwigzek z poziomem narcyzmu oraz samooceny.

Aleksandra Rabinovitch (SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny),
Konrad Szocik (Yale University; University of Information Technology
and Management in Rzeszow), Katarzyna Cantarero (SWPS Uniwersy-
tet Humanistycznospoteczny):

W ocenie spotecznej moralnos¢ wigze sie z wiarg w Boga. Po-
niewaz jednak wierzgcy uwazajq zwierzeta (inne niz cztowiek) za stwo-
rzenia gorsze, sq bardziej sktonni do wyrzgdzania im krzywdy niz osoby
niewierzgce. W dwoch badaniach testowalismy, czy w ocenie spotecz-
nej krzywdzenie zwierzqt bedzie postrzegane jako bardziej charaktery-
styczne dla oséb wierzgcych w Boga niz dla ateistow. Wykorzystalismy
do tego celu klasyczny paradygmat btedu koniunkcji. Prezentowalismy
badanym (N = 594) cztery scenki przedstawiajgce krzywdzenie zwie-
rzqt dla wtasnego zysku (Badanie 1) oraz znecanie sie nad zwierzeta-
mi (Badanie 2). Badani okreslali, kim najprawdopodobniej jest bohater
kazdej scenki: kryminalistg vs. osoba wierzgca (katolikiem) vs. osoba
niewierzgca (ateistq). Wyniki wykazaty, ze badani najczesciej przypisy-
wali krzywdzenie zwierzgt kryminalistom, potem — katolikom, a najrza-
dziej — ateistom. Otrzymany efekt wskazuje, ze moralne uprzedzenia
wobec 0sob niewierzqcych nie dotyczq relacji cztowieka ze zwierzetami.



SESJA 10.

Prowadzenie: Joanna Sweklej.
Aula S208 // 15.09 // 14:15 — 15:55

Patrycja Didyk (Instytut Psychologii, UKSW), Marek Nieznanski (Instytut
Psychologii, UKSW):

Przeszte decyzje i zachowania mogqg wptywa¢ na nasze te-
razniejsze preferencje oraz postawy. To zagadnienie w psychologii
spotecznej zostato opisane przez Festingera (1957) w jego klasycz-
nej teorii dysonansu poznawczego, ktéra zaktada, ze konflikt miedzy
elementami poznawczymi wywotuje dyskomfort. Redukcja dysonansu
moze odbywac sie przez tzw. rozchodzenie sie alternatyw (spread of
alternatives), czyli obnizenie oceny tej opcji, z ktorej trzeba byto zre-
zygnowad, a podwyzszenie oceny tej, ktora zostata wybrana. W zapre-
zentowanych badaniach podjeto prébe odpowiedzi na pytanie: czy re-
dukcja dysonansu poznawczego poprzez rozchodzenie sie alternatyw
wymaga swiadomego przetwarzania poznawczego, ktoremu towarzy-
szy pamiec epizodyczna? Przeprowadzone eksperymenty wykorzysty-
waty paradygmat swobodnego wyboru (free — choice paradigm, FCP),
ktory polegat na ocenie, przez osoby badane, jak bardzo chciatyby
wybrac sie do danego panstwa w podrdz. Nastepnie dokonywaty one
wyboru, pomiedzy panstwami z podobnqg sredniq arytmetyczng ocen
i przechodzity do trzeciej czesci badania, czyli ponownej oceny wszyst-
kich panstw. Ostatnim etapem byt test pamieci, opierajqgcy sie na teorii
podwojnego przypominania (Brainerd, Gomes, Nakamura, 2015), w kto-
rej ujmuje sie przypominanie jako proces dualny, wyrdzniajgc konteks-
towe (context recollection) i bodzcowe (target recollection) przypo-
minanie. Pozwolito to na sprawdzenie czy swiadome przypomnienie
wyboru wigze sie ze zgodng z wyborem zmiang preferencji. Uzyskane
wyniki pokazujq, ze redukcja dysonansu poznawczego wystepuje dla
tych obiektéw, dla ktorych badani przypominajg sobie wczesniejszy
wybor. Zdaje sie to potwierdzac, ze pamiec¢ epizodyczna (przypomina-
nie kontekstowe) jest potrzebna do redukcji dysonansu poznawczego.

Paulina Szwed (Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie), Ewa Szumowska
(Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie):



W oryginalnej teorii dysonansu poznawczego Festinger twier-
dzit, ze im wyzsze osobiste znaczenie elementéw w systemie poznaw-
czym bedqgcych w konflikcie, tym wieksza jest sita powstatego dyso-
nansu. Innymi stowy, gdy elementy poznawcze nie sq wazne, w sensie
personalnej wartosci, dysonans nie powinien wystepowac. Tak jed-
nak nie jest; ostatnie badania sugerujqg, ze nawet prosta niespojnosc
poznawcza moze rowniez wywotywac stan afektywny i motywacyj-
ny dysonansu (np. E. Harmon-Jones, Harmon-Jones i Levy, 2015; Levy
Harmon-Jones, E. Harmon-Jones, 2018). Postulujemy wiec, ze waznos¢
elementéw poznawczych nie wptywa na wielkos¢ samego dysonansu,
ale raczej na poziom motywacji do jego redukcji. Przetestowatysmy to
zatozenie w jednym badaniu korelacyjnym i dwéch eksperymentalnych
(ogotem N=846). Wyniki byty zgodne z naszymi przewidywaniami. Wy-
kazatysmy, ze waznos$¢ wptywa na motywacje do redukcji dysonansu,
a nie na jego wielko$¢, jak poczgtkowo zaproponowat Festinger. W ten
sposob skromnie sugerujemy kierunek, w ktorym mozna przemodelo-
wac klasycznq teorig, aby poszerzy¢ jej warunki brzegowe.

Yehor Hrymchak (USWPS), Katarzyna Cantarero (USWPS):

W przedstawionej serii badan interesowato nas jak manipu-
lacja perspektywq czasowq (teraz vs. w przysztosci) wptywa na skton-
nos¢ do oszukiwania. Zgodnie z teorig poziomow interpretacji (CLT,
Liberman & Trope, 2008,) osadzenie sytuacji w przysztosci zwigzane
jest z abstrakcyjnym poziomem interpretacji informaciji, ktory z kolei
powinien w wiekszym stopniu wigzac sie z opieraniem sie na cenionych
wartosciach (niz poziom konkretny). Wyniki naszego badania (N = 217)
wskazaty, ze gdy nagroda za zadanie, w ktorym mozliwe jest oszuki-
wanie proponowana jest w przysztosci vs. w terazniejszosci, jednostki
byty w mniejszym stopniu sktonne do oszukiwania w hipotetycznych
dylematach. Wyniki kolejnego badania (N = 103) pokazaty, ze wartosc
nagrody nie roznita sie w zaleznosci od perspektywy czasowej, tym
samym wykluczajgc mozliwos¢ przypisania wyniku odroczeniu graty-
fikacji i spadku atrakcyjnosci nagrody. Dodatkowo, przyjrzymy sie roli
rodzaju relacji dla efektywnosci oddziatywania manipulacji poziomem
interpretaciji.

Justyna Sarzynska-Wawer (Instytut Psychologii PAN), Krzysztof Hanusz
(Instytut Psychologii PAN), Aleksander Wawer (Instytut Podstaw Infor-
matyki PAN):



Ktamstwo jest nieodtgczng czesciqg codziennej komunikaciji
ustnej i pisemnej. Jego wykrywanie poprzez analize tekstu jest zatem
szczegolnie istotne. W naszych badaniach uzylismy nowych narzedzi
aby sprawdzi¢ czy raportowane w dotychczasowych doniesieniach
réznice pomiedzy wypowiedziami prawdziwymi i fatszywymi w za-
kresie ztozonosci i abstrakcyjnosci zostang potwierdzone. Sprawdzi-
lismy takze czy roznice dotyczqce dtugosci wypowiedzi, uzycia stow
nacechowanych emocjonalnie i uzycia okreslonych czesci mowy bedqg
obecne w jezyku polskim. Przeanalizowalismy blisko 1500 wypowiedzi
prawdziwych i fatszywych, z ktorych potowe stanowity wypowiedzi pi-
semne a potowe transkrypcje wypowiedzi ustnych. Wypowiedzi fatszy-
we okazaty sie by¢ mniej ztozone pod wzgledem uzywanego stowni-
ctwa, bardziej konkretne a takze zawieraty wiecej pozytywnie i mniej
negatywnie nacechowanych okreslen. Nie znalezliSmy réznic pomiedzy
ktamstwami moéwionymi i pisanymi. W trakcie referatu opowiemy takze,
ktore ktamstwa sqg bardziej wiarygodne i jakimi zdolnosciami poznaw-
czymi odznaczajq sie wiarygodni ktamcy.

Joanna Sweklej (USWPS), Ewelina Kowalewska (Centrum Medyczne
Ksztatcenia Podyplomowego), Anna Redet (USWPS), Anna Mazurowska
(USWPS), Dawid Zuk (USWPS), Robert Balas (IP PAN):

Badania z wykorzystaniem procedury RAT (prezentacja triad
stownych z prosbq o identyfikacje tribonda, czyli triady majgcej wspol-
ne skojarzenie i odroznienie jej od triady ztozonej ze stow bez wspol-
nego skojarzenia) dowodzqg wysokiej poprawnosci wykrywania spojno-
$ci semantycznej przy braku uswiadomienia rozwigzania, szczegolnie
w przypadku tribondoéw o niewerbalizowanych rozwigzaniach pozy-
tywnych. W biezgcym projekcie, stosujgc procedure prezentacji poje-
dynczych bodzcéw lub par triad (rozwigzywalny tribond i nierozwiqzy-
walny zestaw stow) testowalismy efektywnos¢ procesow intuicyjnych
oraz dynamike uwagowq uzywajgc materiatu z kontrolg wartosci afek-
tywnej rozwigzan (pozytywne vs neutralne vs negatywne) oraz pozio-
mu kontrastu czcionki, jakg sq napisane prezentowane stowa (wysoki
vs niski) w badaniach z wykorzystaniem okulografu. Rezultaty potwier-
dzajg wczesniejsze ustalenia, ze poprawnosc¢ wskazan intuicyjnych za-
lezy od nasycenia afektywnego nieuswiadamianych rozwigzan triad,
a takze wskazujg na znaczenie afektu i kontrastu dla poprawnosci in-
tuicyjnych wskazan i poziomu ich pewnosci oraz dynamiki uwagowej.



PANEL DYSKUSYJINY:

PO CO PSYCHOLOGIA SPOLECZNA WSPOLCZESNEMU CZLOWIEKOWI?
Prowadzenie: Anna Maria Zawadzka (UG); DYSKUSJA: Bogdan Wojcszke
(USWPS), Matgorzata Kossowska (UJ), Mariola taguna (KUL), Tomasz
Grzyb (USWPS), Mikotaj Winiewski (UW).

Aula S205 // 15.09 // 16:10 — 17:30

SPOTKANIE WOKOt KSIAZKI

~Sto technik wptywu spotecznego. Kiedy i dlaczego wywieranie wpty-
wu na innych jest skuteczne”

Prezentujq: Dariusz Dolinski i Tomasz Grzyb

Aula S 205 // 17:35 — 18:20

SESJA PLAKATOWA.
Rotunda, poziom 100 (*-1") // 15.09 // 18:30 — 19:30

P1.

Agata Kocimska-Bortnowska (SWPS Uniwersytet Humanistycznospotecz-
ny), Agata Ggsiorowska (SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny):
Jak manipulowaé¢ nudqg? — Metodologiczne aspekty badania nudy.

P2.
Aleksandra Pilarska (Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu):
Wiem, co robie! Poziom identyfikacji dziatania a sita samokontroli.

P3.

Alicja Malina (Uniwersytet Kazimierza Wielkiego), Marta Roczniewska
(Szkota Wyzsza Psychologii Spotecznej), Julie Ann Pooley (Edith Cowan
University):

Predyktory postaw wobec kobiet stosujgcych metody wspomagane-
go rozrodu w leczeniu nieptodnosci?

P4.

Aneta Przepiorka (Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta II), Zofia
Socha-Mazur (Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta II), Matgorza-
ta Sobol (Uniwersytet Warszawski):

Coping and Negative Mood Regulation Expectancies: A Systematic Re-
view and Meta-Analysis.
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P5.

Anna Mitrowska (Akademia Pedagogiki Specjalnej), Natalia Banasik-
-Jemielniak (Akademia Pedagogiki Specjalnej), Joanna Rajchert (Aka-
demia Pedagogiki Specjalnej):

Wptyw wykluczenia interpersonalnego na stan gniewu i rozumienie
ironii.

Pé6.

Dominik Borawski (UJK Kielce), Donat Dutkiewicz (UJK Kielce):
Dlaczego bycie wykluczonym pozbawia nasze zycie sensu? Mediacyj-
na rola autentycznosci w zwiqzku pomiedzy wykluczeniem spotecz-
nym a poczuciem sensu zycia.

P7.
Ewa Palikot (IP PAN), Kuba Krys (IP PAN):
Roéznice i uniwersalia kulturowe - analiza danych z 51 krajow.

P8.

Gniewomir Jachlewski (member of Center for Research on Biological
Basis of Social Behavior, SWPS University of Social Sciences and Huma-
nities in Sopot), Aleksandra Szymkow-Sudziarska (Center for Research
on Biological Basis of Social Behavior, SWPS University of Social Scien-
ces and Humanities in Sopot):

Disgusted and stressed out. How chronic stress have an impact on our
behavioral immune system?

P9.

Hanna Hromova (Faculty of Psychology, University of Warsaw; Institute
of Social and Political Psychology, Kiyv):

Traumatic experience, Intolerance of Uncertainty and Time perspecti-
ve as predictors of posttraumatic stress symptoms.

P10.

Jakub Cacek (Uniwersytet Jagiellonski), Karolina Bonarska (Uniwersytet
Jagiellonski), Ewa Szumowska (Uniwersytet Jagiellonski), Pawet Jemio-
to (Uniwersytet Jagiellonski):

Does multitasking make achieving goals harder? Review of studies on
the impact of multitasking on performance.
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P11.

Joanna Gutral (SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny w Warsza-
wie; Centrum Dziatan dla Klimatu i Transformacji Spotecznych), Marze-
na Cypryanska (SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny w War-
szawie; Centrum Dziatan dla Klimatu i Transformacji Spotecznych),
John B. Nezlek (SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny w Pozna-
niu; Centrum Dziatan dla Klimatu i Transformacji Spotecznych; William
and Mary College, Williamsburg, VA, USA):

Percepcjazmian osobowoscina przestrzenizycia w porownaniach tem-
poralnych i spotecznych.

P12.

Julia Balcerowska (Instytut Psychologii, Uniwersytet Gdanski), Piotr Be-
reznowski (Instytut Psychologii, Uniwersytet Gdanski):

Uogolnione oraz specyficzne zaburzenia zwigzane z korzystaniem z Inter-
netu, a funkcjonowanie psychospoteczne: Walidacja polskiej wersji Skali
Uogolnionego Problematycznego Korzystania z Internetu 2 (GPIUS2).

P13.

Julita Koszur (SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny, Wydziat Psy-
chologii we Wroctawiu), Jakub Kus$ (SWPS Uniwersytet Humanistyczno-
spoteczny, Wydziat Psychologii we Wroctawiu):

Polska Adaptacja Kwestionariusza Motywow Korzystania z Instagrama.

P14.

Karolina Dyduch-Hazar (SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny),
Btazej Mrozinski (SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny), Kinga
Szymaniak (Uniwersytet Warszawski):

To jest zabawne: Behawioralne potwierdzenie konceptu sadyzmu
stownego.

P15.

Klaudia Tabata (Akademia Humanistyczno-Ekonomiczna w todzi), Mar-
ta Boczkowska (Instytut Psychologii PAN, Uniwersytet SWPS), Klara Kro-
lewiak-Detsi (Uniwersytet SWPS):

Jak to jest by¢é weganinem w Polsce? Badanie jakosciowe. Interpreta-
cyjna Analiza Fenomenologiczna.



P16.

Krzysztof Hanusz (Instytut Psychologii PAN), Izabela Stefaniak (Instytut
Psychiatrii i Neurologii), Pawet Mierzejewski (Instytut Psychiatrii i Neu-
rologii), Przemystaw Bienkowski (Warszawski Uniwersytet Medyczny) ,
Tadeusz Parnowski (Polska Akademia Nauk), Stawomir Murawiec (Cen-
trum Terapii Dialog):

Ocena bezpieczenstwa i skutecznosci systemu do terapii fobii spo-
tecznej wykorzystujgcego rzeczywistos¢ wirtualng - prerejestrowane,
randomizowane badanie kliniczne.

P17.
tukasz Miciuk (Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu):
Dyspozycyjne motywy Ja a obiektywnos¢ samowiedzy.

P18.

Magdalena Kekus (Uniwersytet Jagiellonski), Klaudia Chylinska (Uni-
wersytet Jagiellonski), Romuald Polczyk (Uniwersytet Jagiellonski),
Krystian Barzykowski (Uniwersytet Jagiellonski), Malwina Szpitalak
(Uniwersytet Jagiellonski), Hiroshi Ito (Aichi University), Kazuo Mori
(Matsumoto University), Paulina Chwitka, Weronika Karcz:
Wzmochniona autoafirmacja jako metoda redukowania efektu konfor-
mizmu pamieciowego.

P19.

Matgorzata Biesiadecka (Center for Research on Biological Basis of
Social Behavior, SWPS University of Social Sciences and Humanities,
Faculty of Psychology in Sopot, Poland), Wiestaw Baryta (SWPS Univer-
sity of Social Sciences and Humanities, Faculty of Psychology in Sopot,
Poland), Aleksandra Szymkow (Center for Research on Biological Basis
of Social Behavior, SWPS University of Social Sciences and Humanities,
Faculty of Psychology in Sopot, Poland):

Sociosexual orientation as a predictor of quality but not quantity of
makeup.

P20.

Maria Mirucka (Uniwersytet Warszawski), Sabina Torunczyk- Ruiz (Uni-
wersytet Warszawski), Karolina Hansen (Uniwersytet Warszawski):
Poczucie wtasnosci miejsca i relacje miedzygrupowe w warszawskich
dzielnicach.
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P21.

Michat Kedra (Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta 1), Mariola ta-
guna (Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il):

Co czujesz gdy trenujesz? Pozytywna orientacja i pozytywny afekt
a zaangazowanie w rekreacyjnqg aktywnos¢ sportowq.

P22.

Natalia tukawska (Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta II), Mario-
la taguna (Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta 1), Michat Kedra
(Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta II), Weronika Adamczyk
(Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta I1), Izabela Bartos (Katolicki
Uniwersytet Lubelski Jana Pawta II), Gabriela Jarocka (Katolicki Uni-
wersytet Lubelski Jana Pawta 1), Marta Rola (Katolicki Uniwersytet Lu-
belski Jana Pawta I1), Tetiana Yablonska (Katolicki Uniwersytet Lubelski
Jana Pawta II; Taras Shevchenko National University of Kyiv):

Emocje a zachowania pomocowe wobec uchodzcow z Ukrainy.

P23.

Patrycja Koztowska (SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny
w Warszawie), Wojciech Mazurkiewicz (SWPS Uniwersytet Humani-
stycznospoteczny w Warszawie), Pawet Muniak, (SWPS Uniwersytet
Humanistycznospoteczny w Warszawie), Dariusz Dolinski (SWPS Uni-
wersytet Humanistycznospoteczny we Wroctawiu), Wojciech Kulesza
(SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny w Warszawie):
Kameleon nie wybacza! Czy mimikra modyfikuje poczucie winy?

P24,

Patrycja Uram (Instytut Psychologii, Polska Akademia Nauk), Robert Ba-
las (Instytut Psychologii, Polska Akademia Nauk):

Owsianka czy hamburger- jak promowanie zdrowego stylu zycia wpty-
wa na preferencje wobec odzywiania.

P25.

Radostaw Sterna (Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie), Artur Cybulski
(AGH w Krakowie), Magdalena Igras-Cybulska (AGH w Krakowie), Ag-
nieszka Siry (Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie), Joanna Pilarczyk
(Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie), Michat Kuniecki (Uniwersytet
Jagiellonski w Krakowie):

Jak manipulowacé realizmem postaci wirtualnych? Wstepne testy.
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P26
Weronika Molinska (APS):
Wptyw wykluczenia i akceptacji na poczucie wtasnej skutecznosci.

P27.

Wiktor Razmus (KUL), Anna Czarna (UJ), Pawet Fortuna (KUL):

Czy diabet ubiera sie¢ u Prady? Konsumpcja luksusu i ciemna triada
osobowosci.

P28.

Wojciech Mazurkiewicz (SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny
w Warszawie), Patrycja Koztowska (SWPS Uniwersytet Humanistycz-
nospoteczny w Warszawie), Pawet Muniak (SWPS Uniwersytet Huma-
nistycznospoteczny w Warszawie), Dariusz Dolinski (SWPS Uniwersytet
Humanistycznospoteczny we Wroctawiu), Wojciech Kulesza (SWPS Uni-
wersytet Humanistycznospoteczny w Warszawie):

Jak zdjgé rozowe okulary? Mimikra narzedziem modyfikujgcym efekt
“lepszy od przecietnego”.

P29.

Joanna Pyrkosz Pacyna (Akademia Gorniczo-Hutnicza im. S. Staszica
w Krakowie):

Postrzeganie eksploracji kosmosu przez kobiety i mezczyzn.

P30.

Magdalena Ortowska (UKW Bydgoszcz), Bartosz Wiszniewski (UKW
Bydgoszcz, Jakub Hartung-Wojciak (UKW Bydgoszcz):

Poziom samooceny i narcyzmu u uzytkownikéw instagrama na réznych
etapach pandemi Covid-19.

P31.

Krzysztof Jedrzejewski (Uniwersytet Gdanski), Wiktoria Szeffler (Uni-
wersytet Gdanski), Emma Thomas (Flinders University), Anna Kende
(ELTE EGtvos Lorand University, Budapest), Sarah E. Martiny (UiT The
Arctic University of Norway), Tomasz Besta (Uniwersytet Gdanski):
Orientacja na dominacjq a dziatania przeciwko imigrantom. Rola iden-
tyfikacji z anty-imigranckimi ruchami spotecznymi.
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SESSION 11 [ENG].

Organized by Sarah E. Martiny.
Discussant: Jennifer Bosson (University of South Florida).
Aula S$205 // 16.09 // 9:00 — 10:40

Marte Olsen (UiT The Arctic University of Norway, Tromsg), Elizabeth
Parks-Stamm (University of Southern Maine, USA), Kjeersti Thorsteinsen
(UIT The Arctic University of Norway, Tromsg), Sarah E. Martiny (UiT The
Arctic University of Norway, Tromsg):

Researchers agree that the development of occupational
aspirations is a life-long process from infancy through childhood, ad-
olescence, and adulthood. Despite this, research on occupational aspi-
rations in childhood is scarce and little is known about which factors
influence boys' and men's communal occupational aspirations. Pre-
vious research suggest that an occupation's salary and power might
influence occupational aspirations in children in general and in boys
in particular. Therefore, we conducted an experiment using a 2 (sa-
lary high vs. low) x 2 (power high vs. low) within-participants design
among elementary school children (59 boys, 68 girls, Mage = 9.37, SD =
1.19) in Norway. Salary and power were manipulated for novel occupa-
tions. We found that both power and salary had a positive main effect
on children's occupational aspirations. Child gender did not moderate
these main effects, which means that salary and power influenced oc-
cupational aspirations equally in boys and girls. However, explorato-
ry analyses showed that boys reported more agentic self-perceptions
than girls, and that these agentic self-perceptions were associated
with stronger occupational values towards occupations with high sa-
lary, high power and high prestige. Implications for existing theories of



the development of occupational aspirations and early interventions
to reduce occupational segregation by gender will be discussed.

Kine Bjgrneby Olsen (UiT The Arctic University of Norway, Tromsg), Na-
tasza Kosakowska-Berezecka (University of Gdansk, Poland), Tomasz
Besta (University of Gdansk, Poland), Kjeersti Thorsteinsen (UiT The
Arctic University of Norway, Tromsg), & Sarah E. Martiny (UiT The Arctic
University of Norway, Tromsg):

Until rather recently, gender equality has mostly been percei-
ved as a topic for and about women. Only recently have researchers
realized that gender equality and gender parity can only be achieved
if also men get engaged in striving towards gender equality. Based on
precarious manhood theory (Vandello & Bosson, 2013), the present
work therefore investigated gender differences in attitudes towards
gender equality and the relationship between endorsement of preca-
rious manhood and attitudes towards gender equality in young men
and women in Norway — one of the most gender egalitarian countries
of the world. Results of a cross-sectional study (N =293, 85 men, Mage
= 21.00) showed in line with earlier research (Benson & Vincent, 1980;
Galambos et al., 1985) that men reported more ambivalent sexism and
more zero-sum perspectives towards gender equality than women. In
addition, the higher men endorsed precarious manhood beliefs, the
more ambivalent sexism and zero-sum perspectives towards gender
equality they reported. The results will be discussed in terms of how to
change men's endorsement of precarious manhood beliefs and their
attitudes towards gender equality.

Sarah E. Martiny (UiT The Arctic University of Norway, Tromsg), Marie J.
M. Heijens (University of Cologne, Cologne, Germany), Kjeersti Thorste-
insen (UiT The Arctic University of Norway, Tromsg):

Emerging research documents that the ongoing COVID-19
pandemic has had a significant impact on many people’s lives. Whereas
some groups, such as women and parents, have been affected more
negatively, other groups have shown resilience in response to the pan-
demic. The present work is to investigate whether and how the well-be-
ing of mothers and fathers was differentially affected by the COVID-19
pandemic in four European countries and whether differences in stress



and social support explain observed gender differences. In November
2020, we conducted an online study with 448 parents (218 fathers and
230 mothers) from four European countries (Norway, Sweden, Germa-
ny, and the UK). Our results show that during the pandemic mothers’
experienced lower well-being than fathers, and that parental well-being
differed between countries. In addition, we found that the stress cau-
sed by the need to combine paid work and childcare partly mediated
the relationship between gender and well-being, and that social sup-
port played a protective role by buffering individuals from the negative
impact of stress on well-being. Policy makers and practitioners working
with families should consider these results and focus on providing addi-
tional support to mothers of young children in the ongoing and potential
future health-related crises to increase their well-being.

Kjeersti Thorsteinsen (UiT The Arctic University of Norway, Tromsg) &
Helene Hggsdal (UiT The Arctic University of Norway, Tromsg):

Volunteer work is often thought of as an act of solidarity and
giving back to the community, but it can also be a way to develop skills
and gain relevant experience: Volunteering can be both communal and
agentic. The present work investigates whether volunteering for non-
-profit organizations during the pandemic is predicted by communal
and agentic values. In addition, the association between values and
different indicators of wellbeing were investigated. In November 2020,
we conducted an online study (N = 113, 79 women, Mage = 30.20, SD =
16.73) in Norway. We found that volunteering during the pandemic was
positively associated with communal values and negatively associated
with agentic values. Women scored significantly higher on communal
values than men, but gender did not influence other patterns in the
results. Communal values were associated with eudaimonic, but not
hedonic, measures of wellbeing. Results are discussed in relation to
wellbeing theories.

SESJA 12.

Organizacja: Monika Wrobel, Michat Olszanowski.
Aula S204 // 16.09 // 9:00 — 10:40



Anna Z. Czarna (Instytut Psychologii Stosowanej, Uniwersytet Jagiel-
lonski, Krakéw), Heidi Mauersberger (Humboldt-Universitét zu Berlin,
Berlin, Niemcy), Roksana Zdunek (Instytut Psychologii Stosowanej, Uni-
wersytet Jagiellonski, Krakow), Till Kastendieck (Humboldt-Universitat
zu Berlin, Berlin, Niemcy), Constantine Sedikides (School of Psychology,
University of Southampton, Wielka Brytania), Ursula Hess (Humboldt-
-Universitdt zu Berlin, Berlin, Niemcy):

Nasze badania miaty na celu wyjasni¢ zwigzek miedzy nar-
cyzmem wielkosciowym (sprawczym i wspolnotowym) a rozpoznawa-
niem emocji. W tym celu po raz pierwszy zbadalismy osobno detekcje
sygnatu, tj. percepcje emocji centralnej, przejawianej z zamierzeniem,
oraz percepcje szumu, tj. percepcje emocji wtornych, pobocznych, kto-
re nie sq czesciq przekazu emocjonalnego. W dwoch badaniach (N1 =
147, N2 = 520), z wykorzystaniem kulturowo odmiennych prob i réoznych
materiatow bodzcowych, zbadalismy zwigzek miedzy narcyzmem wiel-
kosciowym (sprawczym i wspolnotowym) a detekcjq sygnatu i percep-
cjg szumu. Narcyzm nie wigzat sie konsekwentnie z detekcjq sygnatu,
natomiast byt pozytywnym predyktorem percepcji szumu. W porowna-
niu z osobami nisko narcystycznymi, osoby z wysokim poziomem nar-
cyzmu wielkosciowego sq bardziej podatne na szum w rozpoznawaniu
emociji.

Julia Wggrowska (Instytut Psychologii, Uniwersytet todzki, £6dz), Moni-
ka Wrobel (Instytut Psychologii, Uniwersytet £odzki, £6dz):

Podczas prezentacji przedstawimy wyniki eksperymentu (N =
100), ktory miat na celu zbadanie wptywu obecnosci tez o zréznicowa-
nym podtozu emocjonalnym na percepcje osob ptaczgcych. Badanym
pokazywatysmy serie zdjec, na ktorych prezentowane byty osoby z wi-
docznymi tzami lub bez tez. Dodatkowo zdjeciom towarzyszyty krot-
kie winiety sytuacyjne wskazujgce na emocjonalne podtoze ekspresji
(szczescie, smutek, ztosc¢, strach). Po kazdym zdjeciu badani oceniali
przedstawione na nich osoby pod kgtem cech wspdlnotowych i spraw-
czych, jak rowniez przypisywanej im szczeroscii bezradnosci. Dodatko-
wo, badani oceniali tez spostrzegang stosownosc¢ reakcji osob przed-
stawionych na zdjeciach oraz deklarowane intencje udzielenia pomocy
tym osobom. Wyniki wskazaty, ze obecnosc¢ tez nasilata spostrzegang
wspolnotowos¢ i obnizata spostrzegang sprawczosc¢. Ponadto osoby



z tzami, w poréwnaniu do osoéb bez tez, byty oceniane jako bardziej
szczere i bezradne, a obecnosc tez nasilata intencje udzielenia pomocy
osobie ptaczqgcej. Tym samym uzyskane wyniki replikujg wczesniejsze
doniesienia na temat spotecznego znaczenia tez. Jednoczesnie jednak
zaobserwowatysmy, ze efekty te byty w wiekszosci moderowane przez
emocjonalne podtoze ekspresji, sugerujgc, ze percepcja osob ptaczg-
cych nie zalezy od samej obecnosci tez, ale tez od tego, jaka jest ich
emocjonalna przyczyna. Wyniki dyskutowane sq w kontekscie spotecz-
no-funkcjonalnego podejscia do ekspresji emocjonalne;.

Michat Olszanowski (Centrum Badan nad Biologicznymi Podstawami
Funkcjonowania Spotecznego, Uniwersytet Humanistycznospoteczny
SWPS, Warszawa), Aleksandra Totopito (Centrum Badan nad Biologicz-
nymi Podstawami Funkcjonowania Spotecznego, Uniwersytet Humani-
stycznospoteczny SWPS, Warszawa):

Modele teoretyczne podkreslajqg, ze jednqg z funkcji mimikry
emocji jest wzmocnienie poczucia wiezi spotecznych migedzy partne-
rami interakcji lub przynajmniej zapobieganie antagonizmowi. Wyniki
badan empirycznych wskazujq, ze faktycznie afiliacyjny kontekst in-
terakcji (np. obserwowanie osob podobnych spotecznie lub wspot-
praca z innymi) utatwia nasladowanie ekspresji o afiliacyjnym charak-
terze (np. radosci), z kolei nasladowanie ekspresji antagonizujgcych
lub awersyjnych (np. gniewu) jest obserwowane stosunkowo rzadko.
Pojawia sie jednak pytanie, czy kontekstowe ztagodzenie awersyjne-
go znaczenia ekspresji emocjonalnej (np. gdy jest ona reakcjg osoby
podobnej spotecznie na dziatanie kogos innego), zwiekszy nasladow-
nictwo? W dwoch eksperymentach sprawdzalismy te mozliwosé, pro-
szgc uczestnikdw badania o obserwowanie ekspresji mimicznych rado-
$ci, smutku i ztosci okazywanych przez osoby spotecznie podobne lub
rozne od nich. Manipulacja eksperymentalna dodatkowo wskazywata,
czy ekspresje te byty skierowane do uczestnika badania, czy tez jako
reakcja na dziatania innej osoby. Doktadniej rzecz biorgc, w Ekspery-
mencie 1 ekspresje byty poprzedzone opisami zachowan wskazujgcymi
na sprawczq role uczestnika lub innej (trzeciej) osoby na obserwowang
reakcje. W Eksperymencie 2 wprowadzono z kolei fikcyjng gre na loterii,
a ekspresja byta reakcjg na wygrane lub przegrane losowania doko-
nywane przez uczestnika lub inng osobe. Aby kontrolowa¢ subiektyw-
ng percepcje sytuacji, wprowadzono dodatkowe deklaratywne miary
uczuc¢ wywotywanych przez obserwowane reakcje (Eksperymenty 1i2)
oraz ocene adekwatnosci reakcji obserwowanej osoby (Eksperyment
2). Wyniki pokazaty, ze cho¢ rola sprawcza, podobienstwo spoteczne



i rodzaj ekspresji emocjonalnej modulowaty oceny uczestnikow, to mi-
mikra emocji dotyczyta gtéwnie ekspresji radosci i byta modulowana
tylko przez podobienstwo spoteczne. Nasze wyniki sugerujqg, ze mimikra
emocjonalna jest relatywnie automatyczng reakcjq, ale do pewnego
stopnia ksztattowanq przez podstawowe znaczenie ekspresji twarzy
w danym kontekscie spotecznym. Natomiast postulowana w niekto-
rych modelach teoretycznych odgorna regulacja mimikry wydaje sie
mniej prawdopodobna.

Magdalena Smieja (Instytut Psychologii, Uniwersytet JagielloAski,
Krakow), Jan Wiecha (Instytut Psychologii, Uniwersytet Jagiellonski,
Krakow), Agata Blaut (Instytut Psychologii, Uniwersytet Jagiellonski,
Krakow), Joanna Ktosowska (Instytut Psychologii, Uniwersytet Jagiel-
lonski, Krakow):

Wzruszenie jest pozytywng emocjg wywotujgcq specyficzne
reakcje fizjologiczne, motywacje i postawy. Kiedy jestesmy wzruszeni,
myslimy z zyczliwoscig o innych, chcemy nawigzac¢ nowe lub pogtebic
istniejgce kontakty spoteczne. Taka otwartosc¢ jest sprzeczna z nieuf-
ng postawq wobec ludzi charakterystyczng dla osob samotnych. Czy
istnieje zatem zwigzek miedzy poczuciem samotnosci a sitg lub skton-
nosciqg do wzruszania sie? Aby odpowiedzie¢ na to pytanie, przepro-
wadzilismy 3 badania eksperymentalne (N=501), w ktorych mierzylismy
poziom samotnosci uczestnikow i na rozne sposoby wzbudzalismy
w nich wzruszenie, kontrolujgc rownoczesnie wptyw empatii, depresji
i poczgtkowego nastroju. Zgodnie z postawionymi wczesniej hipote-
zami, rezultaty naszych badan pokazaty, ze osoby samotne wzruszajg
sie rzadziej i stabiej niz osoby niesamotne. Bez wzgledu na to, czy zrod-
tem wzruszen sq emocjonujgce filmy, czy wtasne wspomnienia, ludzie
ktorzy negatywnie oceniajqg swoje relacje z otoczeniem, przezywajq te
emocje mnigj intensywnie. Jak pokazato jedno z badan, prawdopodob-
nie mediatorem tego efektu jest brak wiary w dobrg wole i altruizm
innych ludzi.

Monika Wrobel (Instytut Psychologii, Uniwersytet todzki, £6dz), Julia
Waggrowska (Instytut Psychologii, Uniwersytet todzki, £6dz), Maria Fi-
nogenow (Instytut Psychologii, Uniwersytet £odzki, £6dz):

kzy petnig wazne funkcje interpersonalne, sygnalizujgc ob-
serwatorowi, ze osoba ptaczgca ma afiliacyjne intencje, jest bezradna



i potrzebuje pomocy. W badaniach sprawdzatysmy, czy ten efekt mo-
derowany jest przez wiek i pte¢ ocenianej osoby, poniewaz rola obu
tych zmiennych w relacjach interpersonalnych — podobnie jak zasady
okazywania i odczytywania tez — regulowana jest przez normy spo-
teczne. Oczekiwaty$my, ze ,efekt tez" bedzie szczegdlnie silny w przy-
padku mtodych mezczyzn, poniewaz spoteczne znaczenie tez jest
niezgodne ze stereotypowo przypisywang im rolg. Przypuszczenie to
testowaty$my w badaniu eksperymentalnym (N = 107), w ktorym ma-
nipulowatysmy ptciqg ocenianej osoby, jej wiekiem oraz obecnosciq vs.
brakiem tez na jej twarzy. W tym celu wykorzystatysmy zdjecia z bazy
FACES, ktore przedstawiajqg ludzi w roznym (w tym zaawansowanym)
wieku, do ktérych cyfrowo dodatysmy tzy. Po kazdym zdjeciu badani
oceniali ciepto, kompetencje, bezradnosc¢ i emocjonalnos¢ widocznych
na zdjeciach oséb. Deklarowali rowniez, na ile byliby sktonni udzieli¢
tym osobom pomocy, a takze oceniali, jakie emocje te osoby przezy-
wajq. Wyniki potwierdzity, ze tzy silnie wptywaty na percepcje spotecz-
ng. Wptyw ten, zgodnie z oczekiwaniami, byt moderowany przez ptec¢
ocenianych osob (tj. obecnos¢ tez niwelowata réznice w ocenie kobiet
i mezczyzn). Wptyw wieku okazat sie mniej konsekwentny i ograniczo-
ny do spostrzeganej kompetencji, smutku, poczucia krzywdy i wzrusze-
nia. To sugeruje, ze percepcja tez jest w wiekszym stopniu modulowana
przez stereotypy ptciowe niz stereotypy zwigzane z wiekiem.

SESJA 13.

Organizacja: Marzena Cypryanska, Adrian D. Wojcik.
Aula S203 // 16.09 // 9:00 — 10:40

Adrian Wojcik (Uniwersytet Mikotaja Kopernika), Aleksandra Cistak
(Uniwersytet SWPS), Aleksandra Cichocka (University of Kent), Taciano
Milfont (University of Waikato):

W dyskursie medialnym zaangazowanie ekologiczne - ze
wzgledu na swoj globalny charakter - przeciwstawiane jest cze-
sto interesowi narodowemu. Podobnie wartosci prosrodowiskowe sqg
czesto ukazywane jako nie dajgce sie pogodzi¢ z przywigzaniem do
grupy narodowej. Opierajgc sie na rozroznieniu miedzy bezpiecznymi
i defensywnymi formami identyfikacji spotecznej, pokazujemy, ze tylko
defensywne formy identyfikacji spotecznej powigzane sq z podwaza-



niem dziatan i polityk prosrodowiskowych. Poprzednie badania wska-
zujq, ze defensywna forma tozsamosci zwigzana jest z poparciem dla
dziatan o charakterze antysrodowiskowym — a wiec np. wycinki Pusz-
czy Biatowieskiej, czy rozwoju energetyki weglowej w Polsce. W pre-
zentowanych tutaj badaniach pokazujemy, ze defensywna forma toz-
samosci narodowej jest zwigzana z mniejszg checiq podjecia dziatan
indywidualnych, ktore miatyby ograniczy¢ zmiane klimatu i poniesienia
osobistych wyrzeczen w tym celu, a takze z nizszym poparciem dla
rozwigzan o charakterze publicznym nakierowanych na te cele (np. eu-
ropejskiej polityki Green Deal). Analizujemy takze zwigzki formy iden-
tyfikacji narodowej z dwiema formami podwazania potrzeby podjecia
dziatan proklimatycznych: denializmem i delaizmem. W badaniach po-
kazujemy tez mozliwe mechanizmy posredniczgce odpowiedzialne za
te wyniki, a wiec np. przekonanie o potrzebie podtrzymywania suwe-
rennosci Polski poprzez przeciwstawianie sig¢ dziataniom ekologicznym,
czy tez poparcie dla teorii spiskowych zwigzanych z polskg energety-
kg. Podobnych efektéw nie zaobserwowalismy jednak dla bezpiecznej
formy identyfikacji narodowej.

Katarzyna Byrka (Uniwersytet SWPS, Wroctaw), Katarzyna Kaminska
(Uniwersytet SWPS, Wroctaw):

Jednym z wyzwan towarzyszgcych zmianom klimatycznym
sq trudne do zmiany nie-ekologiczne nawyki. Niestety powszechne
kampanie informacyjne mogqg skutecznie zmienia¢ postawy, ale nie
zmieniajg nawykow. W opisanym badaniu, testowano, czy zaanga-
zowanie w nowe i nietypowe zachowanie, takie jak pranie z uzyciem
biodegradowalnych orzechow piorgcych, moze ztamac ekologicznie
szkodliwy nawyk uzywania zmigkczaczy do tkanin. Przeprowadzono
podtuzne badanie terenowe, w ktorym 183 osoby byty czterokrotnie
odwiedzane przez asystentdw w swoich gospodarstwach domowych
(t0-t3). W schemacie 2 x 2 z grupg kontrolng wprowadzono dwa ro-
dzaje interwencji: (1) strukturalng (otrzymywanie orzechow piorgcych
lub nie) oraz (2) komunikat perswazyjny (strategia omega lub alfa).
Zmiennymi zaleznymi byty liczba pran wykonanych w orzechach piorg-
cych lub ze zmiekczaczem do prania (dane dzienniczkowe) oraz dekla-
rowana czestos¢ uzywania zmiekczacza zmierzona na poczqtku bada-
nia (t0), zaraz po badaniu (t2) i po co najmniej dwoch miesigcach (t3).
Sama perswazja nie wystarczyta, by sktoni¢ badanych do uzywania
orzechéw piorgcych. Otrzymywanie orzechéw piorgcych i jednoczes-
nie komunikaty alfa byty najskuteczniejszymi metodami zachecania do
wiekszej liczby pran bez srodkow zmiekczajgcych tkaniny. Co wiecej,
rzadsze uzywanie przez badanych srodkéw zmiekczajgcych podczas



interwencji zmniejszato czestotliwos¢ uzywania srodkoéw zmiekczajg-
cych po co najmniej dwoéch miesigcach. W dyskusji autorki podajg inne
przyktady nowych i nietypowych zachowan, ktore mogqg ztamac stare
nie-ekologiczne wzorce zachowan.

Katarzyna Jasko (Uniwersytet Jagiellonski, Instytut Psychologii), Mar-
ta Maj (Uniwersytet Jagiellonski), Gabriela Czarnek (Uniwersytet Ja-
giellonski), Joanna Grzymata-Moszczynska (Uniwersytet Jagiellonski),
Marta Szastok (Uniwersytet Jagiellonski):

Kontekst spoteczny ma znaczenie dla zaangazowania poli-
tycznego. Badania pokazujqg, ze przebywanie w otoczeniu innych osob
aktywnych politycznie jest predyktorem indywidualnego zaangazowa-
nia. Podobnie badania nad postrzeganymi normami spotecznymi wy-
kazaty, ze sq one pozytywnie powigzane z zachowaniami politycznymi
(np. Gerber, Rogers, 2009; Tankard i Paluck, 2016). Nie jest jednak jasne,
czy normy spoteczne wptywajg w takim samym stopniu na wszystkich
czy tez sqistotne moderatory tej zaleznosci. Celem przeprowadzonych
badan byto zbadanie interakcyjnych efektow pomiedzy normami spo-
tecznymi a przesztym aktywizmem na rzecz klimatu na przyszte zamia-
ry zaangazowania. Wyniki serii badan pokazujg, ze normy spoteczne
(zarowno absolutne, jak i dynamiczne) byty silniej powigzane z inten-
cjami przysztego zaangazowani sie w przypadku osob w przesztosci
mniej zaangazowanych niz wsréd aktywistow. Zostang omoéwione im-
plikacje tych wynikow dla rozwigzywania problemoéw o wysokim pozio-
mie wspotzaleznosci spoteczne.

Michat Jaskiewicz (Uniwersytet Gdanski, Instytut Psychologii), A. Sas-
-Bojarska (Uniwersytet Gdanski), A. Walaszczyk (Uniwersytet Gdanski),
R. Piotrkowski (Uniwersytet Gdanski):

Celem dwoch badan (N = 247 i N = 200) byto przenalizowa-
nie posredniczqce;j roli poczucia winy z powodu kryzysu klimatycznego
dla relacji cztowiek natura i zachowan pro-srodowiskowych. W badaniu
pierwszym poczucie tgcznosci z naturqg i orientacja na dominacje spo-
teczng (niska) okazaty sie by¢ predyktorami poczucia winy. Poczucie
winy byto ponadto istotnym mediatorem zwigzku pomiedzy poczuciem
tgcznosci z naturqg i indywidualnymi zachowaniami pro-srodowiskowymi.
W badaniu drugim, poczucie winy byto przewidywane przez ptec, loko-
wanie przyczyn kryzysu klimatycznego w dziatalnosci cztowieka, a nie



w naturalnych cyklach Ziemi, oraz poprzez srodowiskowq nostalgie. Do-
datkowo, poczucie winy posredniczyto w zwigzku miedzy srodowiskowq
nostalgig, a checiqg zaangazowania sie w dziatania zbiorowe i na rzecz
zmian systemowych. Poczucie winy wydaje sie mie¢ zatem znaczenie
w przewidywaniu szerokiego zakresu dziatan pro-srodowiskowych: indy-
widualnych, zbiorowych i zwigzanych ze zmianami systemowymi.

Marzena Cypryanska (Uniwersytet SWPS), Adrian Wojcik (Uniwersytet
Mikotaja Kopernika), Magdalena Budziszewska (Uniwersytet Warszawski):

Prezentacja zawiera podsumowanie wynikow i wnioski
z trzech badaniach, ktére dotyczyty zwigzku miedzy dystresem zwigza-
nym ze zmiang klimatu i dziataniami na rzecz klimatu. Badania zostaty
zrealizowane na probach ogolnopolskich, w sierpniu 2019 (Badanie 1,
N = 454; wiek, M = 47,37, SD = 14,56), w marcu 2020 (Badanie 2, N = 1028;
M = 44.42; SD = 15,85), we wrzesniu 2021 (N = 589, wiek, M = 46,70; SD =
16,35). Podstawowymi zmiennymi wyjasnianymi byty: czestos¢ indywi-
dualnych zachowan podejmowanych z myslg o przeciwdziataniu zmia-
nie klimatu, np. ograniczanie spozycia miesa, ograniczanie konsump-
cjonizmu oraz deklarowane poparcie dla transformacji energetycznej
(np. poparcie dla odejscia od wegla). We wszystkich badaniach dys-
tres zwigzany ze zmiang klimatu byt istotnym predyktorem (zwigzek
dodatni) indywidualnych zachowan na rzecz klimatu, byt tez istotnym
mediatorem zwigzku miedzy ocenq zagrozenia ze strony zmiany klima-
tu i zachowania na rzecz klimatu. Dystres byt tez dodatnio zwigzany
z poparciem dla transformacji energetycznej, cho¢ w przypadku tej
zmiennej wyjasnianej wyzsze wartosci standaryzowanych wspotczyn-
nikow beta wykazano dla takich zmiennych jaok poczucie moralnej ob-
ligacji i swiatopoglgd ekologiczny. Wyniki tych badan wskazujqg, ze ne-
gatywne reakcje emocjonalne zwigzane ze zmiang klimatu, cho¢ mogq
by¢ zrodtem psychicznego cierpienia, mogq tez odgrywa¢ adaptacyj-
ne funkcje jako zrodto motywacji dla dziatan na rzecz klimatu.

SESSION 14 [ENG].

Chair: Oren Asman.
Aula S207 // 16.09 // 9:00 — 10:40



Oren Asman (Tel aviv University), Tamar Gur, Yoram Bartal:

The presentation introduces an innovative conceptualization
and a measurement tool of a personal tendency of perceived low self-
-health vulnerability (Hyper Health Perception — HHP). The research re-
veals that the newly constructed HHP scale is a stable and meaningful
tendency, with good predictive ability, demonstrated by its correla-
tion with compliance to COVID-19 related health behaviors. This rese-
arch stresses the importance of understanding and further examining
HHP, as it may enable identifying individuals with a high potential for
not seeking or ignoring medical advice.

Judyta Borchet (UG):

Parentification is a complex relational family systems pro-
cess that is based on role reversal between children and their parents.
Parenting behavior, including parentification, may predict the well-be-
ing of a family member. In general, parentification is negatively related
to life satisfaction and well-being, but those relations can be differen-
tiated by the type of parentification. The aim of the study was to ex-
plore the patterns of parentification and life satisfaction coexistence
in an understudied sample of Polish adolescents. There were 41162 Po-
lish adolescents between the ages of 12 to 21 years old (Mage = 15.6;
SDage = 1.99) that participated in the study. Based on parentification
dimensions, five clusters emerged in the sample. Further investiga-
tion revealed significant differences in life satisfaction among these
five groups. The study provides insight into patterns of parentification
among Polish adolescents.

Katarzyna Jamroz-Dolinska (Uniwersytet Jagiellonski), Maciej Seker-
dej (Uniwersytet Jagiellonski), Mirjana Rupar (Uniwersytet Jagiellonski,
Akademia Nauk Republiki Czeskiej), Maryna Koteczek (Uniwersytet Ja-
giellonski):

When people consider what is good for their country, they
might face a conflict between country’s interest in the short-term and
long-term perspectives. We suggest that the resolution of this conflict
depends on people's national identification and time perspective. To
test this prediction, first, we conducted four correlational studies (total



N = 2784, including representative national samples of Poles) to show
that distinct forms of national identification - constructive patriotism
(positive yet critical attachment), conventional patriotism (positive
emotional attachment), and glorification - are differently linked to fu-
ture time perspective. The results showed that constructive patriotism,
but not conventional patriotism nor glorification, was consistently
positively linked to future time perspective. Next, we conducted three
experiments (two were preregistered; total N = 918) to show that time
is indeed one of the factors influencing people's attitudes when they
consider what is good for their country. We manipulated temporal fra-
ming (present vs. future) of advantages and disadvantages of different
national policies, and measured support for those policies, national
identification, and future time perspective. The results of two studies
showed that constructive patriotism was indirectly linked to support
for policies via future time perspective, and this link was moderated by
temporal framing of policies’ consequences. Specifically, the indirect
link was positive when policies’ disadvantages were framed as present
and advantages framed as future, and it was negative when temporal
framing was reversed. To sum up, the studies contribute to the scarce
research on temporal aspects of national identification. We showed
that distinct forms of national identification are differently linked to
future time perspective, and these associations help to explain further
why people differ in caring for the country's present and future when
considering a certain national issue.

June Chun Yeung (Institute of Psychology, Polish Academy of Scien-
ces), Kuba Krys (Institute of Psychology, Polish Academy of Sciences),
members of the Happiness Meanders project:

Culture shapes both our experience of emotion and its ex-
pression. However, the relation between emotional experience and ex-
pression and its situational moderators have seldom been investigated
in a large cross-cultural context. Using a within-paper meta-analytic
approach, we estimated the discrepancy between the frequencies of
expression and experience across 48 countries. Overall, people under-
-express both positive and negative emotion, posEmoXX: Cohen's d =
-0.24, CI [-0.32, -0.17]; negEmoXX: d =-0.63, CI [-0.69, -0.56]. Using meta-
-regression, we examined the potential moderating effects of cultural
clusters (Anglo, Confucian Asia, etc.), norms of positive and negati-
ve emotions, societal development, and other demographic variables.
Our findings are consistent with the negative-positive asymmetry. We



found that the experience and expression pathway of negative emo-
tion is more likely to be influenced by contexts than that of positive
emotion. Specifically, the stronger expressive norms of negative emo-
tion predicted less discrepancy between emotional experience and ex-
pression, while the better societal development predicted greater the
discrepancy.

Kuba Krys (Institute of Psychology, Polish Academy of Sciences) & mem-
bers of the Happiness Meanders project:

In psychological science, researchers put substantial efforts
to understand how to make an individual person happier. At the same
time, what makes a society as a whole happier remains understudied so
far. In the planned presentation, | will address thig gap by discussing two
potential pathways to a happy society. First, with WVS data, | will docu-
ment that happy societies are characterized by "open society” attitudes
(i.e., tolerance, trust, civic engagement, and non-materialism). Second,
with the data we collected across 50 countries, | will indicate that happy
societies are those of "positive societal emotional environment”.

SESJA 15.

Prowadzenie: Mariusz Zieba.
Aula S208 // 16.09 // 9:00 — 10:40

Mariusz Zieba (Uniwersytet SWPS, Filia w Poznaniu), Magdalena Kowal-
ska (Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu):

Spoteczenstwo, ktére tgczy kultura i ktore podziela pewne
wartosci, uprzywilejowuje okreslone sposoby rozumienia swiata. Obec-
ne w kulturze schematy i wzorce narracyjne wptywajqg na ksztattowanie
sie tozsamos¢ narracyjnej cztowieka, a takze jego przekonania o tym,
jak powinno sie rozwija¢ typowe i udane zycie cztonka okreslonej kultu-
ry. Rame teoretyczng prezentowanego interdyscyplinarnego projektu
badawczego stanowi model Master narrative methodology zapropo-
nowany przez Kate McLean i Moina Syeda (2015, 2021), ktory opisuje re-
lacje miedzy obecnymi w kulturze narracjami wiodgcymi i alternatyw-
nymi, oraz narracjami osobistymi. Dotychczasowe badania pozwolity
wyrozni¢ narracje wiodqgce dla niektorych kultur — np. sekwencji wyba-



wienia (Dan McAdams, 1997, 2006) typowej dla kultury amerykanskiej.
Brakowato jednak takich analiz dl kultury polskiej. W przeprowadzonym
przez badaniu empirycznym wzieto udziat 132 mieszkancow Poznania,
w tym 75 kobiet, w wieku od 19 do 64 lat. Jako metode zbierania da-
nych zastosowano skrocong wersje Wywiadu Historii Zycia McAdamsa.
Uczestnicy badania opowiadali o 12 waznych wydarzeniach ze swoje-
go zycia oraz odpowiadali na 3 pytania dotyczgce plandéw i przyszto-
$ci. Wywiady byty nagrywane, a nastepnie poddane transkrypcji. Jako
metode analizy danych zastosowano jakosciowq analize narracyjng.
Analizujgc postawy wobec wartosci typowych dla kultury polskiej
w narracjach uczestnikow badania — dom, cierpienie i wolnos$¢ - ziden-
tyfikowalismy trzy polskie narracje wiodqce: tradycyjng, romantyczng
oraz Bildung (rozwoju osobistego). Naszg uwage zwrocity historie zy-
cia, w ktérych badani swobodnie tgczyli postawy charakterystyczne
dla wigcej niz jednej narracji wiodgcej — nie tylko w réznych epizodach
historii zycia, ale czasami w jednej scenie — co pozwala nam stwier-
dzi¢, ze polskq biograficzng narracje wiodgcq stanowi struktura wcie-
lajgca elementy réznych narracji dostepnych w kulturze polskiej: nar-
racja pluralistyczna.

Aneta Czernatowicz Kukuczka (UJ), Piotr Szymanek (UJ):

Ostatnie badania wykazaty (Chaniin., 2014; Kuporiin., 2015),
ze aktywacja mysli o bogu zwigeksza sktonnos¢ do podejmowania za-
chowan ryzykowych w obszarach niezwigzanych z moralnosciq. Zda-
niem Autorow wynika to z faktu, ze bog jest postrzegany jako zrod-
to mitosierdzia i troski, co daje poczucie bezpieczenstwa w sytuacji
niepewnosci. Jednak w gtéwnych religiach teistycznych obraz boga
jest dwojaki — obok obrazu boga mitosiernego funkcjonuje takze obraz
boga sprawiedliwego/karzqgcego. Coraz wigecej badan dowodzi, ze
te odmienne obrazy boga majqg rézne konsekwencje psychologiczne
(Goodiin., 2014; Shariff i Norenzayan, 2011). Sugeruje to, ze zwigkszone
podejmowanie ryzyka moze nie by¢ zwigzane z ogolng wiarg w boga,
ale tylko z jednym z jej aspektéw. W obecnym projekcie zatozyliSmy,
ze zwiqgzek miedzy aktywizacjg mysli o bogu a ryzykownymi zachowa-
niami jest moderowany przez wizerunek boga. Przetestowalismy naszqg
hipoteze w pieciu badaniach. W pierwszym badaniu manipulowalismy
obrazem boga, aby zobaczy¢, czy aktywacja danego obrazu doprowa-
dzi do zwiekszenia/zmniejszenia sktonnosci do podejmowania ryzyka.
W drugim badaniu manipulowali$my poziomem ryzyka, aby pokazac,
ze wyzsze ryzyko zmniejszy che¢ do zaangazowania sig w zadanie, ale
tylko u osob, ktoére postrzegajqg Boga jako sprawiedliwego. W trzecim
badaniu sprawdzalismy wptyw manipulacji obrazem boga na postrze-



ganie ryzyka i podejmowanie zachowan ryzykownych. W czwartym ba-
daniu mierzyliSmy poczucie bezpieczenstwa i lgk przed karqg jako po-
tencjalne mediatory zwigzku miedzy obrazem boga a podejmowaniem
ryzyka. Wreszcie w pigtym badaniu potgczylismy perspektywe moralng
i neutralng, aby wykazac, ze konteksty te aktywujqg rézne obrazy boga,
co wptywa na sktonnos¢ do podejmowania ryzyka. Uzyskane wyniki
potwierdzity, ze osoby, ktére postrzegajg boga w kategoriach mitosier-
dzia, podejmujqg wieksze ryzyko, podczas gdy osoby z wyobrazeniem
boga karzgcego raczej unikajg zachowan ryzykownych.

Maria Babinska (UW), Michat Bilewicz (UW):

Narracje historyczne wptywajg na spoteczenstwo i jednostki
- widzimy i interpretujemy Swiat przez pryzmat naszej historiii roli, ktorg
w niej odgrywaty nasze grupy i narody. Przez pryzmat doswiadczen hi-
storycznych postrzegamy rowniez mozliwosci dziatania na rzecz mia-
ny spotecznej (Freel, Biliali, 2021). Polska historia szczegodlnie nazna-
czona jest doswiadczeniami wiktymizacji i pozbawiania mieszkancow
wptywu na ich losy. Historia jest jednak podatna na rézne interpreta-
cje i o ile rzeczywiscie wiele wydarzen historycznych w Polskiej historii
byto skutkiem dziatan zewnetrznych mocarstw, w wielu z nich Polacy
mieli aktywny i sprawczy udziat. Mozna zatem podejrzewac¢ ze pod-
kreslanie tej sprawczosci bedzie miato potencjalnie korzystny wptyw
na zaufanie i che¢ zaangazowania sie w poprawe sytuacji swojej gru-
py. W trzech badaniach (N1= 134; N2= 634; N3 = 1016) sprawdzalismy
jak postrzeganie wydarzen historycznych przez pryzmat wptywu gru-
py wtasnej (w opozycji do. uwarunkowan zewnetrznych i sytuacji mieg-
dzynarodowej) przektada sie na zbiorowe dziatanie i jakie mogqg by¢
potencjalne mechanizmy tego wptywu. Wynika z nich, ze przeniesienie
punktu ciezkosci w strone narracji o zbiorowej skutecznosci w historii
zmniejsza poczucie bycia ofiarg w historii oraz przekonania spiskowe,
a takze zwieksza zaufanie i che¢ dziatania na rzecz grupy.

Anna Maria Zawadzka (UG), Magdalena Iwanowska (UG): Materializm
i sens zycia u nastolatkéw - rola schematow poznawczych oraz rekla-
my i marketingu.

Przeprowadzone do tej pory w roznych krajach i kulturach
badania wskazujg zgodnie, ze materializm nastolatkbw ma negatyw-
ne konsekwencje dla ich dobrostanu i szczescia. W obecnym badaniu
proponujemy model ttumaczqgcy zwigzek materializmu (tj. dgzenia do



celow materialistycznych kosztem zaniedbywania celow niemateriali-
stycznych) z poczuciem sensu zycia oparty o typ przekonan na temat
siebie i otaczajgcego swiata (schematow poznawczych) i ekspozycje
na kulture konsumpcji (reklama i robienie zakupow). Przebadano 679 na-
stolatkow w wieku 15-19 lat. Wykorzystano: Indeks Aspiraciji, Skalge Zato-
zen wobec Swiata, Skale Poczucia Sensu Zycia oraz pytania dotyczqgce
korzystania z informacji marketingowej i robienia zakupow w Internecie.
Uzyskane wyniki wskazaty, ze poczucie sensu zycia wiqze sie bezposred-
nio pozytywnie z przekonaniem o wartosciowosci cztowieka i negatyw-
nie z materializmem nastolatka. Ponadto zanotowano posrednie zwigz-
ki, poprzez materializm, poczucia sensu zycia z przekonaniami na temat
zyczliwosci otaczajgcego $wiata, z przekonaniami na temat sensowno-
$ci i wyttumaczalnosci zjawisk oraz ekspozycjqg na kulture konsumpciji.
Przekonania te i ekspozycja na kulture konsumpcji wigzaty sie pozytyw-
nie z materializmem i poprzez materializm obnizaty sens zycia.

Matgorzata Stysko-Kunkowska (UW):

Wczesniejsze badania realizowane pod mojqg opiekg miaty na
celu opracowanie kwestionariusza stuzgcego do pomiaru konstruktu
sktonnosci do budowania relacji z markg pracodawcy opartej o moty-
wy tozsamosciowe oraz ujawnity zaleznosci m.in. z wartosciami i ce-
chami Wielkiej Pigtki. Badania z ostatnich lat dowiodty, ze sktonnosc¢ do
budowania relacji z markg pracodawcy oparta o motywy tozsamoscio-
we — na poziomie ogolnym lub wybranych motywoéw lub submotywow
tozsamosciowych — wigze sie z kolejnymi zmiennymi osobowosciowy-
mi takimi jak narcyzm wielkosciowy i wrazliwy, perspektywy czaso-
we, w tym szczegolne nastawienie na przyszto$¢ i na hedonistyczng
terazniejszq oraz potrzeby wyszczegolnione w koncepcji Deci i Rya-
na. Badania ujawnity takze istotne zaleznosci sktonnosci do budowa-
nia relacji z markqg pracodawcy z funkcjonowaniem jednostki na rynku
pracy w wybranych obszarach. W badaniu quasi-eksperymentalnym
(Stysko-Kunkowska i Kwinta, 2020) — sktonnos¢ do budowania relacji
Ja z markg pracodawcy sprzyjata wyborowi oferty pracy silnej marki
pracodawcy mimo nizszej pensji, w odroznieniu od materializmu sprzy-
jajgcemu wyborowi oferty z wyzszg pensjg choc¢ stabszej marki. Inne
badanie quasi-eksperymentalne wykazato takze, ze osoby wybierajg-
ce oferte marki kojarzonej ogolnie z wyzszym poziomem CSR ujawni-
ty wyzszy poziom ciggtosci wewnetrznej niz osoby wybierajgce oferte
marki kojarzonej ogolnie z nizszym poziomem CSR. Stwierdzone zosta-
ty takze zwiqgzki miedzy komponentem normatywnym przywigzania
do organizacji asubmotywami indywidualizmu i kompetencji lezgcymi



u podtoza sktonnosci do budowania relacji z markg pracodawecy. Z ko-
lei, trzy badania - korelacyjne lub quasi-eksperymentalne - wykazaty
brak oczekiwanej zaleznosci sktonnosci do budowania relacji z mar-
kg pracodawcy z mobilnoscig zawodowq jednostki z wyjgtkiem jednej
stabej zaleznosci. W dyskusji omowig potencjat i ograniczenia omawia-
nego konstruktu.

WYKEAD PLENARNY 2

Sverker Sikstrém (Lund university):
Aula S205 //17.09 // 10:55 — 11:55

SESSION 16 [ENG].

Organized by: Natasza Kosakowska-Berezecka.
Discussant: Deborah L. Best.
Aula S205 // 16.09 // 12:55 — 14:35

Natasza Kosakowska-Berezecka (UG):

Social role theory posits that binary gender gaps in agency
and communion should be larger in less egalitarian countries, reflec-
ting these countries' more pronounced sex-based power divisions. Con-
versely, evolutionary and self-construal theorists suggest that gender
gaps in agency and communion should be larger in more egalitarian
countries, reflecting the greater autonomy support and flexible self-
-construction processes present in these countries. Using data from 62
countries (N = 28,640) we examine binary gender gaps in agentic and
communal self-views as a function of country-level objective gender
equality (the Global Gender Gap Index) and subjective distributions of
social power (the Power Distance Index). Findings show that in more
egalitarian countries, gender gaps in agency are smaller, and gender
gaps in communality are larger. These patterns are driven primarily by
cross-country differences in men's self-views, and by the PDI more ro-
bustly than the GGGI. We consider possible causes and implications of
these findings.



Jennifer Bosson (University of South Florida):

We tested a hypothesis, stemming from precarious manhood
theory, that male prescriptive and proscriptive gender rules are endor-
sed more strongly than female ones. Specifically, we tested whether
people view agency as more desirable in men than communion is in
women, and weakness as less desirable in men than dominance is in
women. Data from 62 countries representing 13 world regions (N =
27,731) indicated that: (1) brief measures of agency, communion, we-
akness, and dominance displayed measurement invariance, allowing
for cross-country comparisons; (2) prescriptions of agency for men
and communion for women are variable across countries, whereas
proscriptions of weakness for men and dominance for women appe-
ar universal; (3) gender differences in prescriptions (i.e., stronger en-
dorsement of men's agency than women's communion) are larger in
countries lower in objective, country-level gender equality and human
development, whereas gender differences in proscriptions (i.e., stron-
ger dislike of men's weakness than women's dominance) do not covary
reliably with country-level factors; and (4) these patterns are modera-
ted by participant gender in nuanced ways, and are robust to control
by individual-level gender beliefs. Discussion considers the theoretical
relevance and practical significance of the findings.

Tomasz Besta (UG), Pawet Jurek (UG):

Collective action (CA) could be understood as intentional
and conscious civic behaviors that are focused on systemic causes of
social and societal problems and the promotion of solutions for the-
se challenges through collective efforts. Recently, more studies on CA
have been conducted, with attention paid to cross-cultural variations
in people's intention to pursue collective goals with others. Various in-
struments to measure collective action intentions have been develo-
ped; some are related to the general tendency to collectively act with
members of one’s social group, and some are more context specific. In
the presented paper, we examined the psychometric isomorphism and
measurement invariance of a gender equality collective action inten-
tion scale (GECAI scale) using data from university samples in 61 co-
untries across 13 world regions (N = 32,901). The findings indicate that
scalar measurement invariance for the GECAI scale allows for com-
parison of the countries’ GECAlI mean scores. Moreover, metric psy-



chometric isomorphism allows for interpretation of the GECAlI mean
scores at a country-level as a group attribute (and not solely as an
individual attribute).

Saba Safdar (University of Guelph):

Gender stereotypes reflect pervasive expectations concer-
ning men's and women’'s traits, behaviors, and roles, and their content
is thought to be similar across cultures (Rudman & Glick, 2008; Williams
& Best, 1990). The focus of this presentation is on prescriptive elements
on gender stereotypes and how ascribing gender stereotypes such as
agency and dominance for men can be predicted by gender essentia-
lism, hostile sexism towards men and precarious manhood beliefs. Parti-
cipants were recruited from a mid-size university in Canada (n=300) and
completed an online survey. Results showed that overall, participants
demonstrated a tendency to differentiate between masculine and femi-
nine traits. In particular, it was found that participants tended to prescri-
be men to be agentic (e.g., ambitious, displaying leadership, competent,
etc.) and women to be communal (e.g., submissive, sympathetic, coo-
perative, etc.). These stereotypes were more strongly endorsed among
individuals manifesting hostile sexism and gender essentialism. In other
words, ascribing men agency and dominance was associated with ho-
stile sexism towards women and precarious manhood beliefs.

Joseph Vandello (University of South Florida):

Cultural beliefs about the requirements of manhood may
have implications for men's physical health. In a cross-cultural exa-
mination of 62 countries, we explored whether country-level endor-
sement of precarious manhood beliefs (PMBs) was associated with
various country-level risk-related health behaviors and outcomes. In
countries that more strongly endorsed PMBs, men had higher rates of
risky health behaviors (e.g., smoking, venomous animal contact) and
risk-related health outcomes (e.g., liver cirrhosis mortality, drownings),
and lower life expectancy. The average size of correlations of PMB with
health behaviors and outcomes was moderate (rs =.21, .26), while cor-
relations of PMB with men's life expectancy were relatively strong (rs
= -.56, -.57). Overall, men live over six fewer years in countries higher
versus lower in PMB. The relationships between PMB and health beha-
viors and outcomes were attenuated but did not completely disappear



when controlling for country-level indicators of development and gen-
der equality. These findings suggest that country-level beliefs about
gender, and not just men's own masculinity and masculinity-related be-
liefs, may have important connections to men's health.

SESJA 17.

Organizacja: Joanna Rajchert.
Aula 8204 // 16.09 // 12:55 — 14:35

Joanna Rajchert (Akademia Pedagogiki Specjalnej):

Idealizacja czyli nadmiernie pozytywne postrzeganie roman-
tycznego partnera w odniesieniu do cech (np. wyglgdu, kompetencji,
cech osobowosci) jest powszechne i zwykle pomaga utrzymac zwig-
zek, ale w przypadku postrzegania zachowania relacyjnego partnera
Swiadczgcego o jego zaangazowaniu emocjonalnym (bliskosci), nad-
miernie negatywna percepcja moze by¢ bezpieczniejszg strategiq.
W niniejszym badaniu przypuszczalismy, ze matzonkowie sq bardziej
sktonni do nadmiernie negatywnego postrzegania bliskosci partnera.
ale sktonnosc ta jest silniejsza wsrod kobiet oraz osob o wyzszej wraz-
liwosci na odrzucenie. W oparciu o model rozumienia procesu funkcjo-
nowania w zwiqgzku, ktory obejmuje dwa niezalezne wymiary zachowa-
nia relacyjnego, bliskos¢, zwigzang z wysokim zréznicowaniem ja-inni,
oraz intruzywnosc¢, zwigzang z zacieraniem sie granic ja-inni, przepro-
wadzilismy badanie wsrod 50 par matzenskich. Matzonkowie dokony-
wali samo-opisu na wymiarach ich wtasnej bliskosci i intruzywnosci
w stosunku do partnera (np. Lubie, kiedy spedzamy wspdlnie czas na
rozmowach; Ujawniam przed matzonkiem moje gtebsze uczucia), ale
szanowali takze bliskosc¢ i intruzywnos¢ z perspektywy partnera (np.
Mgz/Zona lubi, kiedy spedzamy wspdlnie czas na rozmowach; Mqz/
Zona ujawnia przede mng swoje gtebsze uczucia). Traktujgc samo-
-ocene bliskosci i intruzywnosci jako punkt odniesienia, mozliwe byto
okreslenie czy szacunki bliskosci i intruzywnosci ich partnerow sq traf-
ne, czy raczej nadmiernie pozytywne lub negatywne. Wyniki wskazy-
waty, ze matzonkowie nie doceniali bliskosci i intruzywnosci swoich
partnerow/partnerek (sqdzili, ze bliskos¢ i intruzywnosc¢ byty nizsze niz
byty w rzeczywistosci). Kobiety byty bardziej sktonne do btedu nega-



tywnosci (niedoceniania bliskosci i intruzywnosci meza) niz mezczyzni.
Co wiecej, wrazliwos¢ na odrzucenie wigzata sie z silniejszym btedem
negatywnosci niezaleznie od ptci. Wyniki te omowiono w odniesieniu
do teorii zarzgdzania btedami oraz modeli ostracyzmu i odrzucenia.

Agnieszka Abramiuk (Akademia Pedagogiki Specjalnej):

Przeprowadzono trzy badania, w ktorych sprawdzono jak
wrazliwos¢ na odrzucenie (RS) wigze sie z wyborem partnera i sa-
tysfakcjg ze zwigzku oraz czy kilkukrotne, nastepujgce po sobie od-
rzucenie moze skutkowac¢ zwiekszeniem wrazliwosci na odrzucenie.
W badaniu 1 (N =292) sprawdzono czy i jak poziom RS wigze sie z wy-
maganiami wobec partnera idealnego. Wykazano, ze osoby o wyzszej
wrazliwosci na odrzucenie preferujqg cechy zwigzane z opiekunczosciq
i bezpieczenstwem. W badaniu 2 (N =162) sprawdzono czy rozbieznos¢
miedzy idealnym a rzeczywistym partnerem bedzie posredniczy¢ mie-
dzy wrazliwosciq na odrzucenie a satysfakcjq ze zwigzku. Wyniki wyka-
zaty ujemnqg korelacje RS z satysfakcjg i zaangazowaniem w zwiqgzek,
a rozbieznos¢ miedzy partnerem idealnym a realnym w zakresie cech
zwigzanych z opiekunczosciq byta mediatorem pomigedzy RS a czyn-
nikami satysfakcji ze zwigzku. W badaniu 3 (N = 110) stawiano hipote-
ze, ze doswiadczanie odrzucenia ze strony kilku oséb w krotkim czasie
moze spowodowac¢ efekt uwrazliwienia na odrzucenie, ktore prowadzi¢
bedzie do bardziej negatywnych reakcji emocjonalnych. Nie wykazano
istotnych roznic w pomiarze poziomu wrazliwosci na odrzucenie w gru-
pie wykluczanej i akceptowanej, jednak wrazliwos¢ na odrzucenie na-
silata zto$¢, smutek i lgk u odrzuconych. Wyniki pokazaty takze ze wy-
kluczenie w relacji romantycznej wigze sie z bardziej negatywng oceng
kolejnych kandydatow na partnerdéw, co jest spojne z modelem wrazli-
wosci na odrzucenie wskazujgcym na negatywny zwigzek tej zmiennej
z oceng partnera.

Karolina Sarzynska (Akademia Pedagogiki Specjalnej):

Opierajgc sie na literaturze traktujgcej o wrazliwosci na
odrzucenie i jej zwigzku z agresywnosciq, nalezy zwrocié uwage na
istotnos¢ tych cech w relacjach miedzyludzkich. W bliskich relacjach
romantycznych trudno czasem o odroznienie zachowania manipulacyj-



nego od zwyczajnej prosby. Celem badania byto wyjasnienie roli agre-
sywnosci w zwigzku miedzy wrazliwoscig na odrzucenie a wykorzysty-
waniem sekwencyjnych technik wptywu w relacjach romantycznych.
Przypuszczatysmy, ze wrazliwos¢ na odrzucenie bedzie nasila¢ agre-
sywnos$¢, a ta prowadzi¢ bedzie do wyzszej sktonnosci do stosowania
sekwencyjnych technik wptywu wobec partnera. Przebadano 171 osob
(97 kobiet, 69 mezczyzn, 5 0sob niebinarnych). Wyniki potwierdzity po-
stawionq hipoteze. Wrazliwos¢ na odrzucenie byta pozytywnie powig-
zana ze sktonnosciq do stosowania sekwencyjnych technik wptywu.
Uwzglednienie w modelu agresywnosci powodowato, ze relacja ta sta-
wata sie nieistotna, natomiast efekt mediacji byt istotny. Dotychczaso-
we badania potwierdzajg ujemnq korelacje wrazliwosci na odrzucenie
i agresywnych zachowan w zwigzku z odczuwang satysfakcjq z relaciji.
Wykorzystywanie sekwencyjnych technik wptywu moze mie¢ na celu
zwiekszenie tej satysfakcji, a agresywnos¢ moze zwieksza¢ zdecydo-
wanie w jej osiggnieciu, dodatkowo dajgc upust negatywnym emo-
cjom. Nasze badanie pogtebia problem zwigzku pomigdzy wrazliwos-
cig na odrzucenie, agresywnosciqg a wykorzystywaniem sekwencyjnych
technik wptywu wobec partnera romantycznego.

Wiktoria Bogdan (Akademia Pedagogiki Specjalnej):

Celem prezentowanego badania okreslenie czy istnieje zwig-
zek pomigdzy wrazliwosciq sensoryczng i narcyzmem wrazliwym, oraz
czy zmienne indywidualne zwigzane z zaspokojeniem potrzeby przy-
naleznosci petniq role posredniczgcg w tym zwigzku. Przypuszczano,
ze wrazliwosc¢ sensoryczna jest zwigzana z wyzszym nasileniem wraz-
liwosci na odrzucenie i potrzeby przynaleznosci, ktére z kolei wigzq sie
z wyzszym narcyzmem. W badaniu wzieto udziat 179 osob (123 kobiety)
w wieku od 18 do 65 lat (M =26,89, SD = 10,55). Badanie przeprowadzo-
ne byto w formie zdalnej. Wrazliwo$¢ sensoryczna okazata sie kore-
lowac¢ dodatnio z narcyzmem wrazliwym, wrazliwosciqg na odrzucenie
i na poziomie trendu statystycznego takze z potrzebq przynaleznosci.
Okazato sie takze, ze potrzeba przynaleznosci i wrazliwo$¢ na odrzu-
cenie byty pozytywnie zwigzane z narcyzmem i wspolnie byty istotnym
mediatorem w zwigzku miedzy wrazliwoscig sensoryczng a narcy-
zmem wrazliwym. Réwnoczesénie kazda z tych zmiennych oddzielnie nie
byta istotnym mediatorem w tym zwigzku. Wyniki badania wskazujg na
interesujgcqg zaleznos¢ pomiedzy wrazliwoscig sensoryczng a narcy-
zmem wrazliwym. Cho¢ dotychczas pojawity sie doniesienia naukowe
dotyczgce predyspozycji do wystgpienia podobnych zaburzen psy-
chicznych zaréwno osob u oséb wysoko wrazliwych, jak i narcyzow,



to przedstawione badanie sugeruje mechanizm lezqcy u podtoza tego
zwigzku, a mianowicie deficyty w zaspokojeniu potrzeby przynalezno-
sci wynikajgce z indywidualnie wysokiego poziomu zapotrzebowania
na akceptacje oraz z leku i oczekiwania odrzucenia.

Aleksandra Rasinska (Akademia Pedagogiki Specjalnej):

Coraz wiecej badan wskazuje na problemy ze zdrowiem psy-
chicznym cztonkow spotecznosci LGBTQ +. Osoby transptciowe i niebi-
narne nalezg do najbardziej dyskryminowanej grupy oséb wsrod catej
spotecznosci LGBTQ+, przy czym badania prowadzone w grupie osob
niebinarnych sq nadal rzadkosciq, szczegodlnie w Polsce. Nasze badanie
koncentrowato sie na potencjalnych zagrozeniach dla zdrowia psychicz-
nego zwigzanych z niebinarng tozsamosciq ptciowq. Bazujgc na modelu
wrazliwosci na odrzucenie przewidywalismy, ze wrazliwos¢ na odrzuce-
nie i konformizm bedg mediatorami w zwigzku miedzy niebinarnosciq
i samookaleczaniem sie. W badaniu udziat wzieto 97 osob, z ktorych 56
identyfikowato sie jako niebinarne, 6 jako mezczyzni i 35 jako kobiety.
Wyniki dowiodty ze osoby niebinarne cechuje nizsza wrazliwos¢ na od-
rzucenie i konformizm niz osoby cisptciowe, a takze ze osoby o wyzszej
wrazliwosci na odrzucenie cechuje wieksza liczba form samookaleczen.
Wyniki pokazaty takze, ze niebinarna tozsamos¢ ptciowa zwieksza ryzy-
ko wystqgpienia samookaleczania bez intencji samobojczej. Efekt ten byt
mediowany przez konformizm (ale nie przez wrazliwo$¢ na odrzucenie),
ktory sprzyjat wystgpieniu samookaleczania. Badanie to poszerza wie-
dze na temat zdrowia psychicznego osob niebinarnych rzucajgc swiatto
na mechanizmy prowadzgce do powstawania tych problemoéw powig-
zane z relacyjnosciq, potrzebq przynaleznosci i akceptacii.

SESJA 18.
Prowadzenie: Marek Drogosz.

Aula 8203 // 16.09 // 12:55 — 14:35

MarekDrogosz(SWPSUniwersytetHumanistycznospoteczny),HenrykGo-
worek (Uczelnia Medyczna im. Marii Sktodowskiej-Curie w Warszawie):



Celem prezentowanego badania byta analiza kontroli po-
znawczych funkcji wykonawczych, sktonnosci do dehumanizowania
innych nacji oraz poczucia zagrozenia epidemicznego wsrod zotnierzy
Wojsk Lgdowych. W badaniach wzieto udziat 185 zotnierzy w wieku od
19 do 49 lat (170 mezczyzn i 15 kobiet), ktorzy zostali podzieleni na dwie
grupy na podstawie uczestnictwa w misjach zagranicznych (dodatko-
wo uwzgledniono podziat na korpusy). Do pomiarow kontroli funkcji
wykonawczych uzyto testu Stroopa. Zastosowano takze miary jawnej
oraz utajonej dehumanizacji, a do pomiaru poczucie zagrozenia epide-
micznego skonstruowano autorskg ankiete. Analizy wykazaty, ze wy-
stepujq istotne roznice w czasach reakcji pomiedzy zotnierzami nale-
zqgcymi do roznych korpusow. Ponadto zaobserwowano istotne roznice
w sktonnosci do dehumanizacji zarowno jawnej, jak i utajonej: weterani
ocenili grupy obce jako bardziej ludzkie niz nie-weterani.

Tomasz Jarmakowski (Instytut Psychologii UMK), Piotr Radkiewicz
(Instytut Psychologii PAN):

Celem wystgpienia jest prezentacja wynikow trzech badan
eksperymentalnych (n1= 251, n2= 230, n3= 380) ilustrujgcych wptyw
aktywizacji zagrozenia masowq imigracjg na akceptacje postaw au-
torytarnych. We wszystkich trzech eksperymentach wyobrazenie ma-
sowego naptywu imigrantéw (z krajow muzutmanskich — badania 1i 2,
z krajow postsowieckich — badanie 3) do Polski prowadzito do wzrostu
poziomu autorytaryzmu grupowego (Stellmacher i Petzel, 2005) ro-
zumianego jako jako zespot przekonan dotyczgcych relacji jednostka
-grupa (w tym przypadku grupa narodowa). Jednoczesnie manipulacja
eksperymentalna miata minimalny lub zaden wptyw na poziom akcep-
tacji ideologii konserwatywnej: 1) prawicowego autorytaryzmu (RWA;
Altemeyer, 1996) i konserwatyzmu kulturowego (Czarnek i in., 2017).
Taki wzorzec wynikow zaobserwowalismy zaréwno w przypadku gdy 1)
zagrozenie ze strony imigrantéw wiqgzato sie z zagrozeniem porzqdku
spotecznego (np. wzrost przestepczosci) jak i wtedy 2) gdy wigzato
sie przede wszystkim z zagrozeniem symbolicznym (np. pojawienie sie
nowych zwyczajow). Podczas prezentacji zaprezentujemy potencjalne
teoretyczne i praktyczne implikacje ptynqce z wynikow naszych badan.

Vadym Vasiutynskyi (Instytut Psychologii Spotecznej i Politycznej Naro-
dowej Akademii Nauk Pedagogicznych Ukrainy):



Przyczyny i konsekwencje konfliktu ukrainsko-polskiego z lat
1943-1944 sq roznie interpretowane w zbiorowej pamieci Ukraincow
i Polakow. Aby poznac¢ poglgdy Ukraincow, w lipcu/sierpniu 2021r. prze-
prowadzono wywiady potstandaryzowane ze 100 mieszkancami czte-
rech miejscowosci na Wotyniu Zachodnim i Galicji Wschodniej, gdzie
odbywaty sie antypolskie akcje z najwiekszq liczbg ofiar.
Respondentom zadano pytania: co byto przyczyng wydarzen z lat 1943-
1944; kto jest winien temu, co sie stato; jakie znaczenie te wydarzenia
majq dzis dla lokalnych mieszkancow; jakie jest ich osobiste znaczenie
dla respondenta; jakie majg znaczenie dla wszystkich Ukraincow i Ukra-
iny; czy powinny by¢ dzisiaj wspominane; dlaczego powinny lub nie po-
winny by¢ wspominane; czy nalezy przeprosic¢ za te wydarzenia; kto, od
kogo i za co powinien przeprosi¢? Odpowiedzi zostaty przetworzone
zgodnie z procedurg analizy tresci. Roznice miedzy grupamiresponden-
tow oceniono wedtug kryterium K2. Zmienne zostat strukturyzowane za
pomocq analizy skupien. W ocenach konfliktu ukrainsko-polskiego do-
minowata ignorancja co do samego wydarzenia i niepewnosc¢ postaw.
Wiekszosci badanych brakuje motywacji do poznania przyczyn i skut-
kow wydarzen. Okazywane przez czesc¢ respondentow zainteresowa-
nie korelowato z postawami proukrainskimi oraz uprzedzeniami przez
nie powodowanymi. Tres¢ odpowiedzi zostata zredukowana do trzech
podstawowych opcji: akceptacja lub odmowa koniecznosci przepro-
sin; skupienie sie na historycznym charakterze wydarzen; nacisk na
walke o terytorium jako istote odwczesnych sprzecznosci. Zidentyfi-
kowano pig¢ postaw respondentéw: unikajgco-obronna (niechec¢ do
poznawania niepochlebnej przesztosci, 61%), kompromisowo-obronna
(koncentracja na historycznej tresci wydarzen, 25%), zaprzeczajgco-
-obronna (zdewaluowanie znaczenia wydarzen, 22%), humanistyczno-
-wspotczujgca (uznanie tragizmu wydarzen, 13%), oskarzajgco-poli-
tyczna (negatywna ocena Polakow, 13%), samooskarzajgca (uznanie
winy Ukraincow, 12%).

Dominika Bulska, Michat Bilewicz, Mikotaj Winiewski (UW):

Normy spoteczne zakazujgce wyrazania uprzedzen sq cze-
sto traktowane przez badaczy relacji miedzygrupowych jako oczywi-
sty problem, o ktérym niewiele sie mowi. Cho¢ badania pokazujq, ze
uprzedzenia postrzegane jako spotecznie nieakceptowalne sq rzadziej
otwarcie prezentowane (Crandalliin., 2002; Allport, 1954), zrodta norm
spotecznych rzadko kiedy sg badane. Podobnie rzecz ma sie w przypad-
ku konsekwencji dziatania zbiorowego dla a) percepcji grup mniejszos-
ciowych i b) zachowan miedzygrupowych (Vestergren, Drury i Chiriac,



2017). Celem niniejszej prezentaciji jest potgczenie tych dwodch obsza-
row badawczych dotyczgcych relacji miedzygrupowych. W ramach
prezentacji, osadzonej w modelu tresci stereotypu (SCM) oraz wspot-
czesnej teorii uprzedzen, przedstawimy wyniki kilku badan — duzego
badania korelacyjnego przeprowadzonego w Polsce (N =1090), Wielkiej
Brytanii (N =1094) i Niemczech (N =1091); badania sondazowego prze-
prowadzonego w Polsce na reprezentatywnej probie; oraz badan eks-
perymentalnych odwotujgcych sie do Strajku Kobiet (N =750; N = 600).
Podczas wystgpienia pokazemy, ze zbiorowe dziatanie grup mniejszos-
ciowych wptywa na ich spoteczng percepcje. Mianowicie, grupy, ktore
sq postrzegane jako bardziej zorganizowane, sq czesciej widziane jako
bardziej kompetentne i, do pewnego stopnia, bardziej ciepte. W wyniku
tego, otwarte wyrazanie uprzedzen wobec tych grup jest postrzegane
jako mniej akceptowalne spotecznie. Innymi stowy, grupy dziatajgce
na rzecz swoich praw wydajq sie by¢ chronione normami spotecznymi
zabraniajgcymi otwartej wrogosci. Typ dziatania zbiorowego — norma-
tywny vs nienormatywny — jest moderatorem tego efektu.

Arkadiusz Wasiel (PAN), Kuba Krys (PAN), Victoria Yeung (LU):

Hierarchie wtadzy zakorzenione sg w réznych sferach funkcjo-
nowania grup, w tym w sferze politycznej, instytucjonalnej, ekonomicz-
nej czy spotecznej (Krauz, Torrez, 2020). Teorie modernizacji (Lipset,
1959), badania nad post-materializmem (lglehart & Oyserman, 2004)
czy dystansem wtadzy (Hofstede, 2001) sugerujqg, ze wraz z rozwojem
gospodarczym, tradycyjna hierarchia przeksztatca sie w demokratycz-
ne, egalitarne spoteczenstwo. Podejscia te opisujg jednak zjawiska
charakterystyczne dla panstw zachodnich (Eisenstadt, 2002). W na-
szych badaniach sprawdzamy, czy preferencje dotyczqgce kierunkéw
rozwoju spoteczenstwa tqgczq sie z postrzeganiem, interpretowaniem
i pojmowaniem wtadzy, ktérg posiadajg osoby stojgce wysoko w hie-
rarchii. Osoby wyzej w hierarchii mogq by¢ postrzegane jako wykorzy-
stujgce szanse (np. zainteresowane osobistymi korzysciami) lub jako
wypetniajgce odpowiedzialnos¢ (np. za dobrobyt innych; Sassenberg
iin. 2012). Wyniki badan przeprowadzonych w USA, Polsce i Hong-Kon-
gu (N = 731) sugerujq, ze gdy wtadza konstruowana jest jako szansa,
ludzie preferujq inkluzywny, egalitarny rozwoj. Konstruowanie wtadzy
jako odpowiedzialnosci przewiduje z kolei preferencje hierarchicznej,
tradycyjnej organizacji spoteczenstwa. Mozliwe jest, ze opiekuncza
wtadza ttumi tendencje egalitarne i prowadzi do wiekszej akceptacji
nierownosci.



SESJA 19.

Prowadzenie: Karolina Ziembowicz.
Aula S207 // 16.09 // 12:55 — 14:35

Andrzej Jarynowski (1Bl Gtogow/FU Berlin), Alexander Semenov (SPbU
Sankt Petersburg/ Uniwersytet Florydy), Monika Wojta-Kempa (UMed
Wroctaw), Vitaly Belik (FU Berlin):

Katastrofalne i nagte wydarzenia, takie jak pandemia CO-
VID-19, nie tylko polaryzujg spoteczenstwa i sktaniajg do egoistycz-
nych, indywidualistycznych zachowan, ale mogqg tez motywowac¢ do
zachowan altruistycznych. PrzeanalizowaliSmy percepcje epidemii
COVID-19, wykorzystujgc dane zebrane z polskojezycznego Tweeter
w okresie 15.01-30.06.2020, czyli 930319 tweetow. Wykorzystujgc meto-
dy obliczeniowych nauk spotecznych i epidemiologii cyfrowej (analiza
sieci spotecznosciowych oraz przetwarzanie jezyka naturalnego), sta-
ramy sie zrozumie¢ mechanizmy konsolidacji i depolaryzacji spotecznej
(mierzonej modularnosciq sieci interakcji miedzy uzytownikami i tadun-
kiem emocjonalnym postow) okoto tzw. fazy ,zostan w domu” pande-
mii COVID-19. Teoria Maussa dotyczqca interakcji lub wymiany darow,
teoria kapitatu spotecznego Colemana, teoria krotkotrwatej wspolnoty
Sitka, jak rowniez teoria Kaniastego dotyczgca mobilizacji i deterioracji
stuzq jako tto do refleksji nad polskim spoteczenstwem internetowym
podczas pierwszej fali epidemii. Samo zjawisko depolaryzacji w obliczu
zagrozenia jest znanym fenomenem spotecznym, ale nie sq nam znane
zadne inne analizy kwantyfikujgce jego gtebokos$¢ i dtugosc w polskim
Internecie. Gtéwnym wynikiem naszych analiz jest stwierdzenie, przez
trzy tygodnie fazy zostan w domu polaryzacja behawioralna estymo-
wana mierzona modularnosciq sieci teweetow i odpowiedzi spadta
o okoto 30% a polaryzacja afektywna mierzona sentymentem tresci
zmalata o okoto 10%). Ta faza najpetniej ujawnia oddolng i spontanicz-
ng aktywnos$¢ spotecznosci internautow, przejawiajgcq sie w organi-
zowaniu, uczestniczeniu lub posredniczeniu w pomocy w poprzek “ple-
miennych” podziatow instytucjonalnych. Nasze badanie zwraca uwage
na potencjat wsparcia spotecznego i poczucia wspolnoty w obliczu
zagrozenia w zakresie zmniejszania polaryzacji afektywnej i behawio-
ralnej w mediach spotecznosciowych, ktore to do tej pory byty kojarzo-
ne gtownie z procesami pogtebiajgcymi polaryzacje.



Adam Karakula (Instytut Psychologii, PAN), Marta Rogoza (Instytut Psy-
chologii, PAN), Zuzanna Molenda (Instytut Psychologii, PAN), Dagmara
Szczepanska (Instytut Psychologii, PAN), Paulina Gorska (Uniwersytet
Warszawski), Marta Marchlewska (Instytut Psychologii, PAN):

Coraz wigcej badan wskazuje na to, ze myslenie spiskowe
jest zjawiskiem globalnym - charakterystycznym zaroéwno dla kon-
serwatystow, jak i liberatéw. Mimo to, znaczna czes¢ projektow kon-
centrujgcych sie na wyznacznikach myslenia spiskowego analizuje
gtownie teorie zwigzane z popieraniem partii konserwatywnych (np.
wiara w spisek gender, czy spisek smolenski). Nasze badania majg na
celu uzupetnic te luke, biorgc pod uwage takie teorie spiskowe, ktére
wydajqg sie atrakcyjne szczegodlnie dla oséb o swiatopoglgdzie liberal-
nym. W analizach sprawdzamy takze zwigzki narcystycznej (vs. bez-
piecznej) identyfikacji grupowej (liberalnego narcyzmu grupowego)
z poktadaniem wiary w teorie spiskowe, kontrolujgc przy tym zmienne
demograficzne. Spiski uzywane przez nas w badaniu dotyczqg Koscio-
ta Katolickiego, Ordo luris oraz dziatalnosci Prawa i Sprawiedliwosci.
Teoria spiskowa na temat Kosciota Katolickiego opiera sie na tym, ze
jest to grupa kierujgca panstwem polskim, ktéra tuszuje swoje zbrod-
nie. Natomiast spiski Ordo luris i dziatalnosci PiS przedstawiajqg te or-
ganizacje jako globalna siatka stuzgca rosyjskim oligarchom. Badanie
pierwsze (N = 315, reprezentatywna proba Polakéw, CAWI) wskazato
na pozytywny zwigzek narcyzmu grupowego osob liberalnych z kaz-
dym ze spiskow. To pozwolito nam na przejscie do drugiego badania
(N = 495, reprezentatywna proba Polakow, CAWI). Udato nam sie zrepli-
kowac¢ wyniki badania pierwszego, gdzie narcyzm grupowy osob libe-
ralnych przewidywat spiski na temat Kosciota Katolickiego, Ordo luris,
Prawa i Sprawiedliwos$ci. Dalsze analizy wykazaty, ze zwigzek miedzy
narcyzmem grupowym osob liberalnych, a dystansem spotecznym byt
mediowany przez wymienione wczesniej spiski. W prezentacji przedy-
skutujemy role, jakg narcystyczna tozsamosc¢ osob liberalnych odgry-
wa w ksztattowaniu sie spiskow o charakterze liberalnym.

Dagmara Szczepanska (Instytut Psychologii PAN), Zuzanna Molenda
(Instytut Psychologii PAN), Marta Marchlewska (Instytut Psychologii
PAN):

Celem niniejszego referatu jest przedstawienie zwigzkow
miedzy poparciem dla mowy nienawisci wobec spotecznosci LGBTQ+,



narcyzmem kolektywnym i spiskiem gender. Wczes$niejsze badania wy-
kazaty, ze narcyzm kolektywny, czyli przekonanie o wyjgtkowos$ci gru-
py wtasnej, wymagajgcej nieustannej walidacji zewnetrznej, wigze
sie z szeregiem nieadaptacyjnych zachowan skierowanych w strone
spotecznosci LGBTQ+, zaréwno wewnqtrz, jak i miedzygrupowych. Np.
z wiarg w spisek gender, uprzedzeniami wobec osob homoseksual-
nych oraz brakiem checi udziatu w dziataniu zbiorowym na rzecz praw
mniejszosci seksualnych. Niniejsze badania ukazujq role narcyzmu ko-
lektywnego w ksztattowaniu wrogosci wobec spotecznosci LGBTQ+,
operacjonalizowanego jako mowa nienawisci wobec osob homosek-
sualnych. Na podstawie rozwazan teoretycznych wysnuta zostata hi-
poteza o pozytywnym zwigzku poparcia dla mowy nienawisci wobec
0s6b homoseksualnych z narcyzmem kolektywnym, ale nie z bezpiecz-
ng identyfikacjg wewngtrzgrupowq. Co wiecej, zatozono, ze zwiqzek
ten bedzie mediowany poprzez wyzszq wiare w spisek gender, czyli te-
orie spiskowq wyrazajgcq przekonanie, ze aktywisci i edukatorzy sek-
sualni stworzyli tak zwang ,ideologie gender”, aby zaburzy¢ tradycyjny
podziat rol spotecznych ze wzgledu na ptec. Hipotezy, tj. zwigzki mig-
dzy narcyzmem kolektywnym, identyfikacjq bezpiecznqg, poparciem dla
mowy nienawisci oraz wiarg w spisek gender, zostaty przetestowane
w dwoch badaniach krossekcjonalnych na probach dorostych Polek
i Polakow (Badanie 1; n = 432; Badanie 2; n = 1000). W badaniu 2 do-
datkowo kontrolowalismy wptyw narcyzmu indywidualnego, wczesniegj
takze tgczonego z wiarg w spiski. W obu badaniach pozytywny zwiqg-
zek narcyzmu kolektywnego z poparciem dla mowy nienawisci wobec
osob homoseksualnych byt mediowanych przez wiare w spisek gender.
Wyniki niniejszego badania pokazujqg, ze narcyzm kolektywny moze od-
grywac istotng role w ksztattowaniu wrogosci wobec grup spotecz-
nych nizszego statusu, takich jak spotecznos¢ LGBTQ+.

Donka Darpatova-Hruzewicz (SWPS Uniwersytet Humanistycznospo-
teczny, Warszawa):

Celem badania byto uzyskanie nowego empirycznego wglg-
du w zwigzek miedzy wynikami sportowymi druzyn pitkarskich a ich
wartoscig ekonomiczng/rynkowq, dominujgcym stylem gry i zroznico-
waniem kulturowym (wskaznik Cultural Diversity Index; CDI). Na pod-
stawie probki 23,186 meczow rozegranych przez 728 druzyn w 45 li-
gach w sezonie 2020/21, w pierwszej kolejnosci, po przeprowadzonej
na 20 wskaznikach meczowych analizie czynnikowej (PCA) wytonio-
ne zostaty trzy komponenty wyjasniajgce 55,79% catkowitej warian-
cji. Komponenty przypisano trzem stylom gry opartym na: posiadaniu



pitki(possession-based), konstruktywnym ataku (constructive atta-
cking) i grze defensywnej (defensive).

W drugiej kolejnosci, zoperacjonalizowana zostata zmienna zalezna
(GD) jako réznica miedzy bramkami zdobytymi i straconymi przez dru-
zyny w sezonie pitkarskim 2020/21. Po zastosowaniu moderowanego
modelowania regresji stwierdzone zostaty nastepujgce zaleznosci: (1)
efektywnosc¢ stylu konstruktywnego ataku wigze sie z wyzszym odset-
kiem zagranicznych graczy ofensywnych; zas (2) w stylu defensywnym
wyzsze wyniki uzyskujg druzyny z nizszym CDI a zwtaszcza te z wyzszym
odsetkiem lokalnych obroncow. W oparciu o proponowany model zinte-
growanej kategoryzacji i intencjonalnosci (Integrated Categorization-
-Intentionality Model; ICIM), roznica miedzy zespotami polegajgcymi
na grze defensywnej a tymi o orientacji ofensywnej zostata wyjasniona
poprzez odwotanie sig do rozwigzan taktycznych, ktore wymagajqg na-
silonej koordynacji za pomocqg komunikacji w dziataniu (tj. w obronie)
w przeciwienstwie do taktyk opierajgcych sie w mniejszym stopniu na
wysoce zsynchronizowanych akcjach (tj. w ataku). Co wiecej, badanie
wykazato, ze réznorodnos$¢ kulturowa byta lepszym predyktorem ko-
rzystnych wynikow sportowych niz bogactwo zespotow, chociaz tylko
w zespotach zorientowanych defensywnie. Ponadto, zespoty bogatsze
wykazaty wigkszqg skuteczno$é. Analogicznie potwierdzity sie oczeki-
wania, ze pod wzgledem efektywnosci sportowej druzyny.

Karolina Ziembowicz (Instytut Psychologii, Akademia Pedagogiki Spe-
cjalnej im. Marii Grzegorzewskiej), Agnieszka Rychwalska (Instytut
Studiow Spotecznych im Roberta Zajonca, Uniwersytet Warszawski),
Szymon Talaga (Instytut Studiow Spotecznych im Roberta Zajonca,
Uniwersytet Warszawski):

W Swietle teorii adaptacyjnych uktadow ztozonych grupy
spoteczne mogq by¢ postrzegane jako dynamicznie zmieniajgce sie
sieci relacji, opisujgce kierunek przeptywu informacji i wzajemny wptyw
uczestnikdw grupy na siebie (Arrow i in., 2000). Uktady ztozone majg
tendencje do spontanicznej samoorganizaciji, tj. do uporzgdkowania re-
lacji pomiedzy elementami systemu w formie powtarzajgcych sie wzor-
cow przeptywu informacji i koordynacji dziatania (Marsh i in., 2009).
Okreslony tryb koordynaciji jest narzucony przez wspolny cel uczestni-
kow, ktorych interakcje zmieniajg i dopasowujq sie tak, aby cel ow mogt
zostac¢ wykonany. Z tego wzgledu istnieje zaleznos¢ pomiedzy typem
zadania grupowego, a formalnymi wzorcami interakcji, ktére z niego
wynikajg (Nowak i in., 2017 Pincus, 2014). Celem opisywanego tu bada-
nia jest zidentyfikowanie i opisanie wzorcoéw koordynacji, ktore sg cha-



rakterystyczne dla dyskusji grup wykonujgcych rézne zadania. Posta-
wiono hipoteze, ze rozne tematy rozmoéw bedg wywotywac odmienne
wzorce koordynacji miedzy rozmoéwcami. Badanie zostato sfinansowa-
ne ze sSrodkow NCN grant nr 2018/31/D/HS6/00573. Interakcje 54 4-oso-
bowych grup (po 18 grup w kazdym z warunkow eksperymentalnych
- zadanie matematyczne, burza moézgow i dochodzenie do konsensu-
su) dyskutujgcych przez aplikacje Zoom byty rejestrowane na wideo
i audio. Wypowiedzi kazdego uczestnika byty rejestrowane na osobnej
$ciezce i posegmentowane w celu obliczenia réznych cech interakcji,
m.in. rownos¢, przewidywalnos¢ i entropia zabierania gtosu, kierunek
przeptywu informacji pomiedzy uczestnikami o réznym poziomie umie-
jetnosci zwigzanych z zadaniem (por. Gatica-Perez et al., 2017). Na ca-
tos¢ zbioru danych sktadajqg sie tez dane zebrane w ankietach: m.in.
cechy osobowosci (Wielka Pigtka), czy sprawczosci i wspolnotowosci
(Abele & Wojciszke, 2007). Po interakcji mierzone byty satysfakcja, za-
angazowanie i skutecznosc¢ grupy, a takze wzajemne oceny uczestni-
kow na socjogramie. Analiza wynikow wskazuje, ze grupy pracujgce
nad zadaniem twoérczym wyrdzniajg sie istotnie wyzszym zaangazo-
waniem uczestnikow w proces komunikacji. Z kolei grupy dyskutujgce
na temat kontrowersyjny charakteryzujg sie najbardziej usztywniong
strukturq zabierania gtosu. Zadowolenie uczestnikdw z rozmowy zalezy
m.in. od réwnego udziatu uczestnikow w dyskusji i nieprzewidywalnosci
(entropii) zabierania gtosu. Zaleznosci te sg moderowane w interesujqg-
cy sposob przez warunek (temat dyskusiji).

SESJA 20.

Prowadzenie Jakub Kus.
Aula $208 // 16.09 // 12:55 — 14:35

Jakub Kus (USWPS):

Mimo ze zjawisko rozproszenia odpowiedzialnosci jest na
gruncie psychologii spotecznej dobrze poznane, to jest zaskakujgco
mato badan dotyczgcych jego dynamiki w przestrzeni internetu. Wy-
daje sie to by¢ tym istotniejsze, ze w internecie krytyczne zdarzenie
(np. agresywny komentarz) moze zobaczy¢ nieokreslona i duza licz-
ba ludzi, co silnie wzmacnia proces rozpraszania sie odpowiedzialno-
$ci wobec podjecia reakcji. Celem niniejszego projektu badawczego
byto znalezienie odpowiedzi na pytanie, jakich metod mozna uzyc,



aby temu zjawisku przeciwdziata¢. Skoncentrowano sie na obszarze
technik wptywu spotecznego, skutecznie mogqgcych wptywac na ludz-
kie zachowanie (Dolinski, Grzyb, 2022). Aby zachowa¢ jak najwyzszy
poziom trafnosci ekologicznej, do stworzenia procedury wykorzystano
oprogramowanie ,SocialLab” (Garaizar, Dietrich-Reips, 2014), pozwa-
lajgce na zaprojektowanie portalu spotecznosciowego oraz zaprogra-
mowac takze innych "uzytkownikow" (boty, sterowane algorytmem),
wchodzgce w interakcje z osobqg badang. Specjalnie na potrzeby ni-
niejszych badan stworzono polskojezyczng wersje tej aplikacji. Prze-
prowadzono cztery eksperymenty, w ktorych przy uzyciu “SocialLab”
projektowano sytuacje mogqgce byc¢ uznane za kryzysowe, a nastepnie
stosowano réznego rodzaju oddziatywania, opierajqce sie o kilka wy-
branych technik wptywu spotecznego, aby zapobiec rozpraszaniu sie
odpowiedzialnosci i tym samym podjecie osobistej odpowiedzialnosci
za reakcje we wspomnianej sytuacji kryzysowej. Wykorzystano m.in.
strategie wptywu spotecznego Omega, technike “liczy sie kazdy grosz”
(w odpowiedniej modyfikacji), jak rowniez wywotywanie poczucia bli-
skos$ci z ofiarg agresji. Uzyskane wyniki pokazaty potowiczng skutecz-
nosc zastosowanych technik wptywu spotecznego, jak rowniez istotne
konkluzje dla dalszego ewentualnego wykorzystywania oprogramowa-
nia “SocialLab” w badaniach prowadzonych w tym nurcie.

Mariola taguna (Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta 1), Guido
Alessandri (Sapienza University of Rome), Michat Kedra (Katolicki Uni-
wersytet Lubelski Jana Pawta 1), Zofia Mazur-Socha (Katolicki Uniwer-
sytet Lubelski Jana Pawta I1), Emilia Mielniczuk (Katolicki Uniwersytet
Lubelski Jana Pawta 1), Wiktor Razmus (Katolicki Uniwersytet Lubelski
Jana Pawta I1):

Realizacja celow prospotecznych, jako specyficzny rodzaj
zachowan prospotecznych, ma znaczenie dla jakosci relacji migedzy
ludzmi. W dotychczasowych badaniach zachowania prospoteczne uj-
mowane byty w dwojaki sposdb: jako réznice indywidualne, bqdz jako
dziatania zalezne od czynnikow sytuacyjnych. Mimo istotnego zna-
czenia przyjmowanego przez badaczy sposobu traktowania stato-
$ci/zmiennosci zachowan prospotecznych, rozroznienie stanu i cechy
w odniesieniu do tej zmiennej byto rzadko uwzgledniane w analizach.
Wypetniajgc te luke testujemy stabilnosc¢ realizacji celdéw prospotecz-
nych oraz mozliwosci ich stymulowania poprzez interwencje psycholo-
giczng. Badania 1ai 1b (N1a=215i N1b = 554 ocenionych celéw) stuzyty
stworzeniu i walidacji metody do pomiaru realizacji celow krotkoter-
minowych. Wyniki wielopoziomowej analizy czynnikowej potwierdzity



jednoczynnikowq strukture skali, jej wysokq rzetelnos¢ oraz dostar-
czyty wstepnego potwierdzenia jej trafnosci. Metoda ta zostata wyko-
rzystana w dzienniczkowym Badaniu 2 (N2 = 180 osob, 1005 dziennych
ocen celéw), ktore stuzyto analizie stabilnosci realizacji celow pro-
spotecznych. Wykorzystanie modelu STARTS pozwolito na rozréznienie
statych (ST cecha), wzglednie statych (ART) oraz zmiennych (S stan)
komponentow wariancji tej zmiennej. Wyniki wykazaty wzglednqg sta-
bilnosc¢ realizacji celéow prospotecznych. Badanie 3 stuzyto testowaniu
skutecznosci interwencji opartej na wyznaczaniu celow prospotecz-
nych. Przeprowadzono eksperyment (N3 = 193) z doborem losowym
oraz czterokrotnym pomiarem z wykorzystaniem dwoch metod oceny
zachowan prospotecznych: gry (Triple Dominance Measure) oraz au-
torskiej metody Efforts for Charity Index (ECI). Wyniki pokazaty, ze po
interwencji nastgpit wzrost zachowan prospotecznych mierzonych za
pomocq ECI, ale nie za pomocq gry; wzrost ten nie utrzymat sie jednak
w kolejnych punktach pomiarowych. Wyniki tego badania, podobnie
jak Badania 2, potwierdzajg wzgledng stabilnosc¢ realizacji celow pro-
spotecznych.

Marta Bodecka-Zych (Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grze-
gorzewskiej), Anna Zajenkowska (Akademia Pedagogiki Specjalnej im.
Marii Grzegorzewskiej), Joanna Rajchert (Akademia Pedagogiki Spe-
cjalnej im. Marii Grzegorzewskiej), Dorota Jasielska (Akademia Peda-
gogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej), Adrianna Jakubowska
(Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej):

Mentalizacja jest wyobrazeniowqg aktywnosciqg umystowq, kto-
ra ma na celu uswiadomienie ludzkiego zachowania jako intencjonal-
nych stanow umystu. Niepetna lub nieprawidtowa mentalizacja utrudnia
efektywne funkcjonowanie w Swiecie spotecznym, jest powigzana z po-
strzeganiem zachowan innych ludzi jako wrogich lub prowokacyjnych,
zwieksza takze ryzyko wystgpienia zachowan agresywnych. Dotych-
czasowe badania wykazaty, ze osoby osadzone wykazujg zmniejszonqg
zdolno$¢ do mentalizowania. Jednoczesnie jest to umiejetnosc, ktora
moze byc¢ rozwijana na kazdym etapie zycia. Przeprowadzone badania
miaty na celu sprawdzenie, czy warsztat psychoedukacyjny z elementa-
mi mentalizacji moze zmodyfikowac nieadekwatne wzorce atrybucyjne.
Warsztat zostat przeprowadzony w kilku grupach m.in. wsrod osob, ktore
majq trudnosci w relacjach interpersonalnych (N = 8 chtopcy z zaktadu
poprawczego, N = 9 uczniowie technikum, N = 22 osadzeni mezczyzni, N =
20 mtodzi dorosli). Analizy czesciowo potwierdzajg hipotezy dotyczqgce
zmian na poziomie atrybucji oraz mentalizowania. Podczas wystgpie-



nia zaprezentujemy wstepne wyniki badan potwierdzajgce skutecznosc¢
metody, opowiemy takze o przebiegu treningu oraz dotychczasowych
doswiadczeniach oséb prowadzgcych (liderow).

Katarzyna Kulwicka (SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny),
Agata Ggsiorowska (SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny):

Etykietowanie, czyli tendencja do opisywania grup mniej-
szosciowych negatywnymi okresleniami od dawna jest przedmiotem
zainteresowania badaczy spotecznych (Becker, 1973; Mead, 1934). Pro-
ces ten odbywa sie takze w odniesieniu do oséb z diagnozqg zaburzen
zdrowia psychicznego (Link, 1987 Link & Phelan, 2012), prowadzqgc do
negatywnych konsekwencji spotecznych takich jak cho¢by niechec¢ do
utrzymywania kontaktu (Martin i in., 2000) i che¢ utrzymywania wigk-
szego dystansu fizycznego (Thibodeau & Principio, 2018). Celem prze-
prowadzonego przez nas prerejestrowanego badania eksperymental-
nego (N = 684, uczestnicy z U.S.) w schemacie eksperymentalnym 2
(opis symptomow depresji + etykieta vs opis symptomow depresji bez
etykiety) x 2 (informacja o diagnozie medycznej vs brak tej informacji)
byto zweryfikowanie efektu etykietowania, rozumianego jako wptyw
uzycia etykiety ,depresja” w opisie konkretnej osoby, na mniejszg che¢
pomocy tej osobie. W tym celu osobom badanym prezentowany byt
opis przezy¢ (objawodw depresji) hipotetycznej nowo poznanej osoby.
Wyniki badania nie potwierdzity prerejestrowanych hipotez, zgodnie
z ktorymi etykietowanie miato zmniejszac¢ deklarowang che¢ pomocy,
a efekt ten miat by¢ mediowany przez stopnien, w jakim osoba badana
uwaza osobe opisang w scenariuszu jako podobng do siebie. Okazato
sie natomiast, ze uzycie etykiety depresja w sposodb posredni prowa-
dzito do deklarowania wiekszej checi pomocy niz osobie, w opisie ktorej
etykieta taka sie nie pojawita. Efekt ten byt mediowany sekwencyjnie
przez (1) wieksze zrozumienie, jakie okazywali badani osobie opisanej
tq etykietq, oraz (2) postrzeganie opisanej osoby jako bardziej podob-
nej do osoby badanej. Dodatkowo, gdy w opisie osoby poza informacjqg
o objawach depresji pojawita sie tez etykieta, osoby badane uwazaty
za mniej prawdopodobne to, ze ta osoba cierpi na depresje niz wtedy,
kiedy etykieta sie nie pojawita (o ile nie pojawita sie informacja o diag-
nozie medycznej).

Aleksandra Kosiarczyk, Katarzyna Cantarero, Katarzyna Byrka (USWPS):



Dotychczasowe badania pokazujq, ze osoby, ktdre sq swiad-
kami nierédwnego potraktowania osoby trzeciej, dgzqg do wyréwnania
tej nierownosci poprzez prospoteczne zachowania. W serii ekspery-
mentow sprawdzatysmy, czy ludzie zdecydujq sie pojs¢ o krok dalej
i zdecydujq sie na prospoteczne oszukiwanie dla korzysci nierowno po-
traktowanej osoby, jak rowniez jakie mechanizmy bedq lezaty u pod-
staw tego zachowania. W czterech badaniach online (N =1108) z hipo-
tetycznymi scenariuszami, osoby badane dowiadywaty sie, ze Osoba
A otrzymata réowng lub nieréwng ilos¢ zasobdéw od Osoby B. Nastep-
nie uczestnicy badania mogli zdecydowac¢ czy bedq chcieli oszukac
na korzys¢ Osoby A, bqdz czy zdecydujqg sie na powiedzenie prawdy
(ktora byta krzywdzqca lub neutralna). Badania potwierdzity, ze osoby
badane preferowaty oszukiwanie dla korzysci nierowno potraktowanej
osoby trzeciej. Taki rodzaj oszustwa byt rowniez postrzegany jako bar-
dziej sprawiedliwy niz powiedzenie prawdy. Dodatkowo wptyw nierow-
nego potraktowania na prospoteczne oszukiwanie byt zaposredniczo-
ny poprzez ocene tego zachowania jako bardziej sprawiedliwego, jak
i poprzez przekonanie, ze takie zachowanie pozwoli odbudowac¢ wiare
w sprawiedliwy swiat. Z naszych badan wynika, ze osoby badane chcg
pomagac osobie nierowno potraktowanej, nawet jesli muszq zachowy-
wac sie nieuczciwie, aby tego dokonac.

WALNE ZGROMADZENIE PSPS
Aula S205 // 16.09 // 14:50 — 16:30

WYDARZENIA TOWARZYSZACE
Gdansk Stare Miasto // 18:30 — 20:00

BANKIET
Polska Filharmonia Battycka,
Otowianka 1, Gdansk // 20:30.



SESSION 21 [ENG].

Organized by: John B. Nezlek.
Discussant: John B. Nezlek (4CAST, USWPS).
Aula S205 // 17.09 // 9:30 — 11:10

Joanna Tomczyk (SWPS University of Social Sciences and Humanities,
Warsaw), Marzena Cypryanska (Institute of Psychology, Center for Clima-
te Action and Social Transformation (4CAST), SWPS University of Social
Sciences and Humanities, Warsaw), Catherine A. Forestell (Department
of Psychological Sciences, College of William & Mary), John B. Nezlek (In-
stitute of Psychology Center for Climate Action and Social Transforma-
tion (4CAST), SWPS University of Social Sciences and Humanities, War-
saw; Department of Psychological Sciences, College of William & Mary):

By definition, vegans do not consume animal-based products,
and this goes beyond what they eat to include not wearing clothing
made from animals (e.g., leather or wool), not using cosmetics tested
on animals, and so forth. Nevertheless, we believe that many people
self-identify as vegans solely on the basis of what they eat, not on the
basis of what they consume. We collected data from a panel of Polish
vegetarians and pescatarians (n = 3837), and found that compared to
plant-based dieters, vegans were motivated to avoid meat more stron-
gly due to health and ethical concerns, and they had lower scores on
a measure of Speciesism and higher scores on a measure of attitudes
toward animals and empathy. These results suggest that researchers
need to be mindful that a simple label such as "vegan" may be inter-
preted differently by different people, and such differences may have
implications for understanding diet-based identities.



Marzena Cypryanska (4CAST, USWPS), John B. Nezlek (4CAST, USWPS):

A considerable body of research suggests that vegetarians
are more prosocial than omnivores. In this talk | will present and discuss
the results of a series of studies done in Poland (ns = 462, 1028, and 516)
and in the US (ns = 1478, 560) that show that compared to omnivores,
vegetarians are more likely to engage in climate change mitigation be-
havior, and they tend to hold pro-environmental attitudes and beliefs
more strongly. They also tend to attend more to climate change in terms
of media and interpersonal communication. Such differences are consi-
stent with other research demonstrating that concerns about environ-
mental degradation are an important motive for many vegetarians. This
research complements the growing body of research supporting the
contention that vegetarianism is a type of social identity that is central
to vegetarians' construction of the self, and such self-definitions have
implications for people's behavior beyond what they eat.

Catherine A. Forestell (Department of Psychological Sciences, College
of William & Mary), Marzena Cypryanska (Institute of Psychology, Cen-
ter for Climate Action and Social Transformation (4CAST), SWPS Uni-
versity of Social Sciences and Humanities, Warsaw), Joanna Tomczyk
(SWPS University of Social Sciences and Humanities, Warsaw), John B.
Nezlek (Institute of Psychology Center for Climate Action and Social
Transformation (4CAST), SWPS University of Social Sciences and Hu-
manities, Warsaw; Department of Psychological Sciences, College of
Williom & Mary):

Vegetarians often report experiencing more negative social
experiences and more strain in their relationships relative to omnivores.
In a series of studies conducted in the United States and Poland, we
measured vegetarians' perceptions of how they are treated by others
as a function of their dietary habits. In study 1(n=1744), we found that
relative to omnivores, vegetarians thought that others treated them
more negatively because of their diet. Interestingly, in this same study,
we found that vegetarians also thought that others treated them more
positively in some ways. In Study 2 (n =1322), vegetarians reported that
negative treatment that they experienced was not as common from
friends as it was from family or strangers. We believe that this occurred
because people can choose their friends, whereas they cannot choose
their family members or the strangers they meet.



Dominika Adamczyk (University of Warsaw, Faculty of Psychology),
Dominika Maison (University of Warsaw, Faculty of Psychology):

Others' evaluations of vegans are mixed, some positive, some
negative. In terms of negative perceptions, some have suggested the exi-
stence of a phenomenon called Vegaphobia. To investigate perceptions
of vegans, we conducted an experimental study using a representative
sample of Polish adults (n=867) to see how the perception of someone va-
ried as a function of whether that person is following a vegan diet. Based
on CVs, respondents evaluated candidates applying for a job. The CV va-
ried in three dimensions: (a) job position (stereotypically male or female);
(b) diet of the candidate (vegan or not); and (c) gender of the candidate
(male or female). Overall, vegans were seen as less competent than omni-
vores; however, this main effect was qualified by interactions with gender.
Generally, male targets who were vegans were viewed as less competent
than omnivorous male targets, whereas for female targets, there was no
difference. More specifically, in the case of a male candidate applying for
a stereotypically male job (financial analyst), vegans were seen as less
competent than omnivores (stereotype inconsistency). These results sug-
gest that bias toward vegans depends in part on the gender of a person
being evaluated and the context within which the evaluation occurs.

SESJA 22.

Organizacja: Dariusz Drgzkowski i Katarzyna Adamczyk.
Dyskutant: tukasz Okruszek (IP PAN).
Aula S204 // 17.09 // 9:30 — 11:10

Beata Zarzycka (Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta II), Kamil To-
maka (Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta I1), Sebastian Pietrzak
(Uniwersytet Adama Mickiewicza), Dariusz Krok (Uniwersytet Opolski),
Katarzyna Adamczyk (Uniwersytet Adama Mickiewicza):

Od ogtoszenia przez WHO pandemii COVID-19 w dniu marcu
2020 roku swiat stangt na krawedzi kryzysu, w ktorym jedna choroba
zakazna spowodowata liczne problemy w réznych aspektach ludzkie-
go zycia, takich jak zdrowie, bezpieczenstwo spoteczne, gospodarcze



i ekonomiczne. Ponad 49 milionow ludzi na swiecie zostato zakazonych
wirusem SARS-CoV-2, a ponad 6 milionow zmarto na skutek tej choro-
by (WHO, 2022). Tylko w Polsce, na dzien 8 kwietnia 2022, odnotowano
blisko 6 milionow zakazen i 116 tys. zgonéw. Badania potwierdzity, ze
pandemia COVID-19 znaczqco pogorszyta nie tylko zdrowie fizyczne,
ale rowniez psychiczne. Lek przed zakazeniem, koniecznos¢ pozosta-
nia na kwarantannie, ograniczenia kontaktow interpersonalnych istot-
nie obnizaty dobrostan psychiczny, nasilaty symptomy depresiji, leku,
zaburzen nastroju, zespotu stresu pourazowego i bezsennosci. Zamy-
kanie szkét, miejsc pracy, miejsc uzytku publicznego, zmiana rytmu
pracy i codziennych obowigzkow takze nasilaty stres. W obliczu pan-
demii COVID-19 wiele osob poszukiwato wsparcia w religii. Prezento-
wane badania zmierzaty do ustalenia roli religijnego radzenia sobie ze
stresem w zwigzku miedzy strachem przed COVID-19 a wskaznikami
zdrowia psychicznego, a takze moderujgcej roli wewnetrznej orientacji
religijnej w tym zwigzku. Badania zostaty przeprowadzone na probie
247 0sob (50,6% kobiet) w wieku od 18 do 60 lat (M =27.21; SD = 8,82).
W badaniach zastosowano Skale lgku przed COVID-19, Indeks Religij-
ny (DUREL), Skale religijnego radzenia sobie, Skale potraumatycznego
wzrostu, Krotkg skale niepokoju i Krotkg skale depresji. Potwierdzono,
ze pozytywne religijne radzenie sobie jest mediatorem w zwiqgzku po-
miedzy strachem przed COVID-19 a potraumatycznym wzrostem. Efekt
mediacji byt istotny tylko u os6b o wysokiej wewnetrznej orientacji re-
ligijnej. Mediacyjny efekt religijnego radzenia sobie w zwigzkach stresu
przed COVID-19 z depresjq i niepokojem nie byt istotny. Podsumowujqgc,
u 0osob dla ktorych religia jest wartoscig wewnetrzng, korzystanie z za-
sobow religijnych moze prowadzi¢ do osobistego rozwoju w sytuacji
trudnej jakq jest stres zwigzany z pandemiq COVID-19, korzystanie z za-
sobow religijnych nie obniza jednak odczuwanego dyskomfortu.

Dariusz Drgzkowski (Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu), Ra-
dostaw Trepanowski (Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu):

Za skuteczne metody walki z pandemiq uznaje sie stoso-
wanie srodkow chronigcych przed zarazeniem sie wirusem COVID-19,
takich jak noszenie maseczek czy szczepienie sie (Yamey i in., 2020).
Istniejg jednak grupy osob nie stosujgce srodkow chronigcych przed
COVID-19. Niektore badania wykazaty, ze osoby religijne ignorujq za-
lecenia rzgdowe dotyczqgce stosowania srodkow chronigcych przed
COVID-19 (np. Kranz i in., 2020; Milligan i in., 2021) oraz sqg niechetne
do szczepienia sie przeciw COVID-19 (np. Murphy i in., 2021; Olagoke



iin., 2020). Jednak wyniki innych badan nie potwierdzity wystepowania
tych zaleznosci (np. Guidryiin., 2021; Shermaniin., 2021). W celu wyjas-
nienia obserwowanych w badaniach rozbieznosci zbadalismy wptyw
religijnosci na poziom zaszczepienia przeciw COVID-19, stosujgc po-
rownania miedzynarodowe przy kontroli czynnikow spoteczno-ekono-
micznych oraz kulturowych. Przeprowadzilismy analizy na danych po-
chodzgcych z 90 krajow reprezentujgcych 86% ludnosci swiata, ktore
wykazaty, ze odsetek Chrzescijan w danym kraju byt ujemnie zwigzany
z poziomem zaszczepienia przeciw COVID-19. Nie zaobserwowalismy
tego typu zaleznosci dla Muzutmanoéw, Buddystow, Hinduistow i osob
niewierzgcych. W kolejnym badaniu przeprowadzonym gtéwnie na gru-
pie Chrzescijan i niewierzgcych (n=551) sprawdzilismy niezbadane do-
tqgd czynniki mediujgce zaleznos$¢ miedzy religijnosciq a gotowoscig do
stosowania srodkow chronigcych przed COVID-19: lek przed $mierciq
i wiare w zycie pozagrobowe. Wyniki modelowania rownan struktural-
nych pokazaty, ze bycie wierzgcym jest pozytywnie zwigzane z wiarg
w zycie pozagrobowe, ktére, podobnie jak lek przed smierciq, ale nie-
zaleznie od niego, wigze sie z postrzeganiem COVID-19 jako choroby
niezbyt powaznej, co z kolei wigze sie z niskim poziomem leku przed
tg chorobqg i z lekcewazeniem srodkow chronigcych przed COVID-19.
Wyniki te pozwolity nam odrézni¢ wiare w Boga i zycie pozagrobowe
od leku przed smierciq jako dwoch niezaleznych czynnikow warunkujg-
cych stosowanie srodkow chronigcych przed COVID-19. Wyniki badan
zostang omoéwione w kontekscie specyficznych aspektow religijnosci
Chrzescijan wigzqgcych sie z ich mniejszg gotowosciqg do stosowana
srodkoéw chronigcych przed COVID-19.

Radostaw Trepanowski, Katarzyna Adamczyk, Wojciech Rogowski (Wy-
dziat Psychologii i Kognitywistyki, Uniwersytet Adama Mickiewicza
w Poznaniu):

Dla wielu osob zyjgcych w pojedynke okres pandemii CO-
VID-19 oznaczat zaprzestanie lub ograniczenie dziatan zwigzanych
z poszukiwaniem partnera/partnerki w tradycyjnych srodowiskach i/
lub za posrednictwem Internetu lub aplikacji mobilnych, co negatywnie
oddziatywato na ich zdrowie psychiczne (Adamczykiin., 2022). Poszu-
kujgc odpowiedzi na pytanie, jakie czynniki mogq przeciwdziata¢ tym
negatywnym konsekwencjom, w prezentowanym badaniu skupiono sie
na roli modlitwy dla leku i depresji u 0sob zyjgcych w pojedynke w okre-
sie pandemii COVID-19, gdyz modlitwa wigze sig z wyzszym psycholo-
gicznym dobrostanem (Zarzycka i in., 2022). W badaniu wzigto udziat
300 osoéb zyjgcych w pojedynke w wieku od 18 do 56 lat (M = 33,22, SD



= 705), 182 kobiety (60,70%), 115 mezczyzn (38,30%) oraz trzy osoby
(1%), ktore wskazaty odpowiedz ,Inna pteé”. Sredni czas zycia w poje-
dynke wyniost 11,39 lat (SD =13,54). Uczestnicy wypetnili polskg wersje
the Patient Health Questionnaire-4 (PHQ-4) oraz polskg adaptacje the
Multidimensional Prayer Inventory (MPI). Wyniki hierarchicznej analizy
regresji, w ktorej w pierwszym kroku wprowadzono zmienne wiek, pte¢
oraz dtugosc¢ zycia w pojedynke, a w drugim kroku piec¢ typow modli-
twy ujawnity, iz modlitwa Prosby (K = .27), modlitwa Dziekczynienia (K
= -.24) i modlitwa Przyjecia (K = .16 ) sq istotnymi predyktorami leku,
natomiast modlitwa Prosby (K= .20) oraz modlitwa Dziekczynienia (X
= -.24) sq istotnymi predyktorami depresji. Wyniki badania sq zgod-
ne z wczedniejszymi pracami wskazujgcymi, iz rézne formy modlitwy
w odmienny sposob wigzq sie z dobrostanem, np. modlitwa Prosby ne-
gatywnie wigze sie z dobrostanem (np., Whittington, Scher 2010) oraz
pozytywnie wigze sie z lekiem, podobnie, jak i modlitwa Przyjecia (Za-
rzyckaiin., 2022), cho¢ w badaniach Zarzyckiej iin. (2022) nie zaobser-
wowano zwigzkow miedzy piecioma rodzajomi modlitwy a depresjq.
Wyniki naszego badania sugerujqg, iz modlitwa moze stanowic istot-
ny czynnik powigzany z lekiem i depresjg u wierzgcych osob zyjgcych
w pojedynke w okresie pandemii COVID-19.

Agata Gozdziewicz-Rostankowska (Uniwersytet Gdanski), Anna Tych-
manowicz, (Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej), Beata Zarzycka
(Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta I1):

Szczepienia przeciwko COVID-19 wzbudzaty i nadal wzbudza-
ja kontrowersje spoteczne, dotyczqce bezpieczenstwa i skutecznosci,
a poczqgtkowo takze dostepnosci szczepionek. Niespojne byto takze
stanowisko przedstawicieli instytucji religijnych w kwestii szczepien, co
mogto budzi¢ wagtpliwosci etyczne wsréd osob wierzqgcych. Waznym
zjawiskiem w czasie pandemii byto rowniez nasilenie tendenciji i ru-
chow antyszczepionkowych, co z kolei nasuwa pytanie o osobowos-
ciowe uwarunkowania postaw wobec szczepien przeciwko COVID-19.
Badania dostarczyty dodatkowo danych, ktore sugerujq, ze postawy
wobec szczepien przeciwko COVID-19 nie sq spojne z postawami wo-
bec szczepien przeciwko innym chorobom. Uzasadnia to dalszq, nieza-
lezng od dotychczasowej wiedzy o szczepieniach, eksploracje zjawiska
postaw spotecznych wobec szczepien przeciwko COVID-19. Wreszcie,
wiekszos$¢ dotychczasowych analiz prowadzono w warunkach kultu-
rowych innych niz polskie oraz w czasie, kiedy szczepionki przeciwko
COVID-19 nie zostaty jeszcze wprowadzone,. Celem prezentowanych
badan byta ocena uwarunkowan postaw wobec szczepien przeciwko



COVID-19. Analizowane byty nastepujgce zmienne: religijnosc, lek, pro-
spotecznosc¢, otwartosc intelektualna, wiara w intuicje. W badaniach
wykorzystano nastepujgce metody: Skala cechy leku, DUREL, Skala za-
chowan prospotecznych, Skala otwartosci intelektualnej, Skala wiary
w intuicje oraz Skale do badania postaw, motywoéw i obaw dotyczg-
cych szczepien przeciwko COVID-19. Przebadano 234 osoby (w tym
87,6% kobiet), 172 zaszczepionych i 62 niezaszczepionych. Osoby za-
szczepione cechowato wyzsze od o0séb niezaszczepionych nasile-
nie prospotecznosci i otwartosci intelektualnej, ale nizsza religijnos¢.
Przedstawione zostang (1) zaleznosci miedzy religijnoscig a postawqg
wobec szczepien przeciwko COVID-19 (w tym z motywami szczepien
i obawami przed szczepieniem); (2) wyniki analizy regresji, ktéra wyka-
zata ujemny zwiqgzek religijnosci oraz dodatnie zwigzki prospotecznosci
i otwartosci intelektualnej z pozytywnqg postawqg wobec szczepien; (3)
wskazano rowniez niektore mechanizmy tych powigzan.

SESJA 23.

Prowadzenie Michat Wypych.
Aula S203 // 17.09 // 9:30 — 11:10

Michat Wypych (Uniwersytet Warszawski), Michat Bilewicz (Uniwersy-
tet Warszawski):

Kontakt z mowq nienawisci moze mie¢ powazne konsekwen-
cje dla zdrowia psychicznego imigrantéw i grup mniejszosciowych. Nie-
wiele jednak wiadomo na temat mechanizmu stojgcego za tym efektem
i w jakim stopniu jest on niezalezny od wptywu innych form dyskrymi-
nacji na zdrowie. Niniejsze badanie miato na celu zbadanie, czy zwigzek
miedzy kontaktem z mowq nienawisci a zdrowiem psychicznym jest za-
posredniczony przez stres akulturacyjny oraz czy efekt utrzyma sie po
kontrolowaniu doswiadczanej dyskryminacji. Przeprowadzono badanie
internetowe wsrod imigrantéw z Ukrainy mieszkajgcych w Polsce (N
= 726) w celu zbadania zwigzku miedzy kontaktem z mowq nienawi-
$ci, stresem akulturacyjnym a zdrowiem psychicznym. Wykorzystano
analizy mediacyjne, aby sprawdzi¢, czy ekspozycja na nienawistny je-
zyk jest predyktorem zespotu stresu pourazowego (PTSD) i objawow
depresji oraz czy efekty te sq zaposredniczone przez stres akultura-
cyjny przy jednoczesnym kontrolowaniu doswiadczen zwigzanych z in-
nymi formami dyskryminacji. Kontakt z mowq nienawisci przewidywat



objawy PTSD i depresji. Oba efekty byty zaposredniczone przez stres
akulturacyjny i byty znaczgce po kontrolowaniu doswiadczanej dys-
kryminacji. Badanie dostarcza dowodow na istnienie zwigzku miedzy
kontaktem z mowq nienawisci wsrod migrantow a pogarszaniem sie
zdrowia psychicznego. Badanie dostarcza rowniez wsparcia dla poten-
cjalnego mechanizmu tego efektu: stresu akulturacyjnego i dowodow
na to, ze efekt jest obecny przy kontroli poziomu doswiadczanej dys-
kryminaciji.

Adrianna Jakubowska (Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grze-
gorzewskiej w Warszawie):

Wiara i przekonania dotyczgce zycia we wrogim Swiecie
mogq takze przetozy¢ sig na postrzeganie swiata jako miejsca niebez-
piecznego oraz zwiekszenie uprzedzen. Grupg szczegolnie narazong na
uprzedzenia i wrogos$c¢ sq uchodzcy. W naszym badaniu chcielismy le-
piej zrozumiec czynniki zwigzane z wrogosciqg wobec uchodzcow, ktorzy
pod koniec 2021 roku zostali zablokowani w lasach otaczajgcych gra-
nice biatorusko-polskq. ZatozyliSmy, ze wigksza sktonnos¢ do wrogich
atrybucji (czestsze i btedne rozpoznawanie gniewu na zmorfowanych
twarzach, na ktorych dwie emocje wspotwystepujqg ze sobqg, np. gniew
w 50% i rados$¢ w 50%) bedzie wigzata sie z bardziej negatywnymi reak-
cjami emocjonalnymi na zdjecia uchodzcow prezentowane w mediach.
W konsekwencji negatywne emocje w reakcji na zdjecia przetozq sie
na popieranie bardziej brutalnego rozwigzania kryzysu uchodzczego.
Niniejsze badanie przeprowadzono na reprezentatywnej probie Po-
lakow (N = 1241, 585 mezczyzn i 654 kobiet). Nasze hipotezy zostaty
potwierdzone, co pozwala sqdzi¢, ze mniej przychylne i wspierajgce
postawy wobec uchodzcow sqg zwigzane z wrogimi atrybucjami oraz
negatywnq reakcjg emocjonalng wzbudzangq przez zdjecia uchodzcow
ptci meskie;.

Jolanta Kramarz (Uniwersytet SWPS w Warszawie), Marek Drogosz
(Uniwersytet SWPS w Warszawie):

Ludzie rdézniq sie sposobem postrzegania cztonkow grup
mniejszosciowych. Jednqg z grup mnigjszosciowych sg osoby niewido-
me. Celem trzech badan byta analiza tresci stereotypu i uprzedzenia
w stosunku do os6b niewidomych w Polsce. Wyniki badania jakoscio-



wego (N=9) oraz dwoch badan ilosciowych (N =581) wykazaty istnienie
stereotypu paternalistycznego (charakteryzujgcego sie wysokim cie-
ptem i niskg kompetencjq, ktory jednak na ogot jest wyrazany niejaw-
nie) ze wzgledu na norme spoteczng nie pozwalajgcq otwarcie pod-
waza¢ kompetencji osob niewidomych. Badani, ktorzy uzyskali wysoki
wynik w skali kolektywnego narcyzmu (czyli badani radzgcy sobie z ni-
skim poczuciem wtasnej wartosci poprzez kreowanie nierealistycznie
pozytywnego wizerunku grupy wtasnej i negatywnego, wrecz wrogie-
go wizerunku grupy obcej) jeszcze wyrazniej opisywali osoby niewido-
me jako ciepte. Ich wynik swiadczy o tym, ze majg nasilony stereotyp
paternalistyczny wzgledem oséb niewidomych, postrzegajqg ich jako
bezbronnych i podporzgdkowanych. Ponadto stereotyp jest silniej wy-
razany, kiedy badani moéwig o poglgdach innych ludzi, a nie o swoich
poglgdach prawdopodobnie dlatego, iz norma spoteczna nie pozwala
im zle moéwi¢ o osobach niewidomych.

Patrycja Zidétkowska (Wydziat Socjologii, Uniwersytet Warszawski):

W kraju przyjmujgcym osoby z doswiadczeniem uchodzczym
czesto stanowiqg grupe marginalizowangq i napotykajg na wiele wyzwan
i trudnosci. Dlatego istotne zrozumienie, jakie psychologiczne i spo-
teczne czynniki wptywajqg na ich funkcjonowanie oraz aktywny udziat
w spoteczenstwie. Wydaje sie, ze kluczowq role moze petni¢ poczucie
sprawczosci (rozumiane jako wiara w skutecznos¢ swoich dziatan, po-
czucie wptywu) oraz ich sprawstwo spoteczne (rozumiane jako wptyw
na struktury).

Dlatego gtownymi celami prezentowanych badan sq: (1) odpowiedz
na pytanie o role poczucia sprawczosci w funkcjonowaniu uchodz-
cow - na przyktadzie oséb narodowosci czeczenskiej w Polsce; (2)
identyfikacja skutecznych metod wzmocnienia poczucia sprawczosci
i sprawstwa spotecznego uchodzcow; (3) integracja psychologicznych
i socjologicznych teorii sprawczosci — w szczegolnosci modelu spraw-
cy i biorcy autorstwa (Wojciszke i Baryta, 2006) oraz koncepciji realizmu
spotecznego (Archer, 2000).

Prezentowane badanie obejmuje 15 czesciowo ustrukturyzowanych
wywiadow z wspierajgcymi uchodzcow pracownikami spoteczny-
mi i dotyczy tego, jak osoby te postrzegajq sprawczos¢ i sprawstwo
swoich klientéw oraz czy w swoich dziataniach zwracajg uwage naich
wzmacnianie.

Dane z wywiadow sugerujq, ze w kontakcie z uchodzcami pracownicy
spoteczni czesto przyjmujg perspektywe sprawcy, stawiajgc swoich
klientow w rolach biorcow i nie postrzegajgc ich jako grupy, mogqcej



mie¢ wptyw na swojq sytuacje lub na struktury spoteczne. Przez wielu
z nich uchodzcy z Czeczenii sq odbierani jako niesprawczy, nieaktywni
spotecznie, tworzqcy hermetyczne grupy. Ponadto w systemie przyj-
mowania uchodzcow w Polsce wystepuje petla braku sprawczosci: sy-
stem najpierw pozbawia ich, a potem wymaga sprawczosci, co moze
prowadzi¢ do poczucia bezsilnosci. Otrzymane wyniki sugerujq takze,
ze poczucie sprawczosci moze wzrastac¢ dzieki uzyskaniu oczekiwanej
pomocy, statusu uchodzcy, udzielaniu pomocy innym lub podjeciu dzia-
tan aktywistycznych.

SESJA 24.

Prowadzenie: Matgorzata Gamian-Wilk.
Aula $207 // 1709 // 9:30 — 11:10

Zuzanna Molenda (Instytut Psychologii, Polska Akademia Nauk), Marta
Marchlewska (Instytut Psychologii, Polska Akademia Nauk), Marta Ro-
goza (Instytut Psychologii, Polska Akademia Nauk):

Kolektywny narcyzm narodowy (nadmiernie pozytywny
obraz wtasnego narodu, ktéry wymaga ciggtego potwierdzania jego
wartosci w oczach innych) wykazuje szereg negatywnych korelatow
miedzy- i wewngtrzgrupowych. Jest podszyty defensywnosciq i poczu-
ciem zagrozenia. Przewiduje wiare w spiskowe dziatania grup obcych
i uprzedzenia, idgc takze w parze z brakiem lojalnosci wobec grupy
wtasnej.

Niewiele wiadomo jednak na temat interpersonalnych korelatéw kolek-
tywnego narcyzmu, szczegdlnie w domenie regulacji emociji. Zarzgdza-
nie emocjami innych (managing emotions of others) jest postrzegane
jako sktadnik inteligencji emocjonalnej oraz regulacji emociji. Jest takze
waznym czynnikiem ksztattujgcym relacje z innymi. Badacze wyrdznili
kilka wymiaréw opisujgcych behawioralne tendencje do zarzqdzania
emocjami innych, wsréd nich wymiary prospoteczne (np. polepszanie
nastroju innym; enhance) oraz wymiary antyspoteczne (np. pogarsza-
nie nastroju; worsen, lub udawanie emocji, by osigga¢ wtasne cele; in-
authentic).

Z uwagi na destrukcyjne podtoze kolektywnego narcyzmu narodowego
(niska samoocena i niskie poczucie kontroli), postawilismy hipoteze, ze
powinien on korelowac¢ dodatnio z antyspotecznymi wymiarami regula-
cji emocji innych. Kontrolowalismy takze nienarcystyczng identyfikacjq



narodowq. W dwoch badaniach, przeprowadzonych na ogolnopolskich
probach Polakow (Badanie 1, N = 432; Badanie 2, N = 1000), wykrylismy
dodatnie zwigzki narcyzmu narodowego ze skalami antyspotecznego
zarzgdzania emocjami innych. Okazato sie takze, ze narodowa identy-
fikacja nienarcystyczna konsekwentnie dodatnio korelowata ze skala-
mi prospotecznymi. Wyniki obu badan wskazujq, ze osoby charaktery-
zujqce sie wyzszym poziomem kolektywnego narcyzmu majqg wiekszqg
tendencje to stosowania taktyk majgcych na celu pogorszenie nastro-
juinnych ludzi. Badania te wskazujg na specyficzny sposdb funkcjono-
wania kolektywnych narcyzow w relacjach interpersonalnych.

Matgorzata Sobol (Uniwersytet Warszawski), Marek Sobol (Hospital
Center Chalons-En-Champagne, Francja), Aneta Przepiorka (Katolicki
Uniwersytet Lubelski Jana Pawta I1):

Delirium pooperacyjne to niebezpieczny stan, ktéry moze wy-
stgpi¢ przy wybudzaniu dziecka z operacji. Wyniki badan wskazujg na
duze znaczenie czynnikdw psychologicznych w wyjasnianiu tego zja-
wiska. Celem prezentowanego badania byta analiza zaleznosci miedzy
zachowaniem rodzicow wobec dziecka przed operacjq oraz perspek-
tywq czasowq rodzicow a nasileniem delirium pooperacyjnego. Prze-
badano 99 dzieci (2-17 lat) poddawanych operacji ze znieczuleniem
ogolnym oraz ich rodzicow. Przed wejsciem dziecka na blok operacyjny
rejestrowano zachowanie rodzicow za pomocq kamer. Dane analizo-
wano z wykorzystaniem programu Observer XP. Drugi pomiar wykony-
wany byt 15 minut po wybudzeniu dziecka ze znieczulenia ogolnego.
Wyniki wykazaty, ze uspokajajgce komentarze oraz oddawanie kontroli
dziecku byty predyktorami nasilenia delirium pooperacyjnego w grupie
dzieci mtodszych (2-8 lat) — im wiecej tego typu komentarzy i im czes-
ciej rodzice oddawali kontrole nad sytuacjq dziecku tym wigksze byto
nasilenie delirium pooperacyjnego. W grupie dzieci starszych (9-17 lat)
koncentracja rodzicow na negatywnej przysztosci byta predyktorem
delirium pooperacyjnego u dzieci — im silniejszy lek przed przysztosciq
rodzicow tym wigksze nasilenie delirium pooperacyjnego. Wyniki zinter-
pretowano w kontekscie Biobehawioralnego Modelu Bolu Pediatrycz-
nego oraz w kontekscie modelowania perspektywy czasowej.

Natalia Lipp (Instytut Psychologii Stosowanej Uniwersytet Jagiellonski),
Stawomir Spiewak (Instytut Psychologii Stosowanej Uniwersytet Jagiel-
lonski), Ada Maksim (Instytut Psychologii Stosowanej Uniwersytet Ja-
giellonski), Pawet Strojny (Instytut Psychologii Stosowanej Uniwersytet
Jagiellonski), Krzysztof Rebilas (Instytut Psychologii Stosowanej Uniwer-



sytet Jagiellonski), Natalia Duzmanska-Misiarczyk (Instytut Psychologii
Stosowanej Uniwersytet Jagiellonski), Grzegorz Gustaw (Instytut Psy-
chologii Stosowanej Uniwersytet Jagiellonski):

Podczas prezentacji przedstawione zostang wyniki ekspery-
mentu dotyczqcego rozwigzywania dylematu ograniczonych zasobéw
w sytuacji zagrozenia pandemig COVID-19. Inspiracjqg badania byta
obserwacja zachowania oséb gromadzqgcych zapasy w pierwszych
dniach pandemii w Polsce. Podczas prezentacji omowione zostang wy-
niki badania (N = 82), w ktéorym manipulowano kontekstem (tj. pan-
demiczny vs neutralny) i weryfikowano, w jaki sposdb osoby badane
rozwigzq dylemat ograniczonego dostgpu do zasobow cyfrowych Po
zapoznaniu sig z materiatem zdjeciowym — zmodyfikowanym tak, by
wyglgdat, jak klatki z filmu o dobrej lub stabej jakosci - uczestnicy sta-
wiani byli w sytuacji dylematu ograniczonego dostepu do Internetu
i proszeni byli o podjecie decyzji, do jakiego stopnia sg gotowi ograni-
czy¢ jakos¢ oglgdanego filmu na rzecz jakosci sieci internetowej, do-
stepnej dla drugiej osoby. Po zadaniu, uczestnicy wypetniali Inwentarz
stanu leku (STAI), Kwestionariusz strachu przed COVID-19 i Kwestiona-
riusz oceny stresu (KOS). Analiza nie wykazata réznic w podziale zaso-
bow pomiedzy uczestnikami wystawionymi na kontekst pandemiczny
a tymi wystawionymi na kontekst neutralny. Dopiero analiza moderaciji
wskazata, ze strach przed COVID-19 zmienia relacje pomiedzy aktywi-
zacjg mysli o pandemii a podziatem zasobow. Osoby, ktore nie bojqg sie
wirusa, sq bardziej sktonne dzieli¢ si¢ zasobami w kontekscie pande-
micznym niz neutralnym. Z kolei, w przypadku osob, u ktérych poziom
strachu przed COVID-19 jest wysoki, relacja ta ma odwrotny kierunek:
sktonnos¢ do dzielenia sie jest wyzsza w kontekscie neutralnym a niz-
sza w pandemicznym. Wyniki te dyskutowane sq w odniesieniu do Te-
orii opanowywania trwogi (TMT) z uwzglednieniem obron dystalnych
i proksymalnych. Alternatywnym wyjasnieniem jest model strachu
i chciwosci, ktory przewiduje bardziej altruistyczne zachowania w celu
redukcji leku.

Matgorzata Gamian-Wilk, Amanda Staniszewska-Celer, Konrad Smo-
lak, Paulina Idziak, Gabriela Ziata, Marta tuszczykiewicz (Uniwersytet
SWPS, Instytut Psychologii, Wydziat Psychologii we Wroctawiu):



Polityka zwigzana z wsparciem pracownikow w zakresie go-
dzenia obszaru praca - rodzina (family supportive supervision), czyli
stopien, w jakim pracownicy postrzegajq, jak bardzo ich bezposredni
przetozony jest wspierajqgcy w zakresie ich rol zwigzanych z obszarem
obowigzkéw domowych, okazuje sie mie¢ pozytywny wptyw w zakre-
sie redukowania poczucia obcigzenia na linii praca — dom, ale row-
niez wigze sie z wyzszq satysfakcjg z pracy i wyzszym dobrostanem
psychicznym i somatycznym. Natomiast brak wsparcia w tym zakre-
sie wigze sie z wystepowaniem takich niekorzystnych dla organizaciji
zjawisk jak ostracyzm i nekanie wspotpracownikow. Wyniki dotychczas
przeprowadzonych badan nie pozwalajg jednak na odpowiedz na py-
tanie o przyczyny i mechanizm zwigzany z wykluczaniem pracownikow
doswiadczajgcych przecigzenia w relacji rodzina — praca w sytuacji,
kiedy polityka wsparcia wystepuje lub nie. Przeprowadzone zostaty
dwa badania eksperymentalne w schemacie 2 (wystepuje wsparcie
przetozonego w obszarze tgczenia pracy z rodzing vs brak wsparcia) x
2 (bohater doswiadcza konfliktu rodzina-praca vs warunek neutralny)
z tendencjq do wykluczania bohatera jako zmienng zalezng (w bada-
niu drugim uwzgledniono dodatkowo prokrastynacjg i mozliwosciami
spotykania wspotpracownikow jako mediatory). Wyniki badania pierw-
szego wskazujg na to, ze prezentowana w opisywanej historyjce bo-
haterka byta wykluczana w pracy, gdy doswiadczata konfliktu rodzina
— praca, szczegolnie wowczas, gdy organizacja, w ktorej pracowata
zapewniata wysokie wsparcie w zakresie godzenia obszaru praca - ro-
dzina. Wyniki badania drugiego wskazujg, ze osoby badane przypisu-
ja bohaterce historii wysoki poziom prokrastynacji wowczas, gdy do-
Swiadczata ona konfliktu rodzina — praca. Prokrastynacja okazata sie
by¢ mediatorem w relacji miedzy doswiadczaniem konfliktu rodzina —
praca i byciem wykluczanym prezentowanej bohaterki.

SESJA 25.

Organizacja: Jarostaw Piotrowski i Magdalena Zemoijtel-Piotrowska.
Dyskutant: Marcin Zajenkowski (UW).
Aula S208 // 17.09 // 9:30 — 11:10

Artur Sawicki (Uniwersytet Gdanski, Uniwersytet Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie, Centrum Psychologii Miedzykulturowej),
Magdalena Zemojtel-Piotrowska (Uniwersytet Kardynata Stefana Wy-
szynskiego w Warszawie Centrum Psychologii Miedzykulturowej):



Narcystyczna swietos$¢ i narcystyczny heroizm sq, zgodnie
z zatozeniami Kotowego Modelu Narcyzmu, strategiomi stuzgcymi
utrzymywaniu wspolnotowego ja, analogicznymi do narcystycznego
podziwu i rywalizacji. Celem prezentowanych badan byto zweryfiko-
wanie trafnosci kryterialnej tych konstruktéw. Oba konstrukty sq wyni-
kiem zastosowania logiki narcystycznego podziwu i rywalizacji (NARC)
do narcyzmu wspolnotowego, gdzie swietosc jest domyslng strategiq
utrzymujgcqg wielkosciowe Ja, zas heroizm jest awaryjng strategiq
stuzqgcq odbudowie go po porazkach. W zwigzku z nowosciq tej teo-
rii, nalezy zweryfikowac jej uzytecznos¢, w tym odroznialnos¢ od in-
nych, podobnych konstruktéw. Prezentowane badanie miato wiec dwa
szczegotowe cele: 1) sprawdzenie zbieznosci narcystycznej swietosci
i heroizmu z narcyzmem wspolnotowym; 2) sprawdzenie zwigzku mie-
dzy narcystyczng swigtosciq i heroizmem, a narcystycznym podziwem
i rywalizacjq. Przeprowadzono metaanalizy danych pochodzgcych 11
prob (N = 5606, 43,02% mezczyzn, w wieku M = 38,15; SD = 14,97) zbiera-
nych w latach 2017-2021 oraz z proby miedzykulturowej z 64 krajow (N=
16,133). Zgodnie z zatozeniami, wykazano silny zwigzek miedzy badany-
mi strategiami (Swietosciq i heroizmem), a narcyzmem wspolnotowym.
W przypadku strategii powigzanych z narcyzmem sprawczym (podzi-
wem i rywalizacjq), wyniki wskazywaty na istnienie spektrum swietosc-
-heroizm-podziw-rywalizacja, gdzie strategie lezgce obok siebie wig-
zaty sie ze sobq najsilniej. Taki wzor korelacji jednoznacznie wskazuje
na odroznialnos$é, a wiec i uzytecznosc, tych konstruktow. Wyniki te
zostang omowione w kontekscie zatozen Kotowego Modelu Narcyzmu.

Jarostaw Piotrowski (Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskie-
go w Warszawie, Centrum Psychologii Miedzykulturowej), Magdalena
Zemojtel-Piotrowska (Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Warszawie, Centrum Psychologii Miedzykulturowej):

Dotychczasowe badania nad funkcjonowaniem osob nar-
cystycznych w zwigzkach romantycznych skupiaty sie wokot spraw-
czej formy narcyzmu wielkosciowego. Wykazano, ze zwigzek z osobqg
narcystyczng moze by¢ krotkofalowo przyjemny, lecz w dtugotermi-
nowej perspektywie kosztowny (Campbell, 2005, chocolate cake mo-
del). Pozniejsze badania (Wurst i in., 2017) sugerujq, ze za pozytywne
aspekty zwigzku z osobqg narcystyczng odpowiedzialne jest natezenie
domyslnej strategii narcystycznego podziwu, a za aspekty negatywne
natezenie rezerwowej strategii narcystycznej rywalizacji. Brakuje ba-
dan dotyczgcych zwigzku wielkosciowego narcyzmu wspolnotowego
z funkcjonowaniem w zwigzkach. Rowniez w jego ramach zapropono-
wac mozna wyroznienie dwoch podstawowych strategii — narcystycz-



nej swietosci jako strategii domyslnej, oraz narcystycznego heroizmu
jako strategii rezerwowej. Przewidywa¢ mozna, ze strategia domyslna
wigzac sie bedzie z pozytywnym funkcjonowaniem w zwigzku, a stra-
tegia rezerwowa z negatywnym. W obecnym badaniu sprawdzono,
w grupie 100 par, jak strategie wielkosciowego narcyzmu obu partne-
row wigzg sie z ocenqg pozytywnych i negatywnych aspektow zwigzku,
oraz z deklarowanym natezeniem mitosci. Uzyskane wyniki wskazujg na
domyslng strategie wspolnotowq (Swigtosc) jako dodatni predyktor
oceny pozytywnych aspektéw zwigzku i natezenia mitosci, a ujemny
aspektow negatywnych, oraz na obydwie strategie rezerwowe (hero-
izm i rywalizacje) jako ujemne predyktory oceny pozytywnych aspek-
tow zwigzku, a dodatnie aspektow negatywnych. Dodatkowo wyka-
zano, ze narcystyczne strategie kobiety majg wieksze znaczenie dla
oceny jakosci zwigzku i natezenia mitosci niz narcystyczne strategie
mezczyzny.

Barttomiej Nowak (SWPS- Uniwersytet Humnanistycznospoleczny;
Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie, Centrum
Psychologii Miedzykulturowej), Jarostaw Piotrowski (Uniwersytet Kar-
dynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie, Centrum Psychologii Mie-
dzykulturowej):

Dotychczasowe badania wykazaty iz klasyczny narcyzm
sprawczy wigze sie z prawicowym autorytaryzmem. Ponadto, zwigzek
ten wynika z strategii narcystycznej rywalizacji a nie wigze sig z strate-
giq narcystycznego podziwu (Mayer i in., 2020). Dotychczas jednak nie
sprawdzono jak narcyzm wspoélnotowy wigze sie z autorytaryzmem.
Umacnianie ja w narcyzmie wspolnotowym wigze sie z ukazywaniem
sie jako tolerancyjnej i przyjaznej osoby. Troska o innych i wrazliwos¢
na nierownosci spoteczne jest wpisana w niedawno opisany autoryta-
ryzm lewicowy (Costello i in., 2021). W badaniach wtasnych (N = 565,
Mwiek = 4,52, SDwiek = 1,41, 52% kobiet) uwzgledniono strategie utrzy-
mywania narcystycznego ja wspolnotowego zaktadane przez Kotowy
Model Narcyzmu: narcystycznej Swietosci oraz narcystycznego he-
roizmu. Zatozono, iz podobnie jok w wypadku narcyzmu sprawczego,
autorytaryzm bedzie zwigzany z strategig awaryjng - narcystycznym
heroizmem. Przeprowadzone badania wykazaty, ze prawicowy autory-
taryzm jest pozytywnie zwigzany z heroizmem. Zarowno narcystyczny
heroizm jak i narcystyczna swietos¢ wigzq sie pozytywnie z lewicowym
autorytaryzmem, jednak dotyczy to tylko wybranych aspektéw LWA.
Analiza korelacji podskal wykazata ze zwigzek heroizmu z lewicowym
autorytaryzmem jest ograniczony do anty-hierarchicznej agresji, na-
tomiast narcystyczna swietos¢ wigze sie z odgorng cenzurg. Oznacza



to ze zwigzek heroizmu z lewicowym autorytaryzmem wynika z popar-
cia dla agresywnych zachowan dla osob wysoko postawionych w hie-
rarchii spotecznej, natomiast zwigzek swietosci wynika z ograniczenia
wolnosci stowa dla oséb, ktére atakujg wartosci lewicowe.

Michat Sekowski (Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego w War-
szawie, Centrum Psychologii Miedzykulturowej):

Narcyzm wspolnotowy wydaje sie by¢ najbardziej adapta-
cyjng formg narcyzmu, jednak potrzebna jest wieksza ilos¢ badan aby
doktadnie zrozumie¢ jego nature. W tym celu przeprowadzono bada-
nie na probie ogolnopolskiej (N=587, Mwiek = 4,62, SDwiek = 911, 55%
kobiet) majgce na celu zbadac¢ gtebiej zwigzek miedzy narcystyczng
Swigtosciq i narcystycznym heroizmem , preznosciq psychiczng oraz
postrzeganym stresem. Oba konstrukty sg wynikiem zastosowania lo-
giki narcystycznego podziwu i rywalizacji (NARC) do narcyzmu wspol-
notowego, gdzie Swigtosc jest domyslng strategiq utrzymujgcq wiel-
kosciowe Ja, zas heroizm jest awaryjng strategiq stuzqgcqg odbudowie
go po porazkach. Dotychczasowe wyniki badan pokazujg, ze narcyzm
w formie wielkosciowej jest powigzany dodatnio z preznosciqg oraz
ujemnie ze stresem, jednak do tej pory nie byty sprawdzane analogicz-
ne zwiqzki narcystycznej swietosci i narcystycznego heroizmu. Wyni-
ki analizy regresji sugerujq, ze narcystyczna swietos¢ jest pozytywnie
zwigzana z preznosciq psychiczng, a negatywnie zwigzana z poziomem
postrzeganego stresu. Z kolei narcystyczny heroizm , jest pozytyw-
nie zwigzany z preznosciq psychiczng oraz pozytywnie z postrzega-
nym stresem. Przeprowadzona analiza mediacji pokazuje, ze preznosc¢
psychiczna jest czesciowym mediatorem pomigdzy zwigzkiem narcy-
stycznej Swietosci oraz narcystycznego heroizmu, a poziomem ogolne-
go postrzeganego stresu. Narcystyczny heroizm wydaje sie by¢ niead-
aptacyjng strategiq jesli chodzi o postrzegany stres, a narcystyczna
Swietos¢ bardziej adaptacyjnqg, przypominajgc w ten sposob analo-
giczne zwiqzki podziwu i rywalizacji. Potwierdza to stusznos$c zatozen
Kotowego Modelu Narcyzmu i rozréznienia miedzy adaptacyjnymii nie-
adaptacyjnymi aspektami narcyzmu.

WYKEAD PLENARNY 3

Yoram Bar-Tal (Tel Aviv University):
Aula S205 // 17.09 // 11:25 — 12:25
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Powadzenie Agnieszka Strojny.
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Agnieszka Strojny (Uniwersytet Jagiellonski), Natalia Lipp (Uniwersytet
Jagiellonski):

Granie w gry komputerowe wiqgze sie ze stosunkowo czestq
ekspozycjg na $mier¢. Agenci kierowani przez graczy i przez komputer
ging. Nie wiadomo jednak z jakimi konsekwencjami psychologicznymi
wiqgze sie ekspozycja na realistycznq, ale nierealna smierc¢. Teoria opa-
nowania trwogi (Terror Management Theory — TMT) opisuje reakcje lu-
dzi w sytuacji uswiadomienia $miertelnosci. Wsrod licznych badan nad
TMT trudno znalez¢ takie, ktore opisywatyby sytuacje w ktorej uswia-
domienie smiertelnosci ptynie z doznania przyjemnego, jakim moze byc¢
granie w gry video. Czy $mier¢ wtasna, lub innych bohaterow w grze,
spostrzegana jest jako $mierc? Czy wywotuje podobne konsekwencje
psychologiczne? Prezentowane badanie stanowi probe udzielenia od-
powiedzi na to pytanie, jednak przynosi ono zaskakujgce wyniki wy-
magajqgce konsultacji przed dalszymi pracami. Okazato sie bowiem, ze
gra zawierajgca sceny $mierci miata potencjat do wywotywania nega-
tywnych emocji jedynie wtedy gdy zostata okreslona jako ,narzedzie
szkoleniowe". W warunku ,gry jako rozrywki" nie obserwowano spadku
nastroju w odpowiedzi na ekspozycje na smier¢. Dodatkowo, jedynie
u osob o wysokim afekcie negatywnym zaobserwowano wzrost ten-



dencji do preferowania grupy wtasnej w obliczu $mierci (przewidywany
w ramach TMT). Otwiera to szereg pytan i wgtkéw dotyczgcych per-
cepcji smierci w grach oraz granic przewidywan TMT.

Pawet Malinowski (Uniwersytet todzki), Monika Wréobel (Uniwersytet
todzki):

Podczas wystgpienia zaprezentujemy wyniki pilotazu, w kto-
rym sprawdzalismy trafno$¢ materiatow bodzcowych stworzonych
zgodnie z zatozeniami Modelu Symulacji Usmiechu (Simulation of Smi-
les Model, SIMS; Niedenthal i in., 2010). Materiaty sktadaty sie z defi-
nicji oraz zdjec trzech rodzajow usmiechow wyréznianych w SIMS (tj.
usmiechow nagradzajgcych, afiliacyjnych i dominacyjnych). Definicje
miaty charakter albo funkcjonalny, czyli opisywaty role danego usmie-
chu w relacjach spotecznych oraz emocje doswiadczane w trakcie
jego prezentowania, albo morfologiczny, czyli opisywaty wyglagd twa-
rzy w trakcie prezentowania danego usmiechu. Zestaw zdje¢ sktadat
sie natomiast z 24 fotografii twarzy osmiu aktoréw (Martin i in., 2017).
Badanym przedstawiano kolejno trzy definicje usmiechéw z modelu
SIMS w wersji funkcjonalnej lub morfologicznej (zaleznie od grupy). Po
prezentacji kazdej definicji proszono o wybranie tej twarzy sposréd
trzech przedstawionych, na ktorej aktor pokazywat opisany w danej
definicji usmiech. Zatozylismy, ze — jezeli definicje i zdjecia jako narze-
dzia badawcze sq trafne — ludzie bedg dokonywac¢ poprawnych wy-
borow z prawdopodobienstwem istotnie wiekszym niz szansa (33%).
Wyniki okazaty sie niejednoznaczne. Badani z grupy z definicjami mor-
fologicznymi osiggneli oczekiwang poprawnos¢ kategoryzacji na po-
ziomie istotnie wiekszym niz szansa dla kazdej ekspresji. Badani z grupy
z definicjami funkcjonalnymi natomiast z trafnosciqg istotnie wiekszg
niz szansa skategoryzowali jedynie 18 z 24 ekspresji, czyli 75%. Wyniki
wskazujg na ztozonosSc¢ procesu kategoryzacji usmiechow nagradzajg-
cych, afiliacyjnych i dominacyjnych oraz na koniecznos$¢ prowadzenia
dalszych prac nad materiatami umozliwiajgcymi badanie tego procesu.

Karolina Guz (Uniwersytet Gdanski):

Prezentacja ma na celu przedstawienie projektu badawcze-
go, ktory odpowiada na pytanie “Czy poziom inteligencji emocjonalnej
ma zwiqgzek z preferencjg rozmowy z ludzkim asystentem?"". Od nie-



dawna wsrod badan psychologicznych coraz czesciej pojawiajqg sie
publikacje dotyczgce komunikacji cztowiek maszyna, ktéra swoje ko-
rzenie ma jeszcze z czasow stynnego Testu Turinga. Dzisiejsze syste-
my takie jak np. wirtualni asystenci, staty sie naturalng czescig naszej
codziennej przestrzeni. Projekt dotyczy - chatbotéw — jako konwer-
sacyjnych systemow, ktore zdominowujg sektor obstugi klienta w za-
wrotnym tempie. Pozwalajg one na odcigzenie konsultantow, jednak
rowniez ich wszechobecnos¢ nasuwa pytanie o ludzkiego pracownika
w tym sektorze. W mojej pracy opieram sige na teorii inteligencji emo-
cjonalnej Saloveya i Mayera i dwoch kluczowych umiejetnosciach,
wyroznianych w tej teorii: umiejetnosci do spostrzegania i wyrazania
emocji oraz umiejetnosci ich rozumienia i analizowania. Zwracam uwa-
ge szczegolnie na te dwie grupy ze wzgledu na ich wykorzystanie przez
jednostke w trakcie interakcji — w tym wypadku z chatbotem. Bada-
nie przeprowadzane bedzie na grupie dorostych w wieku 18-27 lat. Ta
grupa wiekowa reprezentuje generacje Z, ktora jest przedstawiana
w literaturze jako silnie zwigzang z nowymi technologiami (Twenge).
Wyniki jakich sie spodziewam to, ze poziom inteligencji emocjonalnej,
czyli zdolnosci, ktora opiera sie na kompetencjach spotecznych, ma
zwigzek z preferencjg dotyczgcqg nowej technologii konwersacyjnej.
Co za tym idzie mozna by wnioskowac iz firmy musiatyby dgzy¢ do
stworzenia systemu, ktory odbierany bedzie pozytywnie przez osoby
z wyzszq inteligencjg emocjonalng, a nie jedynie przez osoby z nizszym
poziomem tej zdolnosci.

Martyna Kostyra (Szkota Doktorska Nauk Humanistycznych i Spotecz-
nych, Uniwersytet Gdanski), Anna Maria Zawadzka (Instytut Psycholo-
gii, Uniwersytet Gdanski):

Dotychczas przeprowadzone badania nie wyrdzniaty grupy
zakupow (produktow i ustug) zwigzanych z kulturg — mimo ze sektor
kultury i kreatywny (a szerzej takze gospodarka kreatywna) od kilku-
dziesieciu lat klasyfikowane sq oddzielnie. Badania poprzednikow wska-
zaty, ze aktywizowanie wizerunkow produktow zwigzanych z kreatyw-
nosciqg moze intensyfikowac kreatywnosc¢ badanych osob. Wystgpienie
ma na celu przedstawienie dwoch badan eksperymentalnych spraw-
dzajgcych, czy i jak aktywizowanie kategorii zakupow kulturalnych
w stosunku do innych zakupoéw (doznaniowych i materialnych) wptywa
na wybrane procesy poznawcze (tj. pamie¢ roboczqg). Kategorie za-
kupow aktywizowano metodqg torowania semantycznego i torowania
celow (Forster et al., 2007) z wykorzystaniem dwoch typow bodzcow



(stownych i wizualnych). Funkcjonowanie pamieci zbadano za pomo-
cq zadan n-back i free recall. Pomiaru wartosci dokonano za pomocqg
Kwestionariusza PVQ-RR Schwartza (2017). Uzyskane wyniki wskazaty,
ze preferowane wartosci majg zwigzek z liczbg zapamietanych stow.
Z kolei, aktywizacja badanych typow zakupow nie roznicowata istotnie
poziomu badanych proceséw poznawczych pamieci roboczej. Uzyska-
ne wyniki badan dostarczajg waznych wnioskow dotyczgcych sposobu
konsumpcji badanych typow zakupow.

Magdalena Zalewska (SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny
Wydziat Psychologii), Joanna Sweklej (SWPS Uniwersytet Humanistycz-
nospoteczny Wydziat Psychologii):

Zawisc¢ i rywalizacja to nietatwe do zmierzenia i opisania zja-
wiska, ktore jednak dotyczg nas wszystkich i sg wszechobecne. Nie lubi-
my sie do nich przyznawac nie tylko przed innymi, ale nawet sami przed
sobq, tymczasem majqg one duzy wptyw na nasze zachowania kazdego
dnia. Miejscem, w ktorym te zjawiska sq szczegolnie obecne jest Sro-
dowisko zawodowe. W pracy rywalizujemy o zasoby, uznanie i wyniki.
Przedmiotem prezentacji sq zjawiska rywalizacji i zawisci w srodowisku
pracy, przy uwzglednieniu znaczenia sprawczoscii wspolnotowosci, jako
kluczowych wymiaréw spostrzegania siebie i innych. Czy zawisc¢ i rywali-
zacja sq ze sobqg zwigzane? Do jakiego typu rywalizacji majqg sktonnosc
osoby sprawcze, a do jakiego wspolnotowe oraz jak wspoélnotowosc
i sprawczos¢ zwigzane sq z zawisciq i jej zachowaniami w pracy? W celu
zbadania tych zaleznosci przeprowadzone zostato badanie kwestiona-
riuszowe wsrod osob aktywnych zawodowo. Uzyskane wyniki ukazujqg, ze
ludzie odczuwajgcy zawis¢ rzadko przejawiajg zachowania polegajgce
na bezposredniej agresiji, ale tez rownie rzadko podejmujq zachowania
polegajgce na wtozeniu wiekszego wtasnego wysitku w celu zdobycia
tego czego pragng. Najczestsze objawiane przez ludzi w pracy reakcje
zawisci to zachowania posrednio agresywne, czyli zachowania polega-
jace na szkodzeniu wynikom i reputacji innym. Wyniki ukazujqg takze, ze
ludzie silniej sprawczy i silniej wspolnotowi sq mniej zainteresowani sa-
mym byciem lepszymi od innych, a bardziej tym, aby rozwijac¢ sie i jak
najlepiej wykonac¢ swojqg prace. Jednoczesnie im wyzsza sprawczosc
i wspolnotowosc¢ tym nizsza sktonnos¢ do zawisci, czyli najbardziej za-
wistni sq ludzie o niskich wynikach w tych wymiarach. Ustalono takze, ze
osoby na stanowiskach menedzerskich sg bardziej sprawcze i cechujg
sie nizszym poziomem zawisci niz osoby na stanowiskach specjalistycz-
nych. Wyniki sq wigc ciekawe i rzucajg nowe $wiatto na rywalizacje i za-
wis¢ — zjawiska ztozone i wymagajgce dalszych analiz.



Agata Btachnio (Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta II), Aneta
Przepiorka (Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta II), Andrzej Cudo
(Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta I1):

Coraz wiecej osob ma dostep do medidéw cyfrowych za po-
mocq roznych urzgdzen. Poza korzy$ciami ptyngcymi z wymiany infor-
macji i szybkiego kontaktu z innymi ludzmi, korzystanie z wielu mediow
moze prowadzi¢ do negatywnych konsekwencji, takich jak problema-
tyczne korzystanie z nich. Multitasking medialny definiowany jest jako
przetgczanie sie z jednego medium na drugie i moze odgrywa¢ waz-
ng role w zrozumieniu mechanizmu powstawania problemow zwigza-
nych z korzystaniem z medidow cyfrowych. Gtownym celem badania
byto pokazanie multitaskingu medialnego jako mediatora pomiedzy
impulsywnosciq, depresjq, lekiem i problematycznym korzystaniem
z mediow cyfrowych. W badaniu wzieto udziat 492 uczestnikow (251
kobiet) (srednia wieku M =22,73 lat; SD =2,75). Wykorzystano Skale Mul-
titaskingu Medialnego, Skale Leku i Depresji, Skale Impulsywnosci Bar-
ratta, Skale Problematycznego Korzystania z Facebooka, Skale Prob-
lematycznego Korzystania z Internetu oraz Skale Problematycznego
Korzystania ze Smartfonow. Wykazalismy, ze lek byt pozytywnie zwig-
zany z problematycznym korzystaniem z Internetu wsréd mezczyzn.
Ponadto impulsywnos$¢ uwagi byta pozytywnie zwigzana z problemo-
wym korzystaniem ze smartfonow w obu grupach. Impulsywnos¢ uwa-
gi byta rowniez pozytywnie zwigzana z problematycznym korzystaniem
z Internetu oraz z problematycznym korzystaniem z Facebooka wsrod
mezczyzn. Stwierdzono negatywny zwigzek miedzy impulsywnosciq
nieplanowania a PSU wsrod mezczyzn. Wyniki badan wykazaty row-
niez, ze multitasking posredniczyt w zwigzku miedzy impulsywnosciq
ruchowqg a problemowym korzystaniem z medidw cyfrowych przez
mezczyzn. Wyniki mogqg wskazywac, ze multitasking moze by¢ waznym
czynnikiem w zrozumieniu mechanizmu rozwoju problemowego korzy-
stania z mediéw cyfrowych, szczegolnie w grupie mezczyzn.

SESJA 29, BLITZ.
Prowadzenie tukasz Baka.

Aula 8207 // 1709 // 13:25 — 14:25

Magdalena Marszatek (SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny
z siedzibg w Warszawie, Wydziat Psychologii w Sopocie), Amadeusz



Migzek (Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu, Instytut Gospodarki
Miedzynarodowej), Marta Roczniewska (SWPS Uniwersytet Humani-
stycznospoteczny z siedzibg w Warszawie, Wydziat Psychologii w So-
pocie; Karolinska Istitutet, Sztokholm, Szwecja):

Celem projektu byto stworzenie i testowanie wtasnosci psy-

chometrycznych polskiej wersji stownika do pomiaru natezenia pro-
mocyjnosci i prewencyjnosci wypowiedzi w oparciu o analize lingwi-
styczng. Wedtug koncepcji Higginsa, samoregulacja ma dwa wymiary:
promocyjny (nastawienie na zysk, rozwoj, ideaty) i prewencyjny (na-
stawienie na unikanie strat, bezpieczenstwo, powinnosci). Gamache
i wspotpracownicy pokazali, ze te dwa nastawienia mozna mierzy¢ bez
uciekania sie do miar samoopisowych. Stworzone narzedzie opiera sie
na analizie czestosci stow, bedgcych dobrymi reprezentantami obu
typow samoregulacji. W celu zaadaptowania stworzonego przez nich
narzedzia, w pierwszym kroku dokonano ttumaczenia stow z angloje-
zycznego narzedzia, a 2 sedziow kompetentnych wybrato ostateczne
ttumaczenia (27 stow promocyjnych, 24 prewencyjne). Nastepnie 10
sedziow kompetentnych oceniato kazde stowo na wymiarach promo-
cyjnosci i prewencyjnosci. W Badaniu 1 (N = 126), manipulowano pozio-
mem promocyjnosci-prewencyjnosci i sprawdzano czestos¢ uzytych
przez badanych stéw obu wymiarow.
Wyniki wskazaty wzor zgodny z oczekiwaniami, tj. czestsze korzystanie
ze stéw promocyjnych niz prewencyjnych po manipulacji promocyjne;j
i odwrotny wzor po manipulacji prewencyjnej. W kolejnym badaniu (N =
187) poziom promocyjnosci i prewencyjnosci byt mierzony za pomocq
kwestionariusza, a nastepnie osoby badane opisywaty swoje najwaz-
niejsze obecnie cele. Badanie 2 zostanie zakonczone pod koniec kwiet-
nia 2022 r., co umozliwi przedstawienie wynikéw podczas zjazdu PSPS.
Liczne badania pokazujgce, ze jezyk, zwtaszcza w formie stowa pisane-
go, odzwierciedla procesy mentalne jednostki oraz jej dobrostan (por.
Pennebaker i in., 2003), wskazujg na zasadnos¢ stworzenia i zwalido-
wania polskiej wersji stownika promocyjnosci i prewencyjnosci. Two-
rzone narzedzie postuzy w przysztosci do predykcji roznych zjawisk
zwigzanych z samoregulacjg promocyjng i prewencyjng na podstawie
analizy jezykowej tekstow pisanych.

Emilia Mielniczuk (Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il), Zofia
Hajaj (Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il):



Przeprowadzono wiele badan na temat roli, jakg style przy-
wigzania odgrywajg w ogolnym samopoczuciu i zadowoleniu ze zwiqz-
ku. Natomiast znacznie mniej badan koncentruje sie na tym, jak style
przywigzania przejawiajg sie w zyciu codziennym. W szczegdlnosci
brak jest badan, ktore probowatyby odkry¢ mechanizmy wyjasniajgce
zwigzek pomiedzy roznymi stylami przywigzania a codziennym funk-
cjonowaniem. W niniejszym badaniu sprawdzono, w jaki sposob style
przywigzania sq zwigzane z dziennqg satysfakcjq z relacji i czy samo-
ocena moze petnic¢ role mediatora w tym zwigzku.

W tym celu przeprowadzono kwestionariuszowe badanie podtuzne. Pro-
ba sktadata sie z 358 osob dorostych pozostajgcych w zwigzkach ro-
mantycznych. Na poczgtku badania uczestnicy wypetnili kwestionariusz
dotyczqcy stylow przywigzania. Nastepnie przez miesigc, co trzy dni
wieczorem, badani oceniali swoj dzienny poziom samooceny oraz dzien-
ng satysfakcje ze zwigzku. W sumie zebrano 10 pomiarow dziennych.

W celu sprawdzenia postulowanych zaleznosci przeprowadzono media-
cje wielopoziomowq. Wyniki pokazaty, ze istnieje bezposredni zwigzek
miedzy trzema stylami przywigzania (lekowy, unikajgcy, bezpieczny)
a codziennqg satysfakcjg ze zwigzku. Ponadto wykazano, ze codzienna
samoocena jest istotnym mediatorem migdzy wszystkimi stylami przy-
wigzania a codziennqg satysfakcjq z relacji.

Podsumowujqgc, dzienny poziom poczucia wtasnej wartosci jest jed-
nym z waznych czynnikow wyjasniajgcych role stylow przywigzania
w codziennym zadowoleniu jednostki ze zwigzku. Potrzebne sq dalsze
badania, by zrozumie¢, w jaki sposéb style przywigzania mogqg by¢
zwigzane z postrzeganiem siebie i innych oraz jak przektada sie to na
codzienne funkcjonowanie jednostki i pary.

tukasz Baka (CIOP-PIB):

W badaniu podtuznym, z trzykrotnym pomiarem testowano
dtugofalowy efekt kapitatu spotecznego w organizacji na zaangazo-
wanie pracownikéw, przy mediujgcej roli satysfakcji z pracy. Spraw-
dzano czy i w jaki sposob kapitat spoteczny, mierzony zaufaniem do
wspotpracownikow oraz zaufaniem do przetozonych, wigze sie z satys-
fakcjg z pracy mierzong po 8 miesigcach, a dalej z zaangazowaniem
w pracy, mierzonym po kolejnych 8 miesigcach. Osobami badanymi (N
= 829) byli pracownicy wykonujgcy prace w bezposrednim kontakcie
z drugim cztowiekiem - przedstawiciele ochrony zdrowia, oswiaty i na-
uki oraz ustug spotecznych. Analiza rownan strukturalnych wykazata
brak bezposredniej zaleznosci miedzy posiadanym kapitatem spotecz-



nym a zaangazowaniem pracownikow (mierzonym po 16 miesigcach).
Potwierdzit sie natomiast posredniczgcy efekt satysfakcji z pracy. Za-
rowno zaufanie do wspotpracownikow, jak i zaufanie do przetozonych
prowadzito do wzrostu satysfakcji z pracy, a ta - w dtuzszej perspekty-
wie - nasilata zaangazowanie w pracy. Uzyskane wyniki niosq ze sobq
wazne implikacje praktyczne, zwtaszcza dla menedzerow, specjalistow
HR i liderow grup pracowniczych. Dyskutowane sq w Swietle teorii bu-
dowania i poszerzania zasobow Fredrickson.

lwona Nowakowska (Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grze-
gorzewskiej w Warszawie, Instytut Psychologii):

Zgodnie z teorig aktywacji norm spotecznych Schwartza, nor-

ma spoteczna moze by¢ zwigzana z zachowaniem prospotecznym wte-
dy, kiedy osoba antycypuje konsekwencje tego zachowania w przyszto-
$ci (jest nastawiona na przysztosc). Z drugiej strony, Zimbardo i Boyd
argumentujq, ze osoby nastawione przysztosciowo sq zbyt skupione
na wtasnych celach, by chcie¢ angazowac sie prospotecznie, a dziatal-
nos¢ dobroczynna jest osadzona przede wszystkim w ,tu i teraz". Jak
zatem perspektywy czasowe przysztosciowa i terazniejsza mogq wig-
zac¢ sie z zachowaniami prospotecznymi? Dzigki odpowiedzi na to pyta-
nie mozna przewidywac, kto zaangazuje sie (i naile trwale) w dziatania
na rzecz innych. W referacie przedstawione zostang wyniki trzech ba-
dan: dwoch ankietowych: Badania 1 (N = 150) dotyczgcego deklarowa-
nego dzielenia sie zasobami z innymi w pierwszych tygodniach pande-
mii COVID-19; Badania 2 (N = 245) z udziatem aktywnych wolontariuszy,
oraz Badania 3 (N = 20), opartego na wywiadach i bedgcego ilustra-
cjq jakosciowq uzyskanych wynikow. Wyniki wskazaty na szczegolng
role perspektywy terazniejszej hedonistycznej w dzieleniu sie zasobami
z innymi w czasie pandemii (Badanie 1), a takze na zaktocajgcy efekt
przyszto$ciowej perspektywy czasowej w relacji miedzy altruistyczng
orientacjg spoteczng a szacowanym prawdopodobienstwem wtasne-
go zaangazowania w wolontariat w przysztosci (Badanie 2). Dane uzy-
skane w Badaniu 3 uzupetniajg wyzej wymienione wyniki, sugerujgc, ze
nastawienie na przysztos¢ moze by¢ zwigzane z pomaganiem zorien-
towanym na autonomie beneficjenta. Wolontariusze uwazajg wowczas
za sukces, jesli z czasem przestajqg by¢ potrzebni tym, ktérym pomaga-
ja, i dgzg do samodzielnosci beneficjentow.
Podsumowujqgc, aktywacja norm moralnych nie jest zalezna od nastawie-
nia na przysztosc, a raczej oczekiwaniu okreslonych efektéw wtasnego za-
angazowania. Terazniejszy hedonizm natomiast, zgodnie z argumentacjqg
Zimbardo i Boyda, wspiera spontaniczne dzielenie sie w sytuacji kryzysu.



Jan Kutnik (KUL), Zuzanna Ryglewicz (KUL), Wactaw Bgk (KUL):

Sokratejskie ,wiem, ze nic nie wiem" jest symbolicznym wyra-
zem otwartosci umystu oraz gotowosci do korygowania swoich prze-
konan pod wptywem nowych informacji. W te postawe wpisuje sie row-
niez swoisty szacunek dla innych i ich wiedzy. Mozna jqg trafnie opisac
w kategoriach pokory intelektualnej, a jej powstanie wydajq sie wspie-
rac¢ kompetencje spoteczne majgce zrodto w inteligencji emocjonalnej
i empatii. Celem badania byta odpowiedz na pytanie o zwigzek wymia-
row pokory intelektualnej z empatiq (a w szczegolnosci z empatiq po-
znawczq), przy jednoczesnej kontroli inteligencji emocjonalnej, rozu-
mianej jako ogolniejszy i podstawowy zasob pozwalajgcy odczytywad
i reagowac¢ na emocje innych. Wykorzystano konceptualizacje pokory
intelektualnej autorstwa Krumrei-Mancuso i Rouse'a, opisujgcq czte-
ry wymiary: niezaleznosc¢ intelektu i ego (odpornosc¢ na krytyke posia-
danej wiedzy), gotowos¢ rewidowania swojego stanowiska, szacunek
dla poglgdow i wiedzy innych oraz brak nadmiernej pewnosci siebie
w odniesieniu do posiadanej wiedzy. W badaniu wzieto udziat 187 osob
(63% kobiet) w wieku 20-40 lat. Odpowiadajgc na postawiony problem
wykonano hierarchiczng analize regresji niezaleznie dla kazdego z wy-
miarow pokory intelektualnej. W pierwszym kroku wtgczone do modelu
zostaty ptec¢ oraz wiek, w drugim inteligencja emocjonalna, a w trzecim
wymiary empatii. Wszystkie modele, w ktérych sprawdzono znaczenie
inteligencji emocjonalnej i aspektow empatii okazaty sie istotne i wy-
jasniaty od 9% do 32% zmiennosci domen pokory. W kazdym przypadku
uwzglednienie empatii w ostatnim kroku istotnie zwigkszato wyjasnia-
ng wariancje. Zgodnie z przewidywaniem, w odniesieniu do trzech wy-
miarow: otwartosci, poszanowania i braku nadmiernej pewnosci, em-
patia poznawcza byta istotnym predyktorem, a wartosci X wyniosty
odpowiednio: 0,37, 0,46 oraz 0,18. Wytgcznie w przypadku niezaleznosci
intelektu i ego jedynym wymiarem empatii, ktory okazat sie istotnym
predyktorem (K =-0,52) byto odczuwanie osobistej przykrosci.

SESJA 30, BLITZ.

Prowadzenie Ewelina Purc.
Aula $208 // 17.09 // 13:25 — 14:25

Anna Zarazinska (Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzego-
rzewskiej), lwona Nowakowska (Akademia Pedagogiki Specjalnej im.
Marii Grzegorzewskiej):



W badaniu przeprowadzonym na probie sktadajgcej sie z 212
osob w wieku od 18 do 65 lat, zrealizowanym na przetomie grudnia 2021
i stycznia 2022 roku starano sie znalez¢ odpowiedz na pytanie, jak lek
przed koronawirusem i przekonania spiskowe dotyczgce COVID-19 od-
dziatujg na siebie, i w jaki sposéb pozwalajg przewidzie¢ subiektywng
ocene skutecznosci roznych srodkow zapobiegawczych, takich jak uni-
kanie skupisk ludzi, utrzymywanie dystansu spotecznego, przyjmowa-
nie szczepionki, noszenie maseczki oraz dezynfekcja rgk i powierzch-
ni. Okazato sig, ze strach przed COVID-19 byt pozytywnie powigzany
z pozytywnq oceng skutecznosci szczepien, dystansem spotecznym,
unikaniem zgromadzen i czestq dezynfekcjqg rgk i powierzchni, ale tylko
u 0sob, ktére popieraty teorie spiskowe dotyczgce COVID-19 na $red-
nim lub wysokim poziomie. Z kolei osoby o niskim poziomie przekonan
spiskowych popieraty w tym samym stopniu wspomniane srodki zapo-
biegawcze niezaleznie od poziomu strachu przed koronawirusem. Wy-
kazano takze, ze strach przed koronawirusem miat pozytywny zwigzek
z pozytywng oceng skutecznosci noszenia maski na wszystkich pozio-
mach wiary w teorie spiskowe dotyczgce COVID-19. Uzyskane wyniki
sugerujq, ze pandemia COVID-19 moze by¢ trudng sytuacjqg spoteczng,
w ktorej ludzie, ktorzy nie stosujg mentalnych mechanizmow obron-
nych, jak na przyktad wiara w teorie spiskowe i przekonania konspira-
cyjne, niezaleznie od tego, w jakim stopniu obawiajqg sie koronawirusa,
wierzg w skutecznosc¢ srodkow zapobiegawczych, takich jak przyjmo-
wanie szczepionki, unikanie skupisk ludzi i utrzymywanie dystansu spo-
tecznego, noszenie maseczki oraz czgsta dezynfekcja rgk i powierzchni.

Dorota Jasielska (Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzego-
rzewskiej), Joanna Rajchert (Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii
Grzegorzewskiej), Iwona Nowakowska (Akademia Pedagogiki Specjal-
nej im. Marii Grzegorzewskiej).:

Celem badania byto sprawdzenie, w jakim stopniu pozytywny
stosunek do innych ludzi wyrazony w altruistycznej orientacji spotecz-
nej i wysokim poziomie zaufania bedzie zwigzany z nizszym poziomem
negatywnych emocji wywotanych przez pandemie COVID-19. W bada-
niu przeprowadzonym za pomocq panelu Ariadna uczestniczyto 405
0sob (180 kobiet, 44%). Analizy wykazaty, ze u osob o wysokim pozio-
mie zaufania, ktore nie zachorowaty na COVID-19 zwigzek pomiedzy al-
truistycznqg orientacjg spoteczng a stresem zwigzanym z pandemiq byt
istotny — im bardziej byli skoncentrowani na niesieniu korzysci innym,



tym mniejszy poziom stresu odczuwali. Odwrotny efekt zostat zaob-
serwowany dla oséb o wysokim poziomie zaufania, ktore chorowaty na
COVID-19 - im bardziej altruistyczng orientacje deklarowali, tym wiek-
szy byt ich poziom stresu zwigzanego z pandemiq. Uzyskane wyniki
wskazujq, ze stosunek do innych ludzi wraz z wtasnym doswiadczeniem
choroby sg waznymi zmiennymi objasniajgcymi roznice w emocjonal-
nym reagowaniu na pandemie COVID-19.

Gabriela Lech (UKSW):

Celem badania byto sprawdzenie zwigzkéw narcyzmu na po-
ziomie kolektywnym z poparciem Strajku Kobiet oraz autorytaryzmem
prawicowym (RWA) i lewicowym (LWA). Kolektywny narcyzm oparty zo-
stat na modelu Sprawczego i Wspolnotowego Narcyzmu Kolektywnego
Zemojtel-Piotrowska i wsp. Poparcie Strajku Kobiet okreslone zostato
jako poparcie gtownych obszaréw postulatow strajkowych, stworzo-
nych przez organizatora strajku. Badanie zostato przeprowadzone
w dniach 19-18 maja 2021 roku na forach FB skupiajgcych osoby po-
pierajgce strajk kobiet. W analizie zostaty wziete pod uwage wytgcznie
osoby petnoletnie, deklarujgce poparcie strajku, n=266 (w wieku 18-66,
M = 28,72, SD=9,85, 72,2% kobiet). Ukazane wyniki wykazaty, iz wspol-
notowy narcyzm kolektywny jest silniejszym predyktorem lewicowego
autorytaryzmu, niz sprawczy narcyzm kolektywny. Ponadto wspolno-
towy narcyzm kolektywny wigzat sie ujemnie z autorytaryzmem prawi-
cowym. Lewicowy autorytaryzm byt predyktorem poparcia postulatow
Strajku Kobiet, natomiast prawicowy autorytaryzm wigzat sie z popar-
ciem ujemnie.

Julia Tokarz (Wydziat Psychologii, Uniwersytet Warszawski), Pawet to-
wicki (Wydziat Psychologii, Uniwersytet Warszawski):

Znany jest dodatni zwigzek religijnosci i dobrostanu, lecz jego
sita moze zmieniac¢ sie w zaleznosci od konkretnej religii i jej specyfiki.
Poszczegolne wyznania rozniq sig tez oddziatywaniem na sfere emocjo-
nalng. W szczegolnosci badania pokazujg zas, ze religie mogg wptywac
na to, jakie emocje odczuwajq i do jakich emocji dgzq ludzie religijni
w codziennym zyciu. W konsekwencji, zréznicowanie w zakresie emocji



u 0sob o roznej afiliacji religijnej, moze przyczynia¢ sie do zmiennosci
w poziomie dobrostanu. Celem niniejszego badania byto sprawdzenie,
jak religijnos¢ wiqgze sie z dobrostanem oraz emocjami pozgdanymi
i odczuwanymi w polskim kontekscie kulturowym. Wybrano dwie grupy
wyznaniowe: rzymskokatolickg (n1=145) i zielonoswigtkowqg (n2=133),
ktore tqczy tradycja chrzescijanska, lecz istotnie rozni praktyka, jej
struktura, przebieg oraz intensywnos¢ emocjonalna. Weryfikowano
role wsparcia spotecznego, przynaleznosci i identyfikacji w wyjasnia-
niu ww. zaleznosci. Potwierdzono zwigzek religijnosci z dobrostanem,
wykazujgc najsilniejsze powigzania dla kultu i doswiadczenia religijne-
go. Silniejsze korelacje religijnosci i dobrostanu zaobserwowano wsrod
osob wyznania zielonoswigtkowego. W tej samej podgrupie zidentyfi-
kowano tez wyzsze wyniki religijnosci, posiadanego sensu, wsparcia
emocjonalnego i przynaleznosci, a takze emocji pozgdanych wspiera-
jacych przekonania oraz sprzyjajgcych kontaktom spotecznym. W oby-
dwu grupach wyznaniowych zaobserwowano czesciowqg mediacje za-
leznosci pomiedzy religijnoscig a dobrostanem przez przynaleznosc¢
oraz identyfikacje, podczas gdy wsparcie spoteczne byto istotnym
mediatorem czesciowym jedynie w grupie zielonoswigtkowcow. Przy-
toczone wyniki wskazujg na wage kontekstu religijnego dla zaleznosci
pomiedzy religijnosciq a dobrostanem. Pozwala to twierdzi¢, ze dla do-
brostanu osoéb religijnych mogg mie¢ znaczenie zaréwno ogoélne czyn-
niki zwigzane z przynaleznosciq religijng, jak i swoiste, wynikajgce ze
specyfiki konkretnych wyznan.

Ewelina Purc (Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta 1), Mariola ta-
guna (Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta II), Ana Laguia (The
National Distance Education University (UNED), Madryt, Hiszpania),
Juan Antonio Moriano (The National Distance Education University
(UNED), Madryt, Hiszpania), Gabriela Topa (The National Distance Edu-
cation University (UNED), Madryt, Hiszpania), Gabriela Nazar (Universi-
ty of Concepcion, Concepcion, Chile), Carlos-Maria Alcover (Rey Juan
Carlos University, Madryt, Hiszpania):

Ze wzgledu na zmiany spoteczno-demograficzne zwiqza-
ne ze starzeniem sie spoteczenstwa, ludzie muszg zdecydowac, czy
chcq dtuzej pozostac na rynku pracy. Osoby, ktére sq bliskie przejscia
na emeryture, mogq by¢ zainteresowane podjeciem dziatalnosci go-
spodarczej. Jednak taka aktywnosc¢, okreslana w literaturze mianem
.srebrnej” lub ,szarej" przedsiebiorczosci, wcigz nie jest dobrze zba-
dana na gruncie psychologii. Aby wypetni¢ te luke, przeprowadzono
badanie ilosciowe wsrod osob bedgcych w wieku okotoemerytalnym.



Dotychczasowe badania wykazaty, ze zachowania cztowieka, w tym
zachowania przedsiebiorcze, mozna przewidzie¢ na podstawie intencji.
Teoria planowanego zachowania zaktada, ze jej predyktorami sq po-
stawa wobec zachowania, subiektywna norma oraz postrzegana kon-
trola zachowania. Przetestowano model badawczy, w ktérym normy
spoteczne zwigzane z wiekiem, dotyczqgce podstawowych przekonan
o mozliwosciach zatozenia firmy w wieku emerytalnym, sqg predykto-
rem intencji przedsigbiorczej, a zwigzek ten jest mediowany przez po-
zostate komponenty teorii planowanego zachowania. W badaniu ilos-
ciowym wzieto udziat 957 uczestnikow z Polski, Hiszpanii i Chile w wieku
od 50 do 84 lat (52,8% kobiet). Dane zostaty sprawdzone pod kgtem
btedu wspdlnej metody, przeanalizowano rowniez rownowaznos¢ po-
miarowq zastosowanych narzedzi w trzech krajach. Hipotezy testowa-
no za pomocq analizy mediacji przeprowadzonej w makro PROCESS
dla SPSS. Wyniki pokazujqg, ze im spostrzegane normy spoteczne sq bar-
dziej sprzyjajgce zaktadaniu firmy w starszym wieku, tym wyzszy jest
poziom intencji przedsiebiorczych. Zaleznosci te sqg mediowane przez
postawe wobec przedsigebiorczosci, subiektywng norme i postrzegang
kontrole zachowania. Wyniki pokazujqg, ze ksztattowanie pozytywnych
norm spotecznych dotyczqcych zaktadania firmy w starszym wieku
sprzyja intencjom zaktadania firmy. Model planowanego zachowania
zostat zweryfikowany i potwierdzony w nowym, specyficznym dla wie-
ku kontekscie, na danych z trzech krajow.

Pawet Koniak (Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej), Wojciech Cwali-
na (Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej):

W referacie zaprezentowane zostang wyniki badan zrealizo-
wanych jesienig 2020 roku. W tym czasie rozwijata sie druga fala pan-
demii COVID-19, a sondaze wskazywaty na rosnqcy strach przed jej
skutkami. Ponadto, wyrok Trybunatu Konstytucyjnego w sprawie abor-
cji doprowadzit do wybuchu protestow spotecznych. W konsekwencji
strach zwigzany z pandemiq oraz z aktualng sytuacjq spoteczno-po-
lityczng mieszat sie z gniewem wywotanym posunieciami rzqdu i de-
cyzjq TK. Stworzyto to mozliwos¢ jednoczesnego uchwycenia wptywu
na postawy i przetwarzanie informacji dwoch wspotwystepujgcych
ze sobg emocji (w dotychczasowych badaniach wptyw kazdej z tych
emocji byt analizowany niezaleznie od wptywu drugiej z nich). Celem
badan byto sprawdzenie czy i jok te wspotwystepujgce emocje wpty-
wajg na postawy wobec réznych form ograniczen pandemicznych oraz
na dynamike zmian tych postaw. Strach i gniew, chociaz sg emocjami



negatywnymi, sq powigzane z réznymi, czasem przeciwstawnymi wzor-
cami przetwarzania informacji i formowania postaw. Strach zwigksza
rozwazne poszukiwanie informacji, podczas gdy gniew je ogranicza
i nasila tendencyjnos¢ w tym zakresie. Strach zwieksza wsparcie dla
rozwigzan pojednawczych i zapobiegawczych, a gniew nasila poparcie
dla tych opartych na karaniu. Wyniki badan wskazujqg, ze strach byt po-
zytywnie powigzany z poparciem proponowanych ograniczen, jednak
wptyw gniewu w zaleznosci od rodzaju tych propozycji byt albo pozy-
tywny, albo negatywny. Obydwie te emocje charakteryzowaty sig row-
niez unikalnym wzorcem wptywu na przetwarzanie informacji. Ponadto,
wyniki wskazujg na koniecznosc¢ rozréznienia pomiedzy konsekwencja-
mi stanu emocjonalnego (strachu lub gniewu), w ktérym znajduje sie
odbiorca od konsekwencji stanu emocjonalnego bedgcego reakcjg na
sytuacje perswazyjng. Zaprezentowane zostang rowniez wstepne wy-
niki badan zrealizowanych wiosng 2022 i dotyczqgcych wptywu strachu
i gniewu zwigzanego z sytuacjg geopolityczng na poparcie roznych
form restrykcji i ograniczen.

WYKEAD PLENARNY 4

Sylvie Graf (Czech Academy of Sciences)
Aula S205 // 17.09 // 14:30 — 15:30

WYKEADY OSOB NAGRODZONYCH PRZEZ PSPS:

Aula §205 // 17.09 // 15:45 — 18:00



SESJA 31.

Organizacja: Aleksandra Cistak, Katarzyna Hamer.
Dyskutantka: Maria Lewicka (UMK).
Aula S205 // 18.09 // 9:30 — 11:10

Marta Boczkowska (Instytut Psychologii PAN, SWPS Uniwersytet Huma-
nistycznospoteczny), Katarzyna Hamer (Instytut Psychologii PAN), Ma-
ria Baran (SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny), Beata Urban-
ska (Instytut Psychologii PAN), Krzysztof Kaniasty (Instytut Psychologii
PAN, Indiana University of Pennsylvania, USA):

Pandemia jako kryzys globalny dotkneta ludzi we wszyst-
kich krajach swiata, pokazujgc podobienstwo problemow i zmuszajgc
do wspodtdziatania przy jej zwalczaniu. Czy w zwigzku z tym zmienita
sposob postrzegania $Swiata i ludzi na catym swiecie, a takze to naile
sie z nimi identyfikujemy? Sprawdzalismy to poprzez podtuzne bada-
nia ilosciowe (N wyjsciowe=1098, proba ogolnopolska), a takze przez
czesciowo ustrukturyzowane pogtebione wywiady narracyjne (N=33).
Badania przeprowadzono w ramach wiekszego projektu ilosciowo-ja-
kosciowego, dotyczgcego dtugotrwatych skutkow pandemii COVID-19
w zakresie funkcjonowania psychospotecznego na przestrzeni lat
2020-2022. Omoéwione zostang narracje, ktore zostaty poddane anali-
zie jakosciowej przez dwoch niezaleznych sedziow kompetentnych pod
katem pojawiajgcych sie w nich kategorii, tematow i znaczen. Tematy
kodowano zgodnie z metodq refleksyjnej tematycznej analizy narracji
Braun i Clarke (2013) z uzyciem programu MAXQDA.Badanie przez swoj
jakosciowy charakter dostarczyto unikalnych danych, ktore pozwolg



na lepsze zrozumienie procesow percepcji Swiata i identyfikacji z catqg
ludzkosciqg w okresie pandemii. W tym kontekscie ciekawym wynikiem
jest pojawiajgce sie w narracjach uczestnikow spostrzezenie, ze "swiat
jest maty”, co dla niektérych oznaczato wieksze zagrozenie i szybki
transfer wirusa, a dla innych wglgd w to, ze wszyscy ludzie na Swiecie
sq podobni do siebie i rownie narazeni na zagrozenia pandemii. Pod-
czas wystgpienia omowimy takze inne pojawiajgce sie tematy i na tej
podstawie, wraz z wynikami z czesci ilosciowej badania, sprobujemy
odpowiedzie¢ na pytanie czy i w jaki sposdéb pandemia zmienita nasze
postrzeganie swiata i ludzi na catym Swiecie.

Aleksandra Cistak (SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny), Adrian
Wojcik (Uniwersytet Mikotaja Kopernika), Aleksandra Cichocka (Univer-
sity of Kent), Bjarki Gronfeldt (University of Kent), Michat Gtowczewski
(Uniwersytet Mikotaja Kopernika), Mikey Biddlestone (University of Kent),
Julia Borkowska (SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny):

W tradycji teorii tozsamosci spotecznej przyjmuje sig, ze sil-
na identyfikacja z grupg wsrdd osob jg stanowigcych przynosi grupie
korzysci. Badania empiryczne pokazaty, ze silna identyfikacja wigze
sie z wyzszym zaufaniem, wspotpracq wewnqgtrz grupy i sktonnosciq
do angazowania sie w imieniu grupy. Zarazem jednak inne linie badan
sugerujq, ze silna identyfikacja moze takze wigzac¢ sie z wystepowa-
niem niekorzystnych dla grupy efektow takich jak oszukiwanie innych
w celu umocnienia pozycji grupy czy zaprzeczanie negatywnym zja-
wiskom (np. zaprzeczanie zanieczyszczeniu lokalnego $Srodowiska
naturalnego). W prezentowanych tu badaniach podejmujemy prébe
integracji literatury psychologicznej poprzez uwzglednienie rozroz-
nienia na bezpieczne i defensywne formy identyfikacji. Na przyktadzie
identyfikacji narodowej i poparcia dla polityk publicznych odnoszg-
cych sie do réznych domen zycia spotecznego (zdrowie publiczne, po-
lityka energetyczna, monitorowanie dziatan obywateli przez aparat
panstwowy) pokazujemy, ze defensywa forma identyfikacji taka jak
narcyzm narodowy jest pozytywnie zwigzana z wyrazaniem poparcia
dla polityk, ktére majg szkodliwe konsekwencje dla innych cztonkin
i cztonkow wtasnej grupy narodowej. Jednoczesnie nie zaobserwo-
walismy takich zwigzkow w przypadku bezpiecznej formy identyfika-
cji narodowej. Ponadto analizujemy role, jakg odgrywa koncentracja
na wizerunku grupy w ksztattowaniu tych niekorzystnych dla innych
0sob efektow.



Justyna Bgba (SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny), Aleksan-
dra Cistak (SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny), Aleksandra
Cichocka (University of Kent): Nie widzgc belki we wtasnym oku: meta-
-percepcja manifestacji roznych form tozsamosci spoteczne;j.

Korzysci ptyngce z identyfikowania sie z grupami spoteczny-
mi zalezq nie tylko od sity tozsamosci grupowej, ale takze od jej formy.
Narcyzm kolektywny, czyli rodzaj przekonania o wyjgtkowosci wtasnej
grupy, uzaleznionego od zewnetrznych potwierdzen, wigze sie z wyz-
szym poziomem miedzygrupowej wrogosci, nielojalnosciqg i gorszymi
relacjami w grupie wtasnej. Natomiast nie-narcystyczna tozsamosé
grupowa wiqgze sige zwykle z pozytywnymi efektami wewnqtrz- i migedzy-
grupowymi. Mniej wiadomo jednak na temat tego, czy ludzie adekwat-
nie rozpoznajq przejawy narcystycznej i nie-narcystycznej tozsamosci
grupowej. W trzech eksperymentach (tgcznie N=473), prowadzonych
w kontekscie polskiej tozsamosci narodowej, manipulowalismy opi-
sem anonimowego Polaka. Uczestnicy czytali o: 1) osobie silnie iden-
tyfikujgcej sie z Polskg, 2) narodowym narcyzie lub 3) kosmopolicie,
a nastepnie szacowali, jakiego poziomu miedzygrupowej wrogosci, lo-
jalnosci wobec grupy wtasnej i relacji wewngtrzgrupowych spodzie-
waliby sie, gdyby prezentowane osoby stanowity w Polsce wigkszo$¢.
W badaniach 1i 2 mierzylismy dodatkowo poziom wtasnego narodo-
wego narcyzmu u uczestnikow. W badaniu 2 kontrolowalismy rowniez
ich poziom identyfikacji narodowej. We wszystkich trzech badaniach
uczestnicy spodziewali sie najwiekszej miedzygrupowej wrogosci oraz
najstabszych relacji w grupie wtasnej po narodowych narcyzach, pod-
czas gdy najnizszej lojalnosci - po kosmopolitach. Co wazne, narodowy
narcyzm uczestnikow moderowat ten wzorzec atrybucji: osoby o wy-
sokim poziomie narodowego narcyzmu spodziewaty sie negatywnych
efektow spotecznych ze strony narodowych narcyzéw rzadziej niz oso-
by o niskim poziomie narodowego narcyzmu. Sugeruje to, ze narcyzm
kolektywny wigze sie z tendencyjnym postrzeganiem podobnie ziden-
tyfikowanych innych.

Katarzyna Growiec (SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny),
Katarzyna Hamer (Instytut Psychologii PAN):

Ludzie tworzg skomplikowane sieci spoteczne. Relacje spo-
teczne z osobami podobnymi do nas samych (homofilne) sg stosun-
kowo dobrze zbadane i uwaza sig, ze sg dominujgcym wzorcem relacji
spotecznych. Relacje spoteczne z osobami niepodobnymi do nas sa-
mych (heterofilne) sq obszarem stosunkowo stabo zbadanym. Zwtasz-



cza psychologiczne predyktory heterofilnych relacji spotecznych wcigz
nie sq jasne. Dlatego zbadano zwigzek miedzy heterofilnymi relacjami
spotecznymia tozsamosciq spotecznqg (identyfikacja z catg ludzkosciq,
narodem, rodzing i sgsiadami), cechami osobowosci i kodami etyczny-
mi. Postawiono hipotezeg, ze tworzenie heterofilnych relacji spotecz-
nych jest pozytywnie zwigzane z cechami osobowosci HEXACO i koda-
mi etycznymi: troska oraz sprawiedliwosc¢. Analizy przeprowadzono na
danych zebranych z udziatem reprezentatywnej proby 1000 dorostych
Polek i Polakéw zebranych metodg wywiadow osobistych wspomaga-
nych komputerowo (CAPI). Stwierdzono, ze identyfikacja z rodzing i sg-
siadami, cechy osobowosci HEXACO oprocz Emocjonalnosci, a takze
kody etyczne troska i sprawiedliwos$¢, sq predyktorami tworzenia hete-
rofilnych relacji spotecznych.

SESJA 32.

Organizacja: tukasz Okruszek.
Aula S203 // 18.09 // 9:30 — 11:10

tukasz Okruszek (Instytut Psychologii, Polska Akademia Nauk), Alek-
sandra Piejka (Instytut Psychologii, Polska Akademia Nauk), Marcelina
Wisniewska (Instytut Psychologii, Polska Akademia Nauk):

Zrozumienie relacji zachodzgcych miedzy ludzmi w naszym
otoczeniu jest jedng z kluczowych zdolnosci wchodzgcych w sktad
tzw. poznania spotecznego. Badania wskazujqg, ze interakcje spoteczne
przetwarzane sq preferencyjnie wzgledem bodzcow prezentujgcych
osoby zaangazowane w niezalezne od siebie dziatania. Analogiczne
efekty zaobserwowano réwniez w badaniach z uzyciem metod neuro-
obrazowania, w ktérych odnotowano istotnie wiekszg aktywnos¢ sieci
mozgu zwigzanych z percepcjq spoteczngq i teorig umystu w odpowie-
dzi na interakcje spoteczne w porownaniu z indywidualnymi czynnos-
ciami. Jednoczesnie nie zbadano jeszcze, czy na procesy zwigzane
z przetwarzaniem tego typu bodzcéw moze mie¢ wptyw poczucie sa-
motnosci, ktére wskazywane jest jako czynnik moggcy wptywac¢ na
mechanizmy zwigzane z przetwarzaniem informacji spotecznych. Ce-
lem prezentowanego badania byta analiza wzorcow aktywnosci neu-
ronalnej zwigzanej z przetwarzaniem interakcji spotecznych u oséb



cechujgcych sie wysokim (LI; n=52; 26K; 24,2+/-41 lat) i niskim (NLI;
n=51; 25K; 23,8+/-4,2 lat) natezeniem poczucia samotnosci wybranych
na podstawie wynikow skali samotnosci UCLA-R. W ramach procedu-
ry w skanerze rezonansu magnetycznego osobom badanym przedsta-
wione zostaty animacje przedstawiajgce typowe interakcje spoteczne
(COM), interakcje o charakterze afektywnym (EMO) lub indywidualne
dziatania dwoch osob (IND) przedstawionych przy uzyciu ruchu punk-
tow Swietlnych. W trakcie przetwarzania bodzcéw prezentujgcych in-
terakcje (COM+EMO), w porownaniu z bodzcami IND, u oséb z grupy
NLI zaobserwowano istotnie wiekszg aktywnos¢ w przysrodkowych
i bocznych obszarach kory przedczotowej zwigzanych m.in. z prze-
twarzaniem semantycznym i procesami atrybucji stanow mentalnych.
Efektu tego nie zaobserwowano jednak w grupie LI. Wyniki te mogqg
wskazywaé na mniejsze zaangazowanie procesow zwigzanych z woli-
cjonalnymi aspektami poznania spotecznego w trakcie przetwarzania
ztozonych bodzcow spotecznych w grupie osob samotnych.

Marta Chrustowicz (Instytut Psychologii, Polska Akademia Nauk), Szy-
mon, Mgka (Instytut Psychologii, Polska Akademia Nauk), tukasz Okru-
szek (Instytut Psychologii, Polska Akademia Nauk):

W licznych pracach z ostatniej dekady analizowano mecha-
nizmy poznawcze i neuronalne zwigzane z przetwarzaniem interakcji
spotecznych. Wskazuje sie, iz poczucie samotnosci zwigzane moze
by¢ ze specyficznymi wzorcami przetwarzania informacji spotecz-
nych. Celem projektu byto zbadanie zwigzku pomiedzy samotnosciq
a automatycznymi i wolicjonalnymi mechanizmami przetwarzania in-
terakcji spotecznych w grupie uczestnikéw cechujgcych sie zroznico-
wanym natezeniem poczucia samotnosci (n=82, 46K, wiek: 25,5+/-4.5
lat). Podczas badania uczestnicy zostali poproszeni o obejrzenie trzy-
-sekundowych animacji przedstawiajgcych dwie postaci zaprezento-
wanych przy pomocy punktéw swietlnych, pochodzqgcych z bazy Social
Perception and Interaction Database (Okruszek i Chrustowicz, 2020).
Bodzce przedstawiaty neutralne interakcje spoteczne oparte na typo-
wym uzyciu gestow komunikacyjnych, lub ktotnie miedzy osobami (28
animacji z kazdej kategorii). Co wiecej, poprzedzajgce bodziec wska-
zoéwkiinformowaty uczestnikow, czy powinni po prostu obejrzec¢ bodziec
czy dokonac reinterpretacji sprzeczki, tak aby wzbudzita ona mniej ne-
gatywnq reakcje. Analizie poddano wyniki dotyczgce pobudzenia wy-
wotywanego przez kazdy bodziec, jak rowniez aktywnos¢ neuronalng
uczestnikdw rejestrowanqg przy uzyciu elektroencefalografii. Bodzce
negatywne byty oceniane przez uczestnikow jako bardziej pobudzajg-



ce i negatywne w porownaniu z neutralnymi interakcjami spotecznymi.
Ich przetwarzanie zwigzane byto rowniez z wyzszqg amplitudg péznego
dodatniego potencjatu (LPP), ktory uwazany jest za marker zwigza-
ny z przetwarzaniem uwagowym. Dodatkowo, wyniki analiz wskazujqg
istotny wptyw reinterpretacji bodzcéw na zmniejszenie amplitud LPP.
Jednoczesnie, nie zaobserwowano istotnego zwigzku pomiedzy po-
miarem samotnosci a markerami neurofizjologicznymi i behawioralny-
mi mierzonymi w grupie osob uwzglednionych w analizach.

Szymon Magka (Instytut Psychologii, Polska Akademia Nauk), Marta
Chrustowicz (Instytut Psychologii, Polska Akademia Nauk), tukasz Okru-
szek (Instytut Psychologii, Polska Akademia Nauk):

Obecne konceptualizacje reakcji afektywnej ujmujg jg jako
wzajemne oddziatywanie miedzy procesami oddolnymi, ktére kierujg
naszq uwage na najistotniejsze bodzce srodowiskowe (np. potencjalne
zagrozenia) a mechanizmami odgornymi, ktore pozwalajg nam w razie
potrzeby regulowa¢ reakcje automatyczne. Uwaza sig, ze subiektyw-
na izolacja spoteczna (samotnosc) wptywa na oba rodzaje procesow,
zwiekszajgc sktonnos¢ do reagowania na otoczenie spoteczne jako
zagrazajqce, przy jednoczesnym zmniejszeniu zdolnosci do korzysta-
nia z technik regulacji emociji, takich jak reinterpretacja poznawcza. Ni-
niejsze badanie miato na celu zwigzku pomiedzy poczuciem samotno-
$ci a wskaznikami neurofizjologicznymi reakcji afektywnej na statyczne
bodzce (neutralne lub negatywne) prezentujgce tresci spoteczne lub
niespoteczne. Podczas gtdownego zadania 80 uczestnikow (44 kobiety,
Srednia wieku = 24,15) poproszono o bierne oglgdanie bodzcow lub re-
interpretacje poznawczqg bodzcow negatywnych w zaleznosci od po-
przedzajqcej zdjecie wskazéwki. Kazdy uczestnik zostat przeszkolony
w zakresie stosowania strategii reinterpretacji poznawczej przed wyko-
naniem zadania. Analizie poddane zostaty oceny pobudzenia i walencji
wywotane przez bodzce, jak rowniez potencjaty wywotane EEG i krét-
kotrwate zmiany w aktywnosci elektrokardiograficznej (EKG) i elektro-
dermalnej (EDA). Zgodnie z wynikami wczesniejszych badan, afektywna
zawartos¢ bodzcéw powodowata wzrost wskaznikow pobudzenia i wa-
lencji, podwyzszony pozny potencjat dodatni i krotkotrwate spowolnie-
nie rytmu serca. Ponadto wszystkie analizowane wskazniki, z wyjgtkiem
EKG, byty podatne na zastosowanie strategii reinterpretacji poznawczej.
Nie zaobserwowalismy jednak istotnego zwigzku miedzy zadnq z intere-
sujgcych nas zmiennych a poziomem samotnosci uczestnikow, mierzo-
nego przy pomocy kwestionariusza UCLA-R. Jednakze, poniewaz obec-
na wielko$¢ proby nie jest zgodna z zaleceniami neuronauki osobowosci
(n=150), wyniki te nalezy traktowac jako wstepne.



Marcelina Wisniewska (Instytut Psychologii, Polska Akademia Nauk)
Aleksandra Piejka (Instytut Psychologii, Polska Akademia Nauk) tukasz
Okruszek (Instytut Psychologii, Polska Akademia Nauk):

Chroniczna samotnos¢ jest wskazywana jako czynnik, majg-
cy dtugofalowe negatywne skutki zdrowotne. Wczesniejsze badania po-
zwolity na powigzanie poczucia samotnosci ze specyficzng aktywnos-
ciq struktur zaliczanych do ,moézgu spotecznego”, a takze z obnizeniem
zmiennosci rytmu serca (heart rate variability, HRV). Podstawowym ce-
lem niniejszego badania byto zbadanie wptywu eksperymentalnie wy-
wotanego poczucia samotnosci na neuronalne korelaty przetwarzania
bodzcow o charakterze spotecznym oraz powigzanie ich ze wskazni-
kami aktywnosci uktadu przywspotczulnego (HRV). Do badania skta-
dajgcego sie z dwoch spotkan zaproszono mtodych dorostych (n=63,
31K; 24.5K4.3). Podczas pierwszego ze spotkan uczestnicy wykonywali
szereg zadan behawioralnych i wypetniali kwestionariusze, jak réowniez
poinformowano ich, ze na podstawie wynikow otrzymajg informacje
zwrotng dotyczqcq ich przysztego funkcjonowania spotecznego. Infor-
macja ta byta jednak czescig manipulacji eksperymentalnej, majgcej
na celu wywotanie poczucia samotnosci (grupa Future Alone, FA; n=31)
lub tez poczucia przynaleznosci spotecznej (grupa Future Belong, FB;
n=32). Podczas drugiego z zaplanowanych spotkan osoba badana
otrzymywata informacje zwrotng w trakcie sesji w skanerze rezonansu
magnetycznego, a nastepnie wykonywata zadanie, w trakcie ktorego
prezentowane byty negatywne i pozytywne zdjecia o charakterze spo-
tecznym i niespotecznym z zestawu International Affective Picture Sy-
stem. W grupie FB wieksza HRV byta zwigzana z wigkszg aktywnosciqg
prawego ciata migdatowatego oraz przysrodkowej kory przedczotowej
podczas obserwowania zdjeé o charakterze spotecznym w poréwna-
niu do zdje¢ niespotecznych. Analogicznego efektu nie zaobserwo-
wano w grupie, ktora otrzymata informacje o ,samotnej przysztosci”.
Wyniki te wskazujqg, ze nawet eksperymentalnie wywotane poczucie
samotnosci moze wptyngc¢ na aktywnos¢ struktur moézgu spotecznego
oraz powigzang z nig odpowiedz uktadu przywspotczulnego podczas
przetwarzania informacji spotecznych.

Aleksandra Piejka (Instytut Psychologii, Polska Akademia Nauk), Marce-
lina Wisniewska (Instytut Psychologii, Polska Akademia Nauk), tukasz
Okruszek (Instytut Psychologii, Polska Akademia Nauk):



Samotnos¢ coraz czesciej wskazywana jest jaoko jeden
z czynnikow ryzyka chorob wiencowych i przedwczesnej $mierci. Jed-
noczesnie mechanizmy fizjologiczne lezgce u podstaw tego efektu
wcigz nie sq dobrze opisane. Wczesniejsze wyniki badan sugerujq, ze
zmiennos$c¢ rytmu serca (heart rate variability; HRV) moze stuzy¢ jako
wskaznik tgcznosci funkcjonalnej miedzy przysrodkowq korq przedczo-
towq a ciatem migdatowatym. Co wiecej, nizsze HRV mozna zaobser-
wowac u pacjentow z zaburzeniami charakteryzujgcymi sie obnizonym
funkcjonowaniem spotecznym. Chociaz dostepne sq badania wskazu-
jagce na zwigzek miedzy samotnosciqg, obnizonym HRV i zwiekszonym
poczuciem zagrozenia spotecznego u osob samotnych, efekty te ob-
serwowano w badaniach laboratoryjnych oceniajgcych krétkotrwatg
aktywnos¢ serca w spoczynku. W zwigzku z tym w niniejszym bada-
niu zbadano zwigzek migdzy wskaznikami HRV w ramach codziennego
funkcjonowania oraz ocene codziennych aktywnosci u oséb samot-
nych (OS) i niesamotnych (ONS). Siedemdziesigt OS (37K, 24,2K3,9 lat)
i szescdziesigt ONS (29F, 24,1X¥4,5 lat) wzieto udziat w tygodniowym po-
miarze z uzyciem metody probkowania doswiadczen (experience sam-
pling method). Kazdego dnia uczestnicy wielokrotnie pytani byli o nasi-
lenie pozytywnego i negatywnego afektu, podstawowe charakterystyki
sytuacji, w ktorej sie znajdujqg oraz jej subiektywnqg ocene. Fizjologicz-
ng aktywnosc¢ uczestnikdw monitorowano za pomocq urzgdzenia typu
wearable, Empatica E4. Analiza wynikdow wykazata, ze OS doswiad-
czaty na co dzien wiecej negatywnego i mniej pozytywnego afektu niz
ONS. Grupa OS oceniata zaréwno interakcje spoteczne jak i momenty
bycia samemu jako mniej pozytywne, a takze bardziej stresujgce i za-
grazajgce niz grupa ONS. U OS zaobserwowano rowniez obnizone HRV.
Przedstawione wyniki potwierdzajqg hipoteze, ze samotnos¢ moze by¢
na co dzien zwigzana zaréwno z behawioralnymi, jak i fizjologicznymi
wskaznikami podwyzszonej percepcji zagrozenia w srodowisku.

SESJA 33.

Prowadzenie: Anna Wnuk.
Aula S207 // 18.09 // 9:30 — 11:10

Ada Maksim (Uniwersytet Jagiellonski), Stawomir Spiewok (Uniwer-
sytet Jagiellonski), Natalia Lipp (Uniwersytet Jagiellonski), Natalia
Duzmanska-Misiarczyk, Grzegorz Gustaw (Uniwersytet Jagiellonski),
Krzysztof Rebilas (Uniwersytet Jagiellonski), Pawet Strojny (Uniwersy-
tet Jagiellonski):



Badania przeprowadzone na poczgtku pandemii wskazujq, ze
w przypadku oceny szans zarazenia sie koronawirusem pojawia sie efekt
nierealistycznego optymizmu. Ludzie majq tendencje do przypisywania
sobie nizszego ryzyka infekcji w poréwnaniu do innych, podobnych do
nich osob. Jednak model nierealistycznego optymizmu zaproponowa-
ny przez Weinsteina sugeruje, ze tendencja ta moze stabng¢ w miare
rozwoju pandemii. Nasze badania miaty zatem na celu sprawdzenie,
czy nierealistyczny optymizm utrzyma sie podczas drugiej (badanie 1)
i trzeciej fali (badanie 2) pandemii w Polsce. Poza ocenq szans zakaze-
nia sie wirusem COVID-19 (badanie 1i badanie 2) interesowato nas, czy
znieksztatcenie pozytywne wystepuje takze w przypadku oceny innych
aspektow zwigzanych z pandemiq koronawirusa: szans na ciezki prze-
bieg choroby po zakazeniu oraz niepozgdanych reakcji poszczepien-
nych (badanie 2). Uzyskane przez nas wyniki sugerujq, ze nierealistycz-
ny optymizm zwigzany z ocenqg szans na zarazenie sie koronawirusem
utrzymuje sie w miare rozwoju pandemii. Natomiast w przypadku oce-
ny szans tych aspektéw zwigzanych z pandemiq, ktére wydajqg sie byc¢
bardziej poza naszg kontrolqg (ciezki przebieg choroby po zakazeniu sie
oraz wystqgpienie niepozgdanej reakcji poszczepiennej) efekt niereali-
stycznego optymizmu nie pojawit sie. Jedynym wyjgtkiem byty osoby,
ktére osobiscie znaty kogos, kto zmart wskutek zarazenia sie korona-
wirusem. Wyniki te interpretujemy w kontekscie strategii chronigcych
samooceng i psychologicznego mechanizmu redukcji zagrozen.

Anna Wnuk (Uniwersytet Warszawski), Tomasz Oleksy (Uniwersytet
Warszawski), Matgorzata Gambin (Uniwersytet Warszawski), Matgo-
rzata Wozniak-Prus (Uniwersytet Warszawski), Agnieszka tys$ (Uniwer-
sytet Warszawski), Pawet Holas (Uniwersytet Warszawski):

Pandemia Covid-19 zmienita nasze zycie na wielu poziomach,
zmusita ludzi do adaptowania sie miedzy innymi do zdalnej pracy, za-
mknietych szkot, obowigzku noszenia masek. Obcigzenia zwigzane
z pandemiq odbity sie takze na zdrowiu psychicznym, a wiele osob
doswiadczyto objawow depresiji i leku. W czasie pandemii nie znikne-
ty jednak napiecia i konflikty spoteczne. Pomimo zagrozenia ze strony
Covid-19, wiele osob decydowato sie na udziat w ulicznych demonstra-
cjach w obronie swoich praw. W wystgpieniu pokazemy na ile aktyw-
nos¢ spoteczna podczas pandemii zmniejszata negatywny wptyw



zagrozenia Covid-19 na zdrowie psychiczne. Przeprowadzilismy dwu-
-falowe badanie na reprezentatywnej probie Polakow dotyczqgce rela-
cji pomiedzy udziatem w protestach zwigzanych z wyrokiem Trybunatu
Konstytucyjnego w sprawie aborcji a objawami depresiji i leku. Rezul-
taty badania pokazaty, ze uczestnictwo w demonstracjach pro-abor-
cyjnych znosito relacje pomiedzy zagrozeniem Covid-19 a depresjqg
i lekiem obserwowang w ogdlnej populacji. Co wiecej, poczucie soli-
darnosci z innymi protestujgcymi oraz poczucie sprawstwa prowadzi-
to do nizszych poziomow depresji i leku wsrod osob uczestniczgcych
w demonstracjach. Otrzymane wyniki wskazujq, ze dziatania zgodne
z wtasnymi wartosciami mogq by¢ buforem przeciwko negatywnym
skutkom roznych zagrozen w obszarze zdrowia psychicznego. Wydaje
sie to byc¢ szczegolnie istotne w kontekscie wielu obecnych kryzysow
(np. wojny, czy tez kryzysu klimatycznego), gdzie kolektywne dziatanie
moze pomoc utrzymac psychiczny dobrostan. Pawet Strojny (UJ), Mat-
gorzata Pisznot (UJ): Dobrostan — gaming disorder — nierealistyczny
optymizm. Identyfikacja wzajemnych zwigzkéw i sposobow przeciw-
dziatania negatywnym konsekwencjom.

Pawet Strojny (Wydziat Zarzgdzania i Komunikacji Spotecznej UJ), Mat-
gorzata Pisznot (Wydziat Zarzqdzania i Komunikacji Spotecznej UJ):

Nierealistyczny optymizm wigzany jest gtownie z niepozg-
danymi konsekwencjami. Z drugiej jednak strony moze on przyczynia¢
sie do poprawy dobrostanu. Podobny dualizm mozna zaobserwowac
w przypadku zyskujgcej popularnos¢ gatezi rozrywki jokg sq gry kom-
puterowe - uzytkowanie gier rowniez moze prowadzi¢ do poprawy
dobrostanu. Jednak to niepozqgdane skutki, z uznanym za schorzenie
w 2019 roku gaming disorder na czele, sq przedmiotem najliczniejszych
badan naukowych. Niedoskonatoscig dotychczasowych badan nad
oboma zjawiskami byta przewaga ujmowania dobrostanu w sposob
jednowymiarowy — hedonistyczny. Ponadto, nikt dotychczas nie ze-
stawit zjawisk gaming disorder i nierealistycznego optymizmu w ba-
daniach empirycznych. Prezentowany program ma na celu doktadne
zbadanie zaleznosci pomigedzy trzema grupami zmiennych: intensyw-
nosciqg grania i nasileniem objawéw gaming disorder, dobrostanem
w ujeciu hedonistycznym i eudajmonistycznym, a takze nierealistycz-
nym optymizmem. W badaniu korelacyjnym sprawdzono czy wsrod
graczy wystepuje zjawisko nierealistycznego optymizmu wzgledem
ryzyka zapadnigcia na gaming disorder oraz przetestowano jego
zwigzek z intensywnosciqg grania. Oprocz tego zbadany zostat zwig-



zek nierealistycznego optymizmu z dobrostanem w podejsciu hedoni-
stycznym i eudajmonistycznym, w poszukiwaniu ewentualnych réznic
wynikajgcych z odmiennosci teoretycznej tych dwu konstruktow. W ba-
daniu eksperymentalnym szukano sposobow redukcji nierealistyczne-
go optymizmu. Przetestowano dwa mechanizmy interwencji. Pierwszy,
wzorowany na wczesniejszych badaniach, polegat na celowej redukcji
poczucia kontroli poprzez prezentacje przyktadow innych osob, ktore
stosowaty srodki zapobiegawcze. Drugi wynikat z faktu, ze wiedza na
temat gaming disorder wcigz nie jest powszechna - postawiono hipo-
teze, ze samo zapoznanie sie z kryteriami diagnostycznymi tego scho-
rzenia powinno poskutkowa¢ redukcjg nierealistycznego optymizmu.
Zaprezentowane zostang wyniki obu, obecnie realizowanych, badan.

Maciej Gorski (Instytut Psychologii, Polska Akademia Nauk), Kuba Krys
(Instytut Psychologii, Polska Akademia Nauk):

Wiele badan psychologicznych poswiecono pytaniu o to, co
przynosi ludziom poczucie szczegscia i sensu w zyciu, jednak zaskaku-
jaco niewiele wiadomo o preferencjach dotyczgcych subiektywnego
dobrostanu: czy ludzie wolg wiesc¢ zycie szczesliwe czy sensowne?
Czy mozna te preferencje uporzgdkowac na wzor teorii Maslowa, we-
dle ktorej ,nizsze" potrzeby dotyczgce dobrostanu musiatyby zostac
zaspokojone przed ,wyzszymi"? W 7 badaniach przeprowadzonych
w 3 kulturowo odmiennych krajach (Japonia, USA, Polska) zapytalismy
tgcznie 688 osob, czy preferowatyby szczesliwe czy sensowne zycie.
Okazato sie, ze mimo iz w badanych kulturach ludzie priorytetyzujg
szczescie ponad sens w zyciu, to znaczqgca liczba oséb wybierata sens.
Jednoczynnikowa ANOVA i ANOVA z powtarzanym pomiarem wykazaty,
ze — w dwoch odmiennych schematach poréwnawczych — prioryte-
tyzacja szczescia ponad sens stabnie w kontekscie pozytywnosci, tj.
kiedy zagwarantowany jest co najmniej umiarkowany poziom szczes$-
cia i sensownosci. Ludzie zwracajg wiekszg uwage na sens, kiedy sq
zapewnieni, ze ich zycie nie bedzie nieszczesliwe. Mozna z tego wy-
whnioskowac, ze odmienne rodzaje subiektywnego dobrostanu mogqg
sie rozni¢ oczekiwang kolejnosciq ich zaspokojenia, podobnie do po-
trzeb niedoboru (szczegscie) i wzrostu (sens) w terminologii Maslowa.

Maria Kluzowicz (Instytut Psychologii, Polska Akademia Nauk), Kuba
Krys (Instytut Psychologii, Polska Akademia Nauk):



W badaniach psychologicznych subiektywny dobrostan utoz-
samiany jest zwykle z poziomem szczescia jednostki. Nowe kierunki ba-
dan pokazujg jednak, ze dgzenie do maksymalizacji szczescia nie jest
jedynym, ani uniwersalnym sposobem na dobre zycie, a wyobrazenia
dotyczqgce dobrostanu sq zroznicowane kulturowo. Prezentowane ba-
dania miaty na celu lepsze zrozumienie w jaki sposob przedstawiciele
rozmaitych kultur postrzegajqg to, co stanowi o dobrym zyciu. Pierw-
sze badanie pokazato, ze zgodnie z zachodnim wyobrazeniem dobrego
zycia, obywatele USA (n = 450) deklarowali, ze szczescie jest dla nich
wazniejsze niz inne rodzaje dobrostanu takie jak sens zycia, harmonia
czy duchowosc¢. W drugim badaniu, przeprowadzonym wsrdéd 2001 osob
pochodzgcych z 9 krajow (Japonia, n=361; Australia, n=205; Singapur,
n=156; Polska, n=241; USA, n=170; Wielka Brytania, n=278; Rumunia, n=215;
Iran, n=181; Serbia, n=194), postuzono sie ukrytg miarqg idealnego typu
dobrostanu. Podczas, gdy 40% respondentow przedktadato szczescie
nad inne rodzaje dobrostanu, az 60% badanych wybrato jeden z nich.
Oznacza to, ze ponad potowa oséb badanych uznata poczucie sen-
su, harmonie lub duchowos¢ za priorytet w swoim zyciu. Ponadto, oso-
by badane z Rumunii oraz Serbii czesciej wskazywaty na role harmonii
niz szczescia. Co ciekawe, duchowos¢ byta wybierana najrzadziej we
wszystkich badanych krajach — réwniez w Polsce oraz Iranie, gdzie re-
ligia zajmuje istotne miejsce w zyciu spotecznym. Subiektywny dobro-
stan moze by¢ potocznie rozumiany inaczej, w zaleznosci od czynni-
kow kulturowych. Na catym Swiecie ludzie prowadzq dobre zycie na
wiele roznych sposobow.

SESJA 34.

Prowadzenie Agata Ggsiorowska.
Aula S208 // 18.09 // 9:30 — 11:11

Wojciech Podsiadtowski (Instytut Psychologii Polskiej Akademii Nauk),
Marta Marchlewska (Instytut Psychologii Polskiej Akademii Nauk), Zu-
zanna Molenda (Instytut Psychologii Polskiej Akademii Nauk):

Wczesniejsze badania pokazaty, ze narcyzm indywidualny
jest istotnym predyktorem myslenia spiskowego (Cichocka i in., 2016).
Oznacza to, ze samoocena wielkosciowa, charakteryzujgca sie ciggtym
domaganiem sie podziwu ze strony innych, a takze zwigzana z nadwraz-
liwosciq na bodzce zagrazajgce Ja (Morf i Rhodewalt, 2021), tgczy sie



z wiarg w sekretne dziatania ztowrogich grup, majgcych na celu prze-
ja¢ wtadze nad swiatem. W naszych badaniach analizujemy role nie-
adaptacyjnego radzenia sobie z poczuciem zagrozenia jako zmiennej
wyjasniajgcej relacje miedzy narcyzmem indywidualnym, a mysleniem
spiskowym. Koncentrujemy sie na nieadaptacyjnym radzeniu sobie ze
stresem, ktore we wczesniejszych badaniach istotnie przewidywato
wiare w teorie spiskowe (Marchlewska iin., 2022). W dwoch badaniach
przeprowadzonych na reprezentatywnych préobach Polakéw (Badanie
1, N=432; Badanie 2, N =1000) narcyzm wielkosciowy tqczyt sie z wiarg
w teorie spiskowe (Generic Conspiracist Beliefs Scale; Brotherton i in.,
2013), a relacja ta byta zaposredniczona przez nieadaptacyjne radze-
nie sobie ze stresem (Avoidance coping; Carver i in., 1989). W Badaniu
2 dodatkowo kontrolowalismy narcyzm nadwrazliwy, wigzqgcy sie z ne-
gatywng emocjonalnosciq i wiekszg wrazliwoscig na krytyke (Hendin
i Cheek, 2012), ktory okazat sie takze pozytywnie zwigzany z mysleniem
spiskowym. | w tym przypadku, radzenie sobie ze stresem mediowato
relacje miedzy narcyzmem, a wiarg w teorie spiskowe. W prezentacji
dyskutujemy funkcje, jakg rozne formy radzenia sobie ze stresem mogq
petni¢c w wyjasnianiu relacji miedzy narcystyczng samooceng a wiarg
w teorie spiskowe.

Kamila Kaffka-Skierka (Centrum Badan nad Poznaniem i Zachowaniem,
SWPS UniwersytetHumanistycznospoteczny, Filia w Sopocie), Sylwiusz
Retowski (Centrum Badan nad Poznaniem i Zachowaniem, SWPS Uni-
wersytet Humanistycznospoteczny, Filia w Sopocie), Pawet Jurek (Uni-
wersytet Gdanski):

Naduzycie wtadzy w miejscu pracy, rozumiane jako sposéb
podejmowania dtugotrwatych przejawow wrogich, werbalnych i/lub
niewerbalnych zachowan ze strony przetozonego, prowadzi do zmniej-
szenia satysfakcji pracownikéw z pracy. Przez to czesciej wyrazajq oni
rowniez chec¢ odejscia z niej. Jest to czynnik silnie obcigzajgcy pracow-
nikow. W czasie pandemii, pojawiaty sie kolejne obcigzenia, nie tylko
dla zdrowia czy finanséw, ale i dla spotecznych kontaktéw, interakcji,
fizycznego "bycia" razem. To spowodowato nasze zainteresowanie tym
jak odizolowanie oraz samotnos¢ moze wptywac na wyzej opisany mo-
del. Zgodnie z Teoriq Spotecznego Fundamentu (Social Baseline Theory)
poczucie izolacji, wycofania, powoduje spadek mozliwosci roztoze-
nia ryzyka narazenia na niebezpieczenstwa oraz mozliwosci podziatu
obcigzen z nim zwigzanych. ZatozyliSmy zatem, ze poczucie narzuco-
nej izolacji fizycznej oraz samotnosc¢, niezaleznie, ostabig satysfakcje
z pracy, na skutek naduzycia wtadzy przez przetozonego, a w konse-



kwencji wzmocnig chec¢ odejscia z niej. Przeprowadzilismy dwa, trzye-
tapowe badania podtuzne - pierwsze (pom. co 1tydz., N =168) na po-
czgtku pandemii oraz drugie (pom. co 4 tyg., N =71) po ok. roku od jej
rozpoczecia. W badaniach kwestionariuszowych mierzyliSmy narzu-
congq izolacje fizyczng, doswiadczanie naduzycia wtadzy, satysfakcje
z pracy i che¢ odejsc¢ z niej — w drugim badaniu dodatkowo mierzyliSmy
samotnos¢. Przeprowadzajgc analize wielopoziomowq (3 pomiary za-
gniezdzone w osobie badanej) potwierdzilismy podstawowy model po-
Sredniego wptywu naduzycia wtadzy na che¢ odejscia z pracy, poprzez
obnizonqg satysfakcje z niej (badanie 1). Odwrotnie do przewidywan,
wykazalismy, ze poczucie samotnosci (intimate others), pozytywnie
wigze sig z satysfakcjq z pracy i w konsekwencji ostabia cheé odejscia
z niej (badanie 2). Okazato sie rowniez, ze narzucona izolacja fizyczna
nie wptyneta na testowany przez nas model mediacji.

Eufrozyna Gruszecka (USWPS):

Referowanie badania dotyczqg poczucia samotnosci oraz po-
zytywnych aspektow dobrostanu osob pozostajgcych w zwigzkach
partnerskich oraz samotnych z wyboru i z koniecznosci. Poszczegolne
badania poszerzono o kolejne cele. Uczestnikami badania pierwszego
(N = 105) i drugiego (N = 235) byty osoby pozostajgce w zwigzkach
partnerskich oraz single deklarujgcy sie jako osoby samotne z wybo-
ru i z koniecznosci. Wskazane cele poszerzono o porownanie prefero-
wanych wartosci, zaangazowania zawodowego, stylow zycia, stylow
przywigzania (Badanie 1) i poziomu orientacji sprawczej i wspolnoto-
wej (Badanie 2) w badanych grupach. Zastosowano standardowe na-
rzedzia badawcze oraz ankiete stworzong na potrzeby badan. Zasad-
nicze wyniki wskazujg na wyzszy poziom poczucia samotnosci, a nizszy
poziom satysfakcji z zycia, orientacji pozytywnej i poczucia sensu zycia
0s6b zyjgcych w pojedynke ,z koniecznosci” w poréwnaniu z pozosta-
jacymi w zwigzkach partnerskich i ,samotnymi z wyboru" - nierézniqg-
cymi sie w zakresie wymienionych aspektow dobrostanu. Przedmiotem
uwagi w badaniu trzecim (N = 34) byta samotnos¢ kaptanska. Jego
celem byta eksploracja przyczyn odczuwania samotnosci przez ksiezy
i radzenia sobie nig, natezenia samotnosci i réznic w tym zakresie na
osi czasu, a takze korelatéw tego stanu. Zastosowano standardowe
narzedzia pomiaru zmiennych (zob. wyniki) oraz ankiete autobiogra-
ficzng. Najczestszg przyczyng odczuwania samotnosci przez kapta-
now okazata sie zmiana miejsca zamieszkania i ,bycie nowym". Wyniki
sugerujq istotne silniejsze poczucie samotnosci ksiezy w minionym zy-
ciu niz w obecnym oraz przewidywanym w przysztosci, potwierdzajg
ujemny zwigzek miedzy doswiadczaniem samotnosci, a dobrostanem



emocjonalnym oraz zadowoleniem z zycia, wskazujq, ze bliskie rela-
cje z rodzing i pozytywne wiezi spoteczne chroniq przed poczuciem
samotnosci i ze jest ono tym stabsze im wyzszy poziom ekstrawersiji,
stabilnosci emocjonalnej, otwartosci na doswiadczenie i im wyzsza na-
dzieja podstawowa.

Agata Ggsiorowska (SWPS, Polska), Michat Folwarczny (Uniwersytet
w Reykjaviku, Islandia), Tobias Otterbring (Uniwersytet Agder, Norwegia):

Kiedy Trump kandydowat na prezydenta, twierdzit, ze sfi-
nansowat kampanie z wtasnej kieszeni i w widoczny sposéb informo-
wat o swoich zasobach, prawdopodobnie wyolbrzymiajgc swoj stan
posiadania. Media czesto przedstawiaty jego mieszkanie, ozdobione
ztotem, marmurem i wysadzanymi diamentami drzwiami wejsciowymi.
Takie mieszkanie — i chetne jego pokazywanie - jest przyktadem skton-
nosci bytego prezydenta do ostentacyjnego dqgzenia do okazywania
statusu. Lovenheim (2018) wskazuje na lek Trumpa zwigzany z przy-
wigzaniem jako jedno z potencjalnych wyjasnien jego pragnienia zycia
w centrum uwagi. W projekcie zainspirowanym wtasnie tq anegdotqg
chcielismy sprawdzi¢ czy style przywigzania sq faktycznie powigzane
ze sktonnoscig do dgzenia do wysokiego statusu socjoekonomiczne-
go i ostentacyjnego jego sygnalizowania. Niniejszego projekt obejmuje
cztery badania. W S1 wykazalismy, ze osoby o lekowym stylu przywig-
zania, w poroéwnaniu do osob o stylu bezpiecznym i unikajgcym, cha-
rakteryzujq sie wyzszq sktonnosciq do ostentacyjnej konsumpcji. W S2
i S3 zreplikowalismy ten efekt uzywajgc innych miar zmiennych zalez-
nych i niezaleznych i wykazalismy, ze jest on mediowany przez skton-
nosc¢ do konkurowania z osobami tej samej ptci. W S4 badaniu anali-
zowalismy zwiqzki przyczynowo-skutkowe miedzy stylem przywigzania
(manipulowanym), sktonnoscig do konkurowania z osobami tej samej
ptci (mierzony mediator) i checig posiadania samochodu marki sygna-
lizujgcej status (zmienna zalezna mierzona wielokrotnie dla kazdego
uczestnika, przy kontroli postrzegania marki jako prestizowej lub nie).
Reasumujgc, poniewaz osoby lekowo przywigzane uznajq, ze ich rela-
cje z istotnymi dla nich osobami nie sq stabilne i niezawodne, mogqg
przywigzywac¢ wiekszg wage do zachowan, ktore ich zdaniem przy-
niosq im mito$¢ i szacunek ze strony innych, a dziatania na rzecz uzy-
skania i sygnalizowania wysokiego statusu spotecznego — szczegolnie
poprzez ostentacyjng konsumpcje - idealnie wpisujqg sie wtasnie w taki
wachlarz zachowan.



WYKEADY OSOB NAGRODZONYCH PRZEZ PSPS:

DARIUSZ DOLINSKI, LAUREAT_KA NAGRODY ZA CALOKSZTALT DOROB-
KU NAUKOWEGO ZA ROK 2022, LAUREAT_KA NAGRODY PSPS IM. RO-
BERTA ZAJONCA ZA ROK 2022.

Aula S205 // 18.09 // 11:25 — 13:40

ZAKONCZENIE ZJAZDU | WRECZENIE NAGROD LAUREATOM_KOM
SESJI PLAKATOWYCH
Aula S205 // 18.09 // 13:40 — 14:00
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Dlaczego warto dotgczyc?

Dotgczenie do naszego Stowarzyszenia i wspieranie PSPS sktadkami
cztonkowskimi jest zarowno w Twoim wtasnym interesie, jak i w intere-
sie naszej wspolnoty naukowej. Jest przyktadem tak potrzebnych mam
dziatan solidarnosciowych.

Przyktadowe korzysci z cztonkostwa:

Otrzymujesz znizki na konferencje naukowe oraz szkoty letnie organizo-
wane przez PSPS.

Mozesz brac udziat w konkursach grantowych ogtaszanych przez PSPS
oraz otrzymac¢ nagrody PSPS.

Przyczyniasz sie do wsparcia czasopisma Social Psychological Bulletin
(SPB; Twitter @SocialPsychBull, www: https://spb.psychopen.eu/index.
php/spb), ktére dynamicznie zdobywa swojg pozycje wsrod czasopism
naukowych (i co wazne, jest publikowane w otwartym dostepie wiec
rowniez przyczyniasz sie do budowy nowego otwartego modelu komu-
nikacji naukowej).

Wspierasz badaczy i badaczki z PSPS w rozwoju ich karier naukowych
(m. in. nagrody i granty na badania).

Przyczyniasz sie do popularyzacji badan z obszaru psychologii spotecz-
nej. Koniecznie zobacz dotychczasowe teksty tutaj https://psps.bada-
nia.net/category/popularyzacja

[ ]

Wspomagasz dziatanie preznego polskiego srodowiska naukowego
oraz aktywnosci spoteczne i medialne, majgce zarowno popularyzo-
wac nauke jak i komentowac¢ wazne dla naszego srodowiska kwestie
spoteczne.



Regulamin PSPS jest dostepny na stronie:
https://psps.badania.net/regulamin-oplacania-skladek-czlonkow-
skich-polskiego-stowarzyszenia-psychologii-spolecznej

Jak dotqczy¢ do PSPS?

Jesli chcesz dotgczy¢ do nas prosimy o wypetnienie formularza reje-
stracyjnego oraz przestanie dwoch rekomendacji od osob, ktore juz
nalezqg do PSPS.

Formularz rejestracyjny i link do przestania rekomendacji znajdziecie
na stronie Stowarzyszenia https://psps.badania.net/formularze
Wiecej informacji mozecie uzyskac piszqgc do Sekretarza PSPS na adres
mailowy psps.info.pl@gmail.com



Polskie Stowarzyszenie Psychologii
Spotecznej

Polskie Stowarzyszenie Psychologii Spotecznej powstato z woli 44
cztonkow-zatozycieli we wrzesniu 2004 roku. Wydarzenie to zdaje
sie by¢ naturalnym zwienczeniem dtugiego i waznego etapu rozwoju
psychologii spotecznej w Polsce. Polacy i Polki aktywnie uczestniczy-
li w tworzeniu europejskiego srodowiska psychologow spotecznych,
a zwtaszcza, przy koncu lat szescdziesigtych ubiegtego wieku, w or-
ganizowaniu European Association of Experimental Social Psychology
(EAESP). W kronikach EAESP odnotowane sq zastugi prof. Stanistawa
Miki, jednego ze wspottworcow Towarzystwa Europejskiego. Od tam-
tego czasu wielokrotnie bylismy cztonkami najwyzszych wtadz EAESP,
takze po przemianowaniu na EASP (European Association of Social Psy-
chology) (Stanistaw Mika, Janusz Grzelak, Maria Jarymowicz, Bogdan
Wojciszke, Matgorzata Kossowska).

Wielokrotnie bylismy tez cztonkami redakcji najwazniejszego europej-
skiego czasopisma European Journal of Social Psychology (Janusz
Grzelak, Jerzy Trzebinski, Maria Lewicka, Bogdan Wojciszke). Od kilku-
dziesieciu lat jestesmy zauwazani i doceniani jako najsilniejsze srodo-
wisko naukowe w tej czesci Europy i jako jedno z najsilniejszych $ro-
dowisk na swiecie. Dorobek polskich psychologow jest coraz bardziej
doceniany przez spotecznos¢ miedzynarodowq. EAESP przez ponad
trzy dekady byto i jest nadal naszym srodowiskiem, mozna rzec, natu-
ralnym. Szybki rozwoj psychologii spotecznej w Polsce sprawit jednak,
ze w sposob spontaniczny zaczeliSmy szuka¢ nowych form organiza-
cyjnych, ktore utatwiatyby integracje naszego krajowego srodowiska,
organizacje lokalnych spotkan, konferencji, ktére umozliwiatyby na-
ukowe i spoteczne wsparcie dla rozwoju mtodych naukowcow, ktore
pozwalatyby na dzielenie sie z innymi swoimi badawczymi pomystami
i dokonaniami w sposdéb na poty nieformalny, ale takze poprzez publi-
kacje we wtasnym czasopismie.

Tak oto wytonito sie Polskie Stowarzyszenie Psychologii Spotecznej i tak
narodzito sie nowe czasopismo Psychologia Spoteczna. Od 2018 roku
czasopismo przemianowano na Social Psychological Bulletin, ktére
w 2022 r zostato pozytywnie ocenione i rozpoczeto swojq przygode
z indeksowaniem w bazie Scopus.



Formalnie, w majestacie prawa, Stowarzyszenie zarejestrowane zosta-
to w Krajowym Rejestrze Sqdowym 17 lutego 2005. Cel Stowarzysze-
nia zostat ujety krotko w pierwszym Statucie: stwarzanie warunkow do
rozwoju naukowej psychologii spotecznej oraz integracji srodowiska
psychologow. Dalsze artykuty dookreslaty, ze Stowarzyszenie realizuje
swoj cel poprzez:

wydawanie periodykow i ksigzek dotyczgcych zagadnien psycho-
logii spotecznej,

. organizowanie konferencji i seminariow naukowych,

. wspieranie mtodych badaczy,

. popularyzacje psychologii spotecznej w mediach,

. prowadzenie prac nad doskonaleniem ksztatcenia studentow,

. prowadzenie badan, konsultacji, szkolen i ekspertyz

. opiniowanie aktéw prawnych i wydarzen dotyczqgcych nauki i jej
zastosowan.

Tyle powiadat Statut. To w jakiej mierze i cel ogolny i cele szczegdtowe
Stowarzyszenia bedq zrealizowane zalezy od nas samych, naszej inwen-
cji, zaangazowania i rzeczywistego wktadu naukowego i organizacyjnego

XVIIl Zjazd PSPS
W 2023 roku konferencja PSPS odbedzie sie w todzi! Wszystkich Was juz

teraz zapraszamy na kolejny Zjazd PSPS. Wiecej szczegotow otrzyma-
cie od Komitetu Organizacyjnego juz niedtugo!
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